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CAIET DE SARCINI
privind achizitia de Servicii in domeniul securitatii si sanatatii in munca in cadrul
proiectului ,,Cresterea eficientei energetice a imobilelor CSElI Constantin Pufan Vaslui -
C1 SCOALA”

Cod CPV: 79417000-0

1 INTRODUCERE

Prin intermediul acestei proceduri de achizitie publica vor fi contractate serviciile in
domeniul securitatii si sanatatii in munca, care sunt necesare realizarii proiectului
»Cresterea eficientei energetice a imobilelor CSEl Constantin Pufan Vaslui - C1 SCOALA”
cod SMIS proiect 353276, in cadrul Programului Regional 2021-2027 Nord-Est. Proiectul se
adreseaza Prioritatii 3: Nord-Est - O regiune durabila, mai prietenoasa cu mediul, Obiectiv
specific RS02.1 - FEDR - Promovarea masurilor de eficienta energetica si reducerea emisiilor
de gaze cu efect de sera, Apelul de proiecte PR/NE/2025/3/RS02.1/1/Eficienta energetica
Cladiri publice Consilii judetene, Autoritati publice centrale, UAT locale (comune).

Implementarea proiectului se va desfasura pe o perioada de 34 luni incepand cu luna iulie
2026.

In cadrul acestei proceduri, UAT Judetul Vaslui, prin Consiliul Judetean Vaslui indeplineste
rolul de Autoritate Contractanta, respectiv Achizitor in cadrul Contractului.

Tn cadrul acestui document, pentru usurinta exprimarii vor fi folositi termenii de Ofertant
si Contractant care vor avea acelasi inteles.

2 CONTEXTUL REALIZARII ACESTEI ACHIZITII

2.1 Informatii despre Autoritatea Contractanta
Tabelul nr. 1
Nr. | Informatie Detaliere
Autoritate Contractanta: Judetul Vaslui, prin Consiliul Judetean Vaslui , str. Stefan cel Mare nr. 79,
1 denumire, adresa, pagina | cod 730168, municipiul Vaslui, judetul Vaslui, tel-0235-361089, email:
web consiliu@cjvs.eu, http://www.cjvs.eu
2 Consiliul Judetean Vaslui are misiunea de a coordona activitatea consiliilor
locale, in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean, care sa
Misiune asligure:u < .
- imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor;
- dezvoltarea economico-sociala a judetului;
- gestionarea si valorizarea patrimoniului judetean.
3 Sectorul de activitate Servicii de administratie publica locala




Activitate principala/
atributia principala

- Organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului
judetean, ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale
societatilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean;

- Dezvoltarea economico-sociala a judetului;

- Gestionarea patrimoniului judetului;

- Gestionarea serviciilor publice din subordine;

- Cooperarea interinstitutionala.

Activitatile/atributiile
Autoritatii Contractante
care sunt
afectate/influentate de
rezultatul Contractului ce

Asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar
pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean privind educatia si
serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in
nevoie sociala;

urmeaza a fi atribuit
(direct sau indirect)

6 Beneficiarul final al Copiii cu cerinte educative speciale (CES) si personalul scolii (didactic si
investitiei nedidactic)
2.2 Informatii despre contextul care a determinat achizitionarea serviciilor

Unitatea Administrativ-Teritoriala Judetul Vaslui detine in domeniul public
obiectivul aferent C.S.E.I. Constantin Pufan Vaslui, conform cartii funciare nr. 74679.

In data de 10.07.2026 a fost semnat contractul de finantare nr.1095, pentru
proiectul ce are ca obiect realizarea investitiei ,Cresterea eficientei energetice a
imobilelor CSEI Constantin Pufan Vaslui - C1 SCOALA”.

Obiectul prezentului caiet de sarcini este reprezentat de activitatea de coordonare
in materie de securitate si sanatate pentru lucrarile ce se vor realiza la cladire scoala (corp
C1).

2.3. Date generale privind investitia propusd prin proiect

Cladirile actuale ale scolii sunt formate din trei corpuri (corpul scolii, cantina si caminul),
finalizate si date in folosinta dupa anul 1970. Scoala beneficiaza de o centrala termica care
functioneaza pe baza de gaz metan.

Corpul scolii are urmatoarele specificatii conform documentatiei cadastrale: Arie construita =
1.037 mp; Arie construita desfasurata = 1.648 mp, regim inaltime P+E1.

Obiectul proiectului consta in principal in modernizarea infrastructurii scolare a
Centrului pentru Educatie Incluziva (C.S.E.l.) ,Constantin Pufan” Vaslui, respectiv
modernizarea corpului C1 - Scoalda, concentrandu-se in actiuni care vizeaza cresterea
eficientei energetice.

Modernizarea corpului C1 - Scoala presupune in principal reabilitarea termica,
implementarea unor sisteme instalatii eficiente energetic alcatuite din pompe de caldura
aer-apa, sistem de ventilare cu recuperare, producerea energiei electrice cu panouri
fotovoltaice si prepararea apei calde cu panouri fotovoltaice care presupune efectuarea
urmatoarelor:

a) Lucrari de reabilitare termica a elementelor de anvelopa

b) Lucrari de reabilitare a instalatiilor

c) Instalarea unor sisteme alternative de producere a energiei termice pentru consum
propriu.

3 OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul contractului, ce urmeaza a fi atribuit, consta in furnizarea urmatoarelor
servicii: Servicii de coordonare in materie de securitate si sanatate in munca si solicitate
prin HG nr. 300/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru santierele
temporare sau mobile, cu modificarile si completarile ulterioare.
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3.1 Cerinte specifice pentru coordonatorii in materie de securitate si sanatate in
munca

Avand in vedere complexitatea lucrarilor din santiere, se solicita personal autorizat
ca si ,Coordonator in materie de Securitate si sanatate in munca (studii superioare) Cod
COR 226303”, in conformitate cu prevederile actului normativ sus mentionat:

- art. 4 lit. j) ,,coordonator in materie de securitate si sanatate pe durata realizarii
lucrarii - orice persoana fizica sau juridica desemnata de catre beneficiarul lucrarii
si/sau de catre managerul de proiect pe durata realizarii lucrarii, avand atributiile
prevazute la art. 58”.

De asemenea, conform art. 59 coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe
durata realizarii lucrarii trebuie sa aiba competenta necesara exercitarii functiei:

a) experienta profesionala in constructii sau in conducerea santierului de minimum 5
ani;

b) formare specifica de coordonator in materie de securitate si sanatate, actualizata
la fiecare 3 ani.

3.2 Atributiile coordonatorului in materie de Securitate si sanatate

Pe durata realizarii lucrarii atributiile coordonatorului in materie de securitate si
sanatate pe durata realizarii lucrarii sunt:

a) sa coordoneze aplicarea principiilor generale de prevenire si de securitate la

alegerea solutiilor tehnice si/sau organizatorice in scopul planificarii diferitelor lucrari sau
faze de lucru care se desfasoara simultan ori succesiv si la estimarea timpului necesar
pentru realizarea acestor lucrari sau faze de lucru;
Coordonatorul de sanatate si securitate in timpul executiei lucrarii trebuie sa fie informat
suficient referitor la deciziile tehnice sau organizatorice care urmeaza sa fie luate, astfel
incat sa coordoneze eforturile si resursele si sa armonizeze diferite obiective, scopul,
intentiile si obiectivele contractantilor, sub-contractantilor si lucratorilor care desfasoara
activitati independente, fara a aduce atingere obligatiilor in materie de coordonare pe
care contractorii le au cu privire la companiile sau lucratorii care desfasoara activitati
independente, angajati de acestea. in acest fel, va fi posibil si se estimeze perioada
necesara pentru finalizarea lucrarilor, prognozind care sarcini vor fi simultane sau
succesive si care urmeaza sa fie executate de fiecare dintre societatile si lucratorii care
desfasoara activitati independente care participa in cadrul proiectului.

b) sa coordoneze punerea in aplicare a masurilor necesare pentru a se asigura ca

angajatorii si, daca este cazul, lucratorii independenti respecta principiile prevazute la
art. 56, intr-un mod coerent si responsabil, si aplica planul de securitate si sanatate
prevazut la art. 54 lit. b);
Executia unui proiect poate insemna ca activitatile efectuate de catre contractor, sub-
contractor sau lucratori care desfasoara activitati independente, realizate simultan sau
succesiv. In acest caz, coordonatorul supravegheaza aceste activitati astfel incat s se
evite orice posibile contradictii, interferente si incompatibilitati care pot exista, fara a
aduce atingere obligatiilor de coordonare ale contractorilor in ceea ce priveste societatile
sau lucratorii care desfasoara activitati independente, angajati de acestea

c) sa adapteze sau sa solicite sa se realizeze eventuale adaptari ale planului de
securitate si sanatate prevazut la art. 54 lit. b) si ale dosarului de interventii ulterioare
prevazut la art. 54 lit. c), in functie de evolutia lucrarilor si de eventualele modificari
intervenite;

Beneficiarul solicita sa se elaboreze, sub responsabilitatea sa un plan de securitate si
sanatate, precizand regulile aplicabile santierului respectiv si tinAnd seama de activitatile
de exploatare care au loc in cadrul acestuia, intotdeauna cu conditia ca acesta sa includa
planificarea activitatii de prevenire proprie companiei pentru respectivul santier. Dosarul
de interventii ulterioare se intocmeste inca din faza de proiectare a lucrarii de catre
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coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe durata elaborarii proiectului lucrarii
sau de catre proiectant, dupa caz.

El trebuie sa fie transmis coordonatorului in materie de securitate si sanatate pe durata
realizarii lucrarii, pe baza de proces-verbal care se ataseaza la dosar. Dupa receptia finala
a lucrarii dosarul de interventii ulterioare trebuie transmis beneficiarului pe baza unui
proces-verbal care se ataseaza la dosar.

d) sa organizeze cooperarea intre angajatori, inclusiv a celor care se succed pe
santier, si coordonarea activitatilor acestora, privind protectia lucratorilor, prevenirea
accidentelor si a riscurilor profesionale care pot afecta sanatatea lucratorilor, informarea
reciproca si informarea lucratorilor si a reprezentantilor acestora si, daca este cazul,
informarea lucratorilor independenti;

Angajatorii (contractantii sau subcontractati) si lucratorii care desfasoara activitati
independente care intervin in realizarea lucrarii au obligatia de a coopera intre ei, in
prevenirea riscurilor profesionale, schimbul de informatii si de stabilire a mecanismelor de
coordonare care pot fi necesare. Functiile coordonatorului de sanatate si securitate in
timpul executiei lucrarii includ organizarea unei astfel de coordonari care sa realizeze
desfasurarea in etape a activitatii, promovarea si punerea in aplicare a masurilor de
securitate si sanatate.

Aceasta functie este deosebit de importanta atunci cand santierul are numeroase planuri
datorita faptului ca dezvoltatorul a incredintat parti ale proiectului catre diferiti
contractanti. Unul dintre mecanismele pe care coordonatorul va fi capabil sa le utilizeze
pentru a implementa aceasta coordonare este convocarea reuniunilor intre companiile si
lucratorii care desfasoara activitati independente care participa in cadrul proiectului,
inregistrand continutul discutiilor. La aceste intalniri este important faptul ca societatile
participante prezinta planurile proprii de securitate si sanatate astfel incat acestea pot fi
analizate impreuna si interferentele posibile intre ele pot fi detectate, in vederea
adoptarii masurilor de evitare a riscurilor care decurg din astfel de interferente. De
asemenea, metodele de lucru pe care toti cei care participa la proiect planifica sa le
dezvolte trebuie sa fie revizuite pentru a se asigura ca acestea nu sunt nici contradictorii
nici incompatibile.

e) sa coordoneze activitatile care urmaresc aplicarea corecta a instructiunilor de
lucru si de securitate a muncii;

Coordonatorul de sdndtate si securitate in timpul executiei proiectului sd coordoneze
activitdtile care urmdresc aplicarea corectd a instructiunilor de lucru si de securitate a
muncii.

Aceste instructiuni sunt de doud tipuri:

« Generale, rezultand din planul de prevenire al companiei si pe care lucratorii trebuie sa
le cunoasca si sa le puna in practica.

« Specifice, rezultand din planul de securitate si sanatate si care trebuie sa se refere nu
numai la pericolele generale si masurile de prevenire pe santier dar si la sarcinile pe care
fiecare lucrator urmeaza sa le indeplineasca pe santier.

f) sa ia masurile necesare pentru ca numai persoanele abilitate sa aiba acces pe
santier;

Coordonatorul de sanatate si securitate in timpul executiei proiectului, sau managementul
profesional, cand este cazul, trebuie sa valideze si sa supervizeze procedura propusa de
contractor pentru controlul accesului pe santier a persoanelor si vehiculelor. Atunci cand
proiectul este executat in centre de lucru ale caror activitati sunt diferite de cele de
constructii propriu- zise, si aceste centre de lucru raman operationale in timpul executarii
proiectului, controlul accesului trebuie sa se adapteze la cel al companiei care detine
centrul de lucru respectiv.

Prin urmare, santierul de constructii trebuie sa fie bine delimitat fizic astfel incat sa nu
permita accesul accidental in perimetrul santierului.
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Intrarea pe santier a persoanelor si vehiculelor trebuie sa fie centralizata in puncte fixe,
care sa ramana inchise sau pazite, astfel incat numai persoanele si vehiculele autorizate sa
aiba acces (tinand cont in permanenta de rutele si iesirile de urgenta).
Daca din anumite motive santierul trebuie sa ramana deschis, trebuie oprit accesul
persoanelor si vehiculelor neautorizate, prin amplasarea semnelor si semnalizarilor
necesare si adoptarea masurilor de control al accesului.

g) sa stabileasca, in colaborare cu managerul de proiect si antreprenorul, masurile
generale aplicabile santierului;
Coordonatorul in materie de securitate si sanatate in colaborare cu managerul de proiect si
antreprenorul, pe durata realizarii lucrarii este responsabil de implementarea si
mentinerea masurilor de prevenire introduse de acestea in timpul executiei proiectului si
trebuie sa se asigure ca subcontractorii se conformeaza si isi determina lucratorii sa se
conformeze masurilor mentionate anterior. Antreprenorii si subantreprenorii trebuie sa fie
responsabili pentru implementarea corecta a masurilor de prevenire stabilite in Planul de
securitate si sanatate la locul de munca cu privire la obligatiile care le corespund in mod
direct sau, cand este cazul, lucratorilor independenti angajati de acestia.
Mai mult, antreprenorii si subantreprenorii trebuie sa fie responsabili pentru consecintele
care pot rezulta din nerespectare masurilor stabilite in Plan.

h) sa tina seama de toate interferentele activitatilor din perimetrul santierului sau
din vecinatatea acestuia;
Interferentele activitatilor pot fi cauzate fie de activitatile de pe santier, fie de activitatile
externe proiectului, dar desfasurate pe santier sau in vecinatatea sa. In primul caz, pentru
a evita aceste interferente, este absolut necasara cooperarea intre contractori,
subcontractori si lucratori independenti, la care s-a referit sectiunea anterioara. In orice
caz, este necesara identificarea si evaluarea riscurilor rezultate din aceste interferente,
analizand coincidenta in timp si spatiu a lucratorilor, masinilor, echipamentelor de lucru,
dispozitivelor auxiliare, etc aferente diferitelor activitati. Pe baza rezultatelor acestei
evaluari, trebuie adoptate masurile preventive necesare, care trebuie sa includa proceduri
de lucru sigure, cu instructiuni adecvate pentru lucratorii afectati. Acele companii care
desfasoara alte activitati decat cele de constructii (controlul calitatii, control tehnic,
aprovizionare cu materiale, etc.) nu sunt considerate contractori sau subcontractori.
Aceste companii trebuie sa fie informate cu privire la pericolele care exista pe santierul de
constructii si asupra masurilor preventive pe care trebuie sa le adopte.
Aceasta fara a elimina obligatia acestora de a-si organiza propria activitate de prevenire,
de evaluare a riscurilor care rezulta din propria activitate pe santier, si de a stabili
masurile necesare pentru eliminarea sau minimizarea unor asemenea riscuri.

i) sa stabileasca, impreuna cu antreprenorul, obligatiile privind utilizarea
mijloacelor de protectie colectiva, instalatiilor de ridicat sarcini, accesul pe santier;

j) sa efectueze vizite comune pe santier cu fiecare antreprenor sau subantreprenor,
inainte ca acestia sa redacteze planul propriu de securitate si sanatate;
in cazurile in care beneficiarul imparte executarea lucrarilor la mai multe antreprenori,
fiecare dintre ei trebuie sa pregateasca un plan de securitate si sanatate in munca, in
consecinta pot exista numeroase planuri pentru acelasi santier. In aceste conditii, inainte
de redactarea planurilor proprii de securitate si sanatate, beneficiarul impreuna cu
antreprenorii trebuie sa efectueze vizite comune pe santier pentru detectarea si, daca este
cazul, eliminarea contradictiilor posibile, interferentelor si incompatibilitatilor intre aceste
planuri in ceea ce priveste metodele de lucru, activitatile care coincid in timp si spatiu,
utilizarea de echipamente si produse, obligatiile privind utilizarea mijloacelor de protectie
colectiva, instalatiilor de ridicat sarcini, accesul pe santier etc.

k) sa avizeze planurile de securitate si sanatate elaborate de antreprenori si
modificarile acestora.
Planurile de securitate si sanatate in munca, precum si modificarile acestora, elaborate de
antreprenori si subantreprenori, trebuie sa fie avizate de catre coordonatorul de sanatate
si securitate, Tnaintea inceperii lucrarii.

Page 5 of 10



4 CERINTE OBLIGATORII PENTRU OFERTANTI
Prezentarea de catre ofertant a urmatoarelor inscrisuri:

> Un certificat de participare la cursul de absolvire - studii superioare - coordonator in
materie de Securitate si sanatate in munca, cod 226303, in conformitate cu art. 4, lit. j)
din HG nr. 300/2006 (nu inspector SSM, care permite certificarea persoanelor fara studii
superioare) - pentru persoane fizice;

» Un certificat de participare la cursuri de actualizare, potrivit prevederilor art. 59,
lit. b) din HG 300/2006 - pentru persoane fizice;

> Un certificat de abilitare a serviciului extern de prevenire si protectie, emis de ITM -
pentru persoane juridice;
experienta similara - min un contract;
curriculum vitae pentru personalul hominalizat;

in cazul ofertantilor constituiti ca Intreprinderi individuale sau Persoane fizice autorizate

se va solicita prezentarea documentelor emise de catre institutiile abilitate si din care sa
rezulte obiectul de activitate aferent procedurii in cauza. Informatiile cuprinse in
documentele prezentate trebuie sa fie reale/actuale la data limita de depunere a
ofertelor.

Pentru a demonstra indeplinirea cerintelor minime privind personalul nominalizat,
ofertantii vor prezenta dovada certificarii/autorizarii specifice, emise de organismele
abilitate conform prevederilor legale incidente domeniului in cauza.

Ofertantul are obligatia de a prezenta relatia juridica dintre ofertant si persoanele
nominalizate: declaratii de disponibilitate pentru respectivele personane/angajament de
participare, extras revisal, etc.

5 MODALITATEA DE LUCRU

Dupa incheierea contractului, prestatorul va solicita beneficiarului documentele
necesare a fi puse la dispozitie pentru indeplinirea atributiilor conform cerintelor impuse
prin caietul de sarcini.

Beneficiarul va emite ordinul de incepere de prestare a serviciilor pentru perioada
de executie a lucrarilor.

Prestatorul castigator are obligatia ca in termen de 3 zile de la emiterea ordinului
de incepere a prestarii serviciilor sa intocmeasca registrul de coordonare si dosarul de
interventii.

in cazul in care se dispune oprirea lucrarilor pe motiv de nerespectare a
reglementarilor legislative in domeniul securitatii si sanatatii, imediat coordonatorul in
materie de securitate si sanatate in munca va instiinta in scris Beneficiarul, Antreprenorul
si toti factorii implicati.

Prestatorul are obligatia de a verifica indeplinirea respectarii conditiilor de
securitate si sanatate de catre executant, o data pe saptamana sau ori de cate ori se
impune prezenta acestuia atunci cand este solicitat de beneficiar.

Pentru serviciul prestat se vor intocmi rapoarte lunare care se vor depune la sediul
Consiliului Judetean Vaslui, pana la data de 10 ale lunii urmatoare pentru care s-a facut
raportarea si care vor fi insotite de documente justificative privind prezenta pe
amplasamentului lucrarilor (minute/procese verbale, confirmate de catre executant).

Rapoartele vor contine si poze cu aspectele negative si pozitive identificate pe
santier.

Raportul final se va depune la sediul Consiliului Judetean Vaslui, in termen de 5 zile
de la inregistrarea ultimului raport lunar.

in cazul existentei neconformitatilor prestatorul este obligat sa completeze sau sa
corecteze omisiunile constatate, in termen de 5 zile de la data primirii solicitarii
beneficiarului, in acest caz termenul de 5 zile decurge de la data depunerii raportului
corectat.
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6 PREZENTAREA OFERTEI
6.1 Modalitatea de prezentare a ofertei
Ofertantul va prezenta urmatoarele elemente, ca parte a propunerii tehnice:

e Metodologia de prestare a serviciilor;

e Organizarea, planificarea activitatilor si graficul de indeplinire a

serviciilor;
e Propunerea tehnica va fi elaborata astfel incat sa rezulte ca sunt
indeplinite toate cerintele mentionate in Caietul de sarcini.

Ofertantul va prezenta:
« In cazul persoanelor juridice, acestia vor prezenta certificat constatator emis de Oficiul
Registrului Comertului din care sa rezulte obiectul de activitate al operatorului economic.
Obiectul contractului trebuie sa aiba corespondent in codul CAEN din certificatul
constatator emis de ONRC. Informatiile cuprinse in certificatul constatator trebuie sa fie
actuale la data limita de depunere a ofertei.
« In cazul ofertantilor constituiti ca intreprinderi individuale sau Persoane fizice autorizate
se va solicita prezentarea documentelor emise de catre institutiile abilitate si din care sa
rezulte obiectul de activitate aferent procedurii in cauza. Informatiile cuprinse in
documentele prezentate trebuie sa fie reale/actuale la data limita de depunere a
ofertelor.
« Lista personalului nominalizat, responsabil cu implementarea contractului.

Pentru a demonstra indeplinirea cerintelor minime privind personalul nominalizat,
ofertantii vor prezenta dovada certificarii/autorizarii specifice, emise de organismele
abilitate conform prevederilor legale incidente domeniului in cauza.

Ofertantul are obligatia de a prezenta relatia juridica dintre ofertant si persoanele
nominalizate (declaratii de disponibilitate pentru respectivele persoane, angajament de
participare, extras revisal, etc)

Propunerea tehnica elaborata de catre ofertant va respecta in totalitate cerintele
prezentului caiet de sarcini, precum si legislatia aflata in vigoare in domeniul
constructiilor.

Lipsa propunerii tehnice are ca efect declararea ofertei ca neconforme.

n timpul deruldrii contractului, ofertantul nu poate inlocui persoanele nominalizate in
oferta depusa, decat cu acordul autoritatii contractante.

6.2 Modul de prezentare a ofertei financiare

Actul prin care operatorul economic isi manifesta vointa de a se angaja din punct de
vedere juridic in relatia contractuala cu autoritatea contractanta, il reprezinta Formularul
de oferta. Propunerea financiara are caracter ferm si obligatoriu din punctul de vedere al
continutului pe toata perioada de valabilitate a ofertei. Propunerea financiara va cuprinde
pretul total ofertat. Valoarea ofertei va fi exprimata in lei, fara TVA.

Ofertantul trebuie sa prezinte :

- Formularul de oferta;

- Anexa la formularul de oferta;

- Centralizator de preturi. Centralizatorul de preturi va fi astfel intocmit incat sa fie usor
identificabile preturile serviciilor in fiecare etapa.

Oferta financiara va cuprinde valoarea totala cu evidentierea separat a cotei de TVA.

Se va prezenta un grafic financiar de prestare a serviciilor corelat cu graficul de
indeplinire a serviciilor prezentat in oferta tehnica.
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7 CONDITI PRIVIND REALIZAREA CONTRACTULUI
7.1 Durata contractului
Activitatea de coordonare in materie de securitate si sanatate in munca trebuie sa fie
organizata si desfasurata pe toata durata de realizare a lucrarilor la obiectivul de
investitii. Mentionam faptul ca, prestatorul va asigura prestarea serviciilor de coordonare
in materie de securitate si sanatate in munca pe toata durata realizarii lucrarilor, chiar
daca aceasta durata se va extinde peste perioada prevazuta de Achizitor.
Perioada de prestare a serviciilor de securitate si sanatate in munca este corelata cu
perioada de executiei a lucrarilor. Executia lucrarilor se va realiza in termen de 24 luni de
la data mentionata in ordinul de incepere lucrari, dar cu incadrarea in perioada de
implementare a proiectului.
in situatia in care va interveni o prelungire/extindere a duratei de executie a contractului
de lucrari, contractul de servicii se va prelungi corespunzator, prin act aditional, fara
majorarea valorii acestuia.

7.2 Termenul de finalizare a contractului.

Prestarea contractului de servicii va fi considerata finalizata dupa semnarea Procesului
verbal de receptie a raportului final de activitate, mentionat la punctul 5 din prezentul
caiet de sarcini, receptia raportului final de activitate fiind considerata si receptia la
finalizarea contractului.

8 BUGETUL CONTRACTULUI SI EFECTUAREA PLATILOR IN CADRUL CONTRACTULUI
8.1 Conditii

Conform devizului general al obiectivului de investitie elaborat de SC AIR-PROJECT
SRL, in calitate de proiectant, valoarea estimata a contractului este de 10.500,00 lei
fara TVA.

Pretul va include toate cheltuielile necesare pentru executia contractului.

Nota: Propunerea financiara nu trebuie sa depaseasca valoarea estimata totala fara
TVA.

8.2 Modalitati de plata
Pretul va include toate cheltuielile necesare pentru executia contractului. Pretul

contractului este pretul declarat in propunerea financiara.
Platile se vor efectua trimestrial, in transe egale.

Plata se va face in lei, pe baza de facturi, cu ordin de plata, dupa prestarea si
receptia serviciilor.

Documente care vor insoti factura: procesul verbal de predare primire, proces verbal
de receptie a serviciilor, rapoartele de activitate lunar si devizul financiar pentru serviciul
prestat. La ultima transa de plata factura va fi insotita de Raportul de activitate lunar si
Raportul final.

Autoritatea Contractanta se angajeaza sa efectueze plata pretului contractului catre
Contractant exclusiv sub conditia indeplinirii de catre acesta in mod corespunzator a
obligatiilor contractuale, acceptate prin aprobarea rapoartelor corespunzatoare de catre
Autoritatea Contractanta.

in perioada in care constructorul nu va executa lucrari ca urmare a timpului
nefavorabil, lipsa surselor de finantare de la buget, etc., nu se vor face plati catre
furnizorul de servicii.

Pretul contractului se va ajusta doar in cazul in care executia de lucrari va avea o
perioada mai mare de 24 de luni, conform legislatiei in vigoare la data implementarii
contractului.
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9 NEDISCRIMINARE $I EGALITATE DE SANSE/GEN

In executarea contractului de servicii, prestatorul va tine cont de obligatiile
referitoare la respectarea principiului egalitatii de sanse/gen si de tratament egal, in
cadrul relatiilor de munca de orice fel. Prestatorul garanteaza nediscriminarea in procesul
de gestionare a resurselor umane pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica
necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt
criteriu cu potential de discriminare.

Toate procedurile si instrumentele elaborate se vor raporta la principiile
orizontale, astfel incat sa nu existe nici un element cu potential de discriminare.

10 CADRUL LEGAL CARE GUVERNEAZA RELATIA DINTRE AUTORITATEA CONTRACTANTA
SI CONTRACTANT (INCLUSIV IN DOMENIILE MEDIULUI, SOCIAL SI AL RELATIILOR DE
MUNCA)

Pe perioada derularii Contractului, Contractantul este responsabil pentru realizarea
activitatilor in conformitate cu documentatia tehnica si implementarea celor mai bune
practici, in conformitate cu regulile si regulamentele existente la nivel national si la
nivelul Uniunii Europene.

Prin depunerea unei Oferte ca raspuns la cerintele din prezentul Caiet de sarcini, se
prezuma ca, Contractantul are cunostinte si are in vedere toate si orice reglementari
aplicabile si ca le-a luat in considerare la momentul depunerii Ofertei sale pentru
atribuirea Contractului.

in cazul in care, pe parcursul deruldrii Contractului, apar schimbari legislative de
natura sa influenteze activitatea Contractantului in raport cu cerintele stabilite prin
prezentul Caiet de sarcini, Contractantul are obligatia de a informa Autoritatea
contractanta cu privire la consecintele asupra activitatilor sale ce fac obiectul Contractului
si de a isi adapta activitatea, de la data si in conditiile in care sunt aplicabile.

Autoritatea Contractanta nu va fi responsabila pentru nerespectarea sau omisiunea
respectarii de catre Contractant sau de catre subcontractantii acestuia a oricarei prevederi
legale sau normative aplicabile.

Prestatorul va respecta urmatoarele acte normative, fara a se limita la acestea:

e Ordonanta nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile

ulterioare.

e Legea nr. 273/2016 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e H.G. nr. 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Codul civil, cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.G. nr. 300/2006 (actualizata) privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru santierele temporare sau mobile, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile s
completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 169/2026 privind Codul amenajarii teritoriului, urbanismului s
constructiilor.

—_

—

Manager proiect,

Semnat digital de:
Vasiliu Cristina
Avizare

30.09.2026 13:50:34
(GMT+03:00)

Manager tehnic,

Semnat digital de:
Avadanei Mirela
Intocmit

30.09.2026 10:57:26
(GMT+03:00)
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