ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA Nr.83/2021
privind stabilirea unor masuri pentru implementarea si dezvoltarea
sistemului de control intern managerial
la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

Avand in vedere referatul de aprobare a proiectului de dispozitie privind stabilirea
unor masuri pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui, propus de Compartimentul
Managementul Calitatii, nr.5132/08.04.2021;

in conformitate cu prevederile:

- Ordonantei de Guvern nr.119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului secretarului general al guvernului nr.600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatile publice;

in vederea asigurarii conformitatii fata de cerintele mentionate la 5.3 Roluri
organizationale, responsabilitati si autoritati, 4.4. Sistemul de management al calitatii si
procesele sale si 6.1 Actiuni de tratare a riscurilor si oportunitatilor in cadrul standardului
SR EN ISO 9001:2015;

in temeiul art.196 alin.(1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Dumitru Buzatu, presedinte al Consiliului Judetean Vaslui,

DISPUN:

Art.1. - (1) Se constituie Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui, denumita Comisia de
monitorizare, care va avea componenta prevazuta in anexa nr.1.

(2) Comisia de monitorizare constituita conform alin.(1) se organizeaza si
functioneaza cu respectarea Regulamentului de organizare si functionare prevazut in
anexa nr.2.

Art.2. - In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentului act
administrativ, Comisia de monitorizare va elabora si prezenta spre aprobarea Presedintelui
Consiliului Judetean Vaslui Programul de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial/Programul de management al sistemului de management al calitatii.

Art.3. - Se aproba componenta si atributiile Echipei de gestionare a riscurilor la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui conform anexei nr.3.

Art.4. - Anexele nr.1 - 3 fac parte integranta din prezenta dispozitie.



Art.5. - Incepadnd cu data intrarii in vigoare a prezentului act administrativ,
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui nr.198/2019 privind stabilirea unor
masuri pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui se abroga.

Art.6. - Aducerea la indeplinire a prezentului act administrativ revine Comisiei de
monitorizare si Echipei de gestionare a riscurilor.

Art.7. - Secretarul general al judetului, prin intermediul Directiei Administratie
Publica din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, va comunica prezenta
dispozitie Institutiei Prefectului - Judetul Vaslui, persoanelor nominalizate in anexa nr.1 si
nr.3 si Compartimentului Managementul Calitatii.

Data astazi, 15.04.2021
PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu

Contrasemneaza pentru legalitate:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
Diana-Elena Ursulescu

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA
Director executiv,
Mihaela Dragomir



Anexa nr.1
la Dispozitia nr. /2021

COMPONENTA

Comisiei de monitorizare, cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial

la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

Presedinte: Valeriu Caragata - Administrator public al judetului Vaslui;

Vicepresedinte: Diana-Elena Ursulescu - Secretar general al judetului Vaslui;

Membri:

1.

NS U A WD

Bogdan Radu Botezatu - Sef serviciu, Serviciul de Achizitii Publice si Contractarea
Serviciilor Sociale;

Ramona Alina Ciobanu - Sef serviciu, Serviciul Managementul Resurselor Umane;
Marian Besliu - Arhitect sef, Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului;
Mihaela Dragomir - Director executiv, Directia Administratie Publica;

Mircea Tutuianu - Director executiv, Directia Economica;

Mariana Vieru - Director executiv, Directia Tehnica;

Emilian Agafitei - Director executiv, Directia Dezvoltare si Cooperare.

Secretariat tehnic:

Titular: Loredana Carmen Fintinaru - Consilier, Compartiment Managementul Calitatii;

Tnlocuitor: Alina Ramona Baractaru - Consilier, Compartiment Managementul Calitatii.



Anexa nr.2
la Dispozitia nr. /2021

REGULAMENTUL

de organizare si functionare al Comisiei de monitorizare,
cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial la nivelul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Vaslui

Art.1.- (1) In cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui
functioneaza Comisia de monitorizare, cu atributii de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern
managerial, denumita in continuare Comisia de monitorizare, constituita prin dispozitia
presedintelui Consiliului Judetean Vaslui.

(2) Comisia de monitorizare are in componenta sa conducatorii compartimentelor
incluse in primul nivel de conducere din structura organizatorica din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Vaslui.

(3) Scopul Comisiei de monitorizare il constituie crearea, implementarea si
dezvoltarea unui sistem integrat de control intern managerial in cadrul Consiliului Judetean
Vaslui, care sa asigure atingerea obiectivelor institutiei intr-un mod eficient, eficace si
economic.

(4) Activitatea Comisiei de monitorizare se desfasoara in conformitate cu prevederile
Ordinului secretarului general al guvernului nr.600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice si a prezentului Regulament.

(5) Obiectul prezentului Regulament il constituie modul de organizare si functionare a
Comisiei de monitorizare, cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial (SCIM)
fiind o structura suport pentru integrarea sistemului de management al calitatii (SMC) in
SCIM.

Art.2. - Comisia de monitorizare are urmatoarele atributii:

a) Elaboreaza Programul de dezvoltare a SCIM al Consiliului Judetean Vaslui, program
care cuprinde obiective, activitatile, termene, responsabili, precum si unele
masuri necesare dezvoltarii acestuia. La elaborarea programului se vor avea in
vedere cerintele generale continute in standardele de control intern managerial,
atributiile, particularitatile organizatorice si functionale ale Consiliului Judetean
Vaslui, personalul si structura acesteia, alte reglementari si conditii specifice.
Pentru evitarea dublarii documentelor Programul va fi perfect compatibil cu
Programul de management al SMC;

b) Supune spre aprobarea Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui, Programul de
dezvoltare a SCIM/Programul de management al SMC actualizat, in termen de 30 de
zile de la data constituirii comisiei;

c) Urmareste realizarea si asigura actualizarea Programului de dezvoltare
SCIM/Programul de management al SMC, ori de cate ori este necesar;

d) Urmareste ca termenele prevazute in Programul de dezvoltare SCIM/Programul de
management SMC sa fie respectate si decide masurile care se impun in cazul
nerespectarii acestora;



e) Urmareste si indruma metodologic directiile, serviciile, birourile, compartimentele
si alte structuri din subordinea Consiliului Judetean Vaslui, in vederea identificarii
activitatilor si actiunilor recomandate a fi incluse in Programul de dezvoltare
SCIM/Programul de management al SMC;

f) Primeste anual, de la compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului
Judetean Vaslui, rapoarte referitoare la stadiul implementarii SCIM/SMC, conform
prevederilor legislative in domeniu;

g) Prezinta conducerii Consiliului Judetean Vaslui, ori de cate ori se considera
necesar, dar cel putin o data pe an, rapoarte referitoare la progresele inregistrate
cu privire la dezvoltarea SCIM/SMC, in raport cu programul adoptat, la actiunile de
monitorizare, coordonare si indrumare metodologica intreprinse, precum si la alte
probleme aparute;

h) Analizeaza capacitatea interna a Consiliului Judetean Vaslui de a finaliza
implementarea standardelor de control intern managerial/standarde de calitate,
tinand seama de complexitatea proceselor;

i) Participa la procesul de consultare al continutului Minutelor/Proceselor verbale,
rezultate in urma sedintelor Comisiei de monitorizare si emite puncte de vedere,
dupa caz, pe care le inainteaza Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare,
in vederea integrarii in documentul final;

j) Coordoneaza procesul de actualizare al obiectivelor, activitatilor si indicatorilor de
performanta;

k) Analizeaza Registrul de riscuri la nivelul Consiliului Judetean Vaslui, profilul de risc
si limita de toleranta la risc la nivelul acesteia, informarile privind desfasurarea
procesului de gestionare a riscurilor si monitorizarea performantelor la nivelul
Consiliului Judetean Vaslui;

) Analizeaza si avizeaza situatia activitatilor procedurale ce fac obiectul procedurilor
de sistem la nivelul entitatii publice;

m) Analizeaza procedurile de sistem si operationale;

n) Analizeaza situatiile cand se impune actualizarea procedurilor de sistem si
operationale.

Art.3. - (1) Comisia de monitorizare se intruneste ori de cate ori este necesar, pentru
atingerea scopului pentru care s-a infiintat, la initiativa presedintelui.

(2) Sedintele sunt conduse de presedintele sau de vicepresedintele Comisiei, in lipsa
motivata a persoanei. In caz de indisponibilitate a unui membru, acesta este inlocuit de
drept de catre persoana desemnata prin fisa postului sau alte dispozitii de delegare.

(3) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale pot participa si alti reprezentanti din
compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean Vaslui, a caror contributie este
necesara in vederea realizarii atributiilor Comisiei si a celorlalte cerinte din prezentul
Regulament.

(4) Solicitarile Comisiei, adresate conducatorilor si/sau subordonatilor acestora din
cadrul aparatului de specialitate a Consiliului Judetean Vaslui, in contextul prevederilor de
la alin. (3), reprezinta sarcini de serviciu, dupa cum si respectarea acestui regulament
reprezinta sarcini de serviciu pentru membrii Comisiei.

Art.4. - Sedintele Comisiei de monitorizare se desfasoara dupa cum urmeaza:

a) cvorumul este asigurat prin prezenta a cel putin jumatate plus unu din numarul
membrilor Comisiei/ inlocuitorilor de drept;

b) sedintele se desfasoara in baza convocarii si a ordinii de zi trimise cu cel putin 3
(trei) zile lucratoare inainte de data sedintei membrilor sai, la initiativa
presedintelui Comisiei;



c) adresa de convocare, insotita de materialele care sunt analizate/aprobate in
cadrul sedintei Comisiei este transmisa membrilor Comisiei direct sau prin e-mail la
adresele indicate de acestia, cu cel putin 2 (douad) zile lucratoare inainte de data
desfasurarii sedintei;

d) la inceputul fiecarei sedinte, presedintele supune la vot ordinea de zi a acesteia,
care se aproba cu votul majoritatii membrilor prezenti;

e) deciziile Comisiei se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti;

f) in cazul in care se constata egalitate de voturi, votul presedintelui Comisiei sau a
vicepresedintelui, atunci cand presedintele absenteaza, este decisiv;

g) deciziile Comisiei au caracter obligatoriu si sunt consemnate in minuta intalnirii;

h) redactarea deciziilor Comisiei si transmiterea membrilor acesteia se face de catre
secretar in termen de 7 (sapte) zile lucratoare de la data desfasurarii sedintei;

i) minuta sedintei va fi redactata de catre secretarul Comisiei si comunicata
membrilor acesteia in termen de 5 (cinci) zile lucratoare de la data sedintei;

j) punctele aflate pe ordinea de zi si care nu sunt discutate in sedinta in care au fost
propuse pot fi amanate pentru sedinta urmatoare;

k) in functie de necesitati, Comisia poate functiona si prin sub-grupuri de lucru,
organizate pe domenii.

Art.5. - Presedintele Comisiei de monitorizare are urmatoarele atributii:

a) Convoaca ori de cate ori este necesar Comisia de monitorizare;

b) Conduce si coordoneaza sedintele Comisiei de Monitorizare si activitatea
Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare;

c) Urmareste respectarea termenelor stabilite de catre Comisia de Monitorizare si
decide asupra masurilor care se impun pentru respectarea acestora;

d) Propune ordinea de zi, asigura si coordoneaza buna desfasurare a sedintelor;

e) Decide asupra participarii la sedintele Comisiei de Monitorizare a altor persoane, a
caror participare este necesara pentru clarificarea aspectelor aflate pe ordinea de
zi a sedintei;

f) Aproba minutele/procesele verbale ale sedintelor, rapoartele si deciziile Comisiei
de Monitorizare;

g) Convoaca membrii Comisiei de Monitorizare, prin intermediul Secretariatului
tehnic, in scris sau prin e-mail, cu cel putin 3 zile inainte de sedinta;

h) Reprezinta Comisia de Monitorizare in relatia cu orice institutii, autoritati sau
persoane juridice, cu organisme guvernamentale si non-guvernamentale, din tara
sau din strainatate, cu orice alte entitati, in vederea indeplinirii scopului pentru
care a fost infiintata;

i) Solicita Secretariatului tehnic realizarea de lucrari, in limita competentelor
acestuia;

j) Avizeaza Programul de dezvoltare a SCIM/SMC la nivelul Consiliului Judetean
Vaslui;

k) Analizeaza alaturi de membrii comisiei si avizeaza procedurile de sistem si
operationale;

[) Aproba situatia activitatilor procedurale la nivel de institutie;

m) Aproba situatiile centralizatoare anuale, privind stadiul implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial;

n) Avizeaza Registrul de riscuri, Profilul de risc si limita de toleranta a riscurilor,
Planul de implementare a masurilor de control si informarile privind desfasurarea
procesului de gestionare a riscurilor si monitorizarea performantelor la nivelul
Consiliului Judetean Vaslui.



Art.6. - Atributiile membrilor Comisiei de monitorizare sunt urmatoarele:

a) Participa la sedintele Comisiei de monitorizare;

b) Fac propuneri pentru ordinea de zi si le transmite secretarului Comisiei;

c) Elaboreaza, pentru sedintele comisiei, materiale informative pe care le prezinta
spre dezbatere participantilor;

d) Propun solutii de eficientizare a activitatilor de control intern managerial intern;

e) Participa la elaborarea Programului de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial/Programului de management al SMC al Consiliului Judetean Vaslui;

f) Urmaresc realizarea obiectivelor si a indicatorilor de performanta stabiliti prin
acest program;

g) Coordoneaza compartimentele de specialitate in elaborarea si gestionarea
documentelor legate de controlul intern managerial (de ex.: in stabilirea
obiectivelor specifice si indicatorilor de performanta, in evidenta activitatilor
procedurale pentru procedurile operationale la nivel de compartiment, in stabilirea
responsabililor cu elaborarea si actualizarea procedurilor operationale, dispunerea
masurile pentru actualizarea documentatiei aferente, se asigura ca toate
procedurile operationale sunt distribuite in copii controlate tuturor persoanelor
interesate, pastrate si arhivate corespunzator);

h) Pun in aplicare masurile stabilite pentru dezvoltarea SCIM/SMC;

i) Participa la intocmirea situatiilor/rapoartelor/informarilor prevazute de Ordinul
Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018.

Art.7. - Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare are urmatoarele atributii:

a) Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare asigura, din punct de vedere
tehnic si metodologic, organizarea, indrumarea si monitorizarea implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial;

b) Organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei de monitorizare;

c) Pregateste documentele necesare desfasurarii sedintelor Comisiei de monitorizare
si le transmite membrilor, cu cel putin 3 zile inainte de sedintele comisiei;

d) Intocmeste minutele/procesele verbale ale sedintelor;

e) Duce la indeplinire si monitorizeaza, dupa caz, deciziile Comisiei de monitorizare si
a Presedintelui acesteia;

f) Semnaleaza Comisiei de monitorizare situatiile de nerespectare a deciziilor
acesteia si propune masurile corective care se impun;

g) Asigura diseminarea deciziilor Comisiei de monitorizare (in scris sau prin e-mail) si
se asigura de o buna comunicare intre compartimentele de specialitate ale
Consiliului Judetean Vaslui si Comisia de monitorizare;

h) Secretariatul tehnic mentine permanent legatura cu responsabilii de calitate si cei
desemnati cu gestionarea riscurilor din cadrul compartimentelor de specialitate,
inclusiv cu persoanele cu atributii similare desemnate de unitatile subordonate/sub
autoritate/aflate in coordonarea Consiliului Judetean Vaslui;

i) Analizeaza Registrele de riscuri pe compartimente; elaboreaza prin centralizare
Registrul de riscuri la nivelul Consiliului Judetean Vaslui; propune Profilul de risc si
limita de toleranta a riscurilor; elaboreaza Planul de implementare a masurilor de
control (prin centralizarea masurilor primite de la compartimente) si il transmite la
compartimente (aprobat) in vederea aplicarii acestuia;

j) Intocmeste informari privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor si
monitorizarea performantelor la nivelul Consiliului Judetean Vaslui, le supune spre
analiza Comisiei de monitorizare si avizarea presedintelui acesteia spre a fi aduse
ulterior la cunostinta Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui;



k) Elaboreaza Programul de dezvoltare SCIM/Programul de management al SMC la
nivelul Consiliului Judetean Vaslui prin centralizarea propunerilor analizate in
prealabil de membrii comisiei;

[) Centralizeaza activitatile procedurale la nivel de institutie;

m) Verifica daca procedurile initiate respecta formatul si structura minimala, aloca
codul si asigura inregistrarea lor intr-o evidenta specifica a tuturor procedurilor la
nivel de institutie;

n) Distribuie in mod controlat copii ale procedurilor de sistem aprobate;

o) Elaboreaza situatiile centralizatoare si raportul anual privind implementarea
sistemului de control intern managerial la nivelul Consiliului Judetean Vaslui,
inclusiv cele in calitate de ordonator principal de credite;

p) Arhiveaza documentatia rezultata in urma activitatii comisiei de monitorizare,
inclusiv procedurile in original si copiile retrase, conform conditiilor si termenlor
legale in domeniul arhivarii si procedurii interne.

Art.8. - (1) Comisia de monitorizare este subordonata Presedintelui Consiliului
Judetean Vaslui.

(2) Comisia de monitorizare coopereaza cu structurile similare din cadrul institutiilor
care functioneaza in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Consiliului Judetean
Vaslui pentru atingerea scopului crearii unui sistem integrat de control intern managerial si
management al calitatii.

(3) Comisia de monitorizare dezvolta relatii functionale cu Directia de Control Intern
Managerial si Relatii Interinstitutionale din cadrul Secretariatului General al Guvernului.



Anexa nr.3
la Dispozitia nr. /2021

Echipa de gestionare a riscurilor (EGR)
la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

A. COMPONENTA

Responsabilii cu riscurile la nivelul structurilor de specialitate:

1.
2.
3.

10.

11

12.

13.

14,

Ovidiu Adrian Fira - auditor, Biroul Audit Public Intern;

Loredana Carmen Fintinaru - consilier, Compartiment Managementul Calitatii;
Diana Marin - consilier achizitii, Serviciul de Achizitii Publice si Contractarea
Serviciilor Sociale;

Anca Elena Buhusi - consilier, Serviciul Managementul Resurselor Umane;

Mirela Avadanei - sef serviciu, Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului,
Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

Andronic Marilena - sef birou, Biroul Relatii cu Publicul si Consilierii, Relatii Mass
Media, Informare Cetateni, Directia Administratie Publica;

Mariana Palade - consilier, Serviciul Buget - Finante si Guvernanta Corporativa,
Directia Economica;

Gina Cheser - consilier, Serviciul Buget - Finante si Guvernanta Corporativa,
Directia Economica;

Daniel Purice - consilier, Compartimentul Informatica, Directia Economica;

Mariana Fira - consilier, Serviciul Contabilitate, Directia Economica;

.Liliana Balan - sef birou, Biroul Administrarea Domeniului Public si Privat al

Judetului, Directia Economica;

Robert lulian Cretu - consilier, Serviciul pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare
de Utilitati Publice si Unitatea de implementare/monitorizare a proiectului -
Sistem Integrat de Management al Deseurilor Solide in Judetul Vaslui, Directia
Tehnica;

Raluca luliana Caraiman - consilier, Serviciul Lucrari Publice, Investitii si
Reabilitare de Drumuri Judetene, Directia Tehnica;

Cristina Vasiliu - sef serviciu, Serviciul Dezvoltare Locala, Management Proiecte si

Informare Europeana, Directia Dezvoltare si Cooperare.



B. ATRIBUTIILE

Atributiile Echipei de gestionare a riscurilor (EGR) la nivelul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Vaslui deriva din aplicarea metodologiei de management al riscurilor
stabilita conform procedurii de sistem specifice si se refera la:

a) identificarea si evaluarea preliminara a riscurilor, evaluarea si ierarhizarea riscurilor,
prioritizarea riscurilor si propunerea tipului de raspuns adecvat la risc (strategia de
gestionare a riscului);

b) intocmeste, completeaza, actualizeaza si modifica Registrul riscurilor la nivel de
compartiment, iar responsabilulul cu managementul calitatii intocmeste, completeaza,
actualizeaza si modifica Registrul riscurilor la nivel de institutie in functie de cele
aprobate la nivel de compartiment;

c) propune actiuni de tinere sub control a riscurilor stabilite ca semnificative care vor fi
analizate si aprobate de conducatorul compartimentului si incluse intr-un plan de
masuri;

d) monitorizeaza modul de implementare si eficacitatea masurilor stabilite pentru tinerea
sub control a riscurilor astfel identificate;

e) propune solutii de clasare pentru riscurile considerate nerelevante;

f) propune escaladarea riscurilor la nivelul ierarhic imediat superior sau la nivelul de
competenta pe care le poate controla;

g) analizeaza noile riscuri raportate, ca si modificarile aparute la riscurile initiale;

h) revizuieste calificativele riscurilor si stabileste o noua ierarhizare a riscurilor in functie
de prioritati (la nevoie, dar obligatoriu anual), reajustand limitele de toleranta pentru
riscurile mai putin prioritare;

i) face propuneri cu privire la tipul de raspuns cel mai adecvat pentru fiecare risc
reevaluat;

j) propune inchiderea riscurilor;

k) elaboreaza raportari anuale referitoare la procesul de gestionare a riscurilor, care
cuprinde in principal numarul total de riscuri gestionate la nivel de compartiment,
numarul de riscuri tratate si nesolutionate pana la sfarsitul anului, stadiul
implementarii masurilor de control si eventuale revizuiri ale evaluarii riscurilor, cu
respectarea limitei de toleranta la risc;

) propune Comisiei de monitorizare masuri de eficientizare a gestionarii riscurilor la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui;

m) colaboreaza cu secretariatul Comisiei de monitorizare pentru intocmirea informarii
anuale privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor care va fi analizata si
aprobata in sedinta Comisiei de monitorizare si adusa la cunostinta Presedintelui
Consiliului Judetean Vaslui.



