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A. Analiza socio-culturala a mediului in care isi desfisoara activitatea
institutia §i propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional
existent:

La data de 28 aprilie 2023, prin HotarArea nr. 89/2023, in cadrul sedintei Consiliului Judetean, este
aprobatd solicitarea conducerii Centrului Judetean pentru Conservarea §i Promovarea Culturii
Traditionale de reorganizare in Centrul Cultural Judetean, institutie organizatoare de spectacole. Noua
forma de exprimare nu va afecta reperele consacrate in mentalul colectiv, rimanand principalul promotor
al culturii traditionale din judetul Vaslui. Cu un numair mai mare de angajati in birourile de specialitate si
cu un aparat administrativ - gospoddresc mai bine distribuit in privinta responsabilititilor ce se vor regisi
in fisele de post, vom adiduga proiecte cu potential de crestere in anii care vor urma.

In abordarea unor capitole din prezentul proiect de management mi voi raporta la managementul
Centrului judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale, institutie de la care au fost
transferate drepturile si obligatiile citre persoana juridica nou infiintat.

Pentru o mai buni ingelegere a misiunii pe care Centrul Cultural Judetean o are de indeplinit, se cuvine o
succintd prezentare istoricd a finutului si a principalului element de studiat — universul cultural local.

Judegul Vaslui este situat in partea de est a tirii, intinzdndu-se pe cursul superior §i mijlociu al
riului Bérlad, care stribate partea de sud si de sud-est a Podisului Central Moldovenesc, unitate geografici
ce did si numele zonei etnofolclorice ce incadreazd Vasluiul. Primele forme de viagd umani pe teritoriul
judetului Vaslui sunt atestate prin numeroase vestigii arheologice incd din perioada paleoliticului, prin
urme de culturd materiald (unelte primitive din piatrd, os, lemn) scoase la iveald in peste 12 stagiuni
arheologice (T4rzii, Curteni, Dinesti, Ticuta, Banca, Zorleni, Suletea, Epureni, Husi s.a.).

Saltul calitativ inregistrat in neolitic, indeosebi in domeniul perfectionarii uneltelor si al formelor
de organizare sociald, este ilustrat si de evolutia comunititilor omenesti de pe teritoriul judegului Vaslui.
Numeroase ageziri din epoca bronzului rispAndite indeosebi pe viile Prutului, Barladului si ale afluentilor
lor, atestd o vietuire relativ densi a unor comunititi sedentare practicind cu precidere cultivarea
paméantului, cresterea animalelor i mestesugurile. Odatd cu aparitia i rispAndirea metalurgiei fierului, care
a revolutionat mijloacele de productie, s-au realizat progrese in toate domeniile activitagii §i organizarii
sociale. Desi, propriu-zis, nu au fost incluse in granitele administrative ale Daciei romane, unele teritorii de
la est de Carpati, intre care si judetul Vaslui, au cunoscut un puternic proces de impletire a civilizatiilor
geto-daca §i romand.

Vasluiul, orasul de la confluenta Barladului cu Racova, resedinta de astazi a judetului, apare
mentionat documentear in anul 1423. In forma sa actuali, judetul Vaslui cuprinde in linii generale fostele
tinuturi istorice Vaslui, Tutova si Filciu, fapt semnificativ in detectarea subzonelor etnofolclorice ce vor
face obiectul studiului §i cercetdrii amdnuntite ale prezentului proiect de management.

Judeg aflat la granita de est a Romaniei, unde se invecineazd cu Republica Moldova, cele doud zone
fiind delimitate de rdul Prut, Vasluiul poate fi considerat un liant al tradigiilor moldovenesti intinse pani la
Nistru.

Folclorul este un termen de origine engleza, niscocit de arheologul englez William J. Thomas, in
anul 1846, fiind derivat din folk = popor si lore = stiintd, intelepciune, rezultind ingelepciunea poporului.
Cu mici exceptii (germanii) §i, mai tarziu, italienii si grecii, majoritatea popoarelor au adoptat acest
termen. La roméni, cuviAntul a fost acceptat la sfirsitul secolului al XIX-lea (B.P.Hasdeu- 1885, G.
Ionescu-Gion - 1883, N. Iorga - 1893) sub forma ,,folklor”. Parte integranta a culturii nationale, folclorul
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reprezinta prima etapd a culturii spirituale, in care se reflectd, in chipul cel mai direct si mai sincer, simgirea
unui popor, modalitatile de gindire, conceptiile despre lume si societatea acestuia.

Desi este creat initial de un individ, reprezentant al colectivitdtii, produsul folcloric este preluat de
ceilali membri ai societdgii, care au libertatea de a-l transforma. Caracterul colectiv este completat de
sincretism (imbinarea textului poetic cu melodia §i dansul sau numai cu melodia). Folclorul este anonim,
oral, accentuat traditional si functional. Marea diversitate de genuri si specii este o consecinga a vechimii si
continuitdtii poporului intr-un teritoriu geografic. Folclorul romanesc este reprezentat de mai multe
categorii istorico-estetice, genuri diferite prin tematica, functie, structurd muzicald §i modalitate de
execugie. Genurile ocazionale: legate de datele calendarului popular (colindul cu si fird mdsti, urarea in
formele ei variate - plugul mare, plugusorul, junii, vasilca, cAntecul de stea); de munci agrara si pastoreascd
(caloianul, paparuda, drigaica, cAntecul de gezitoare si de claci); de ciclul familial (cAntece si versuri la
nastere, nunta si inmormantare). Genurile neocazionale sunt reprezentate de cintecul propriu-zis si doina,
de cintecul epic si baladd, cAntecul de joc si folclorul copiilor. Folclorul romanesc s-a conservat in timp,
pastrAnd pind astizi, diversificat de la un tinut la altul, vestigii ale unei vechi mentalititi, corespunzitoare
conditiilor de viagd si de munci din trecut, avind drept scop influentarea prin artd a lumii inconjuritoare,
asigurarea fertilitdtii piméntului, bunistarea si fericirea individuald. Printre cei mai importanti cercetitori
de folclor ai roméanilor, ce au avut drept principal scop dovedirea latinitigii poporului roman si a limbii
roméne, sunt Dimitrie Cantemir, Samuil Micu, Gheorghe Sincai si Ion Budai-Deleanu. Ei culeg
numeroase date despre obiceiurile si genurile populare (colind, cintec — “hore”, bocet si cAntec ceremonial
funebru, de nuntd si de primavard, dans, instrumente) care confirma originalitatea productiilor spirituale
ale roménilor si continuitatea lor neintreruptd. Numirul impresionant de melodii inregistrate cu
fonograful si magnetofonul, dupd 1949, insotite de un bogat material documentar (texte poetice, descrieri
de obiceiuri, fotografii, filme) sunt o dovada indubitabild a bogatiei inestimabile a folclorului, a capacitatii
de cercetare a specialigtilor dupd metode stiingifice moderne, precum i a responsabilitigii contemporane.
Mostenirea patrimoniului material si imaterial cultural, dar si perceptia acestora ca un organism viu, gata si
giseascd noi forme de supravietuire in conditiile existentei moderne, fac din Centrele Culturale un mijloc
eficient de protejare si transmitere a identitdtii noastre nationale. Totalitatea creatiilor artistice, literare,
muzicale, plastice, a obiceiurilor si a tradigiilor populare reprezintd punctul de plecare in conceperea unei
strategii manageriale care si creeze premisele unui climat sinitos, ferit de interpretdri futuriste, de negare a
traditiilor clasice.

Sociologii atribuie culturii un rol crucial in modelarea relatiilor intre oameni si felului in care
intelegem lumea si locul nostru in ea. Etimologia termenului este identificatd in cuvantul latin colere care
se traduce prin a cultivala avea griji. Definitia datd de UNESCO considera cultura ca o serie de
caracteristici distincte a unei societdti sau grupd sociald, in termeni spirituali, materiali, intelectuali sau
emotionali. Oratorul din Roma Antica, Cicero, a introdus conceptul de cultura animi, o metafori utilizatd
la dezvoltarea unui spirit filozofic. Acest din urma concept exprimd modul in care oamenii depdsesc
barbarismul i devin un popor in adeviratul sens al cuvantului. Educatia este termenul pe care muld il
atribuim ca sinonim culturii i reprezintd punctul de plecare in demersul managerial pe care il propun spre
analiza.

In studiul Vitalitatea culturali a oraselor din Roménia, editia anului 2018, elaborat de
Institutul National de Cercetare si Formare Culturald este tratat si cuantificat indicele de
vitalitate culturald pentru 46 de orase din Roménia, intre care si orasul Vaslui, prin raportare la
infrastructura culturald, cheltuielile bugetare pentru culturd, resursele umane specializate,
participarea publicului la evenimente culturale, industriile creative si asezimintele culturale.
Infrastructura culturald este reprezentatd de biblioteci, muzee, opera, filarmonicd, teatru,
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ansambluri artistice, centre culturale si cinematografe. Potentialul oferit de judetul Vaslui
pentru dezvoltarea culturii constd in prezenta a 438 de monumente istorice precum si a unor
varietati de facilitati in domeniul de referintd(biblioteci, muzee, cinematografe, galerii de artd,
sili de spectacole si teatru). Acestora li se adaugd elemente ale patrimoniului cultural imaterial
care cuprinde mai ales mestesugurile populare, artizanatul, traditiile, obiceiurile, folcorul si
dansurile populare din zonele rurale.

Prin insasi titulatura sa, Centrul Cultural Judetean, presupune o largd implicare in tot ceea ce
constituie sfera spiritualitdfii nagionale. Precedat de Casele Judetene de Creatie, de Centrele de Creatie si
Indrumare, a ciror utilitate a fost dovediti inci de la infiintare, in anul 1968, Centrul zilelor actuale va
pastra o parte din structura acestora, adiugénd insa caracteristici noi, in primul rAnd interes prioritar
pentru cercetarea folclorului, etnografiei si artelor spectacolului

elnstitutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se
adreseaza aceleiasi comunitati

Mediul socio-cultural in care isi desfisoard activitatea Centrul este marcat de existenta unor
institutii de culturd importante, cu traditie, recunoscute pe plan national, ce se adreseazi comunitagii
vasluiene in vederea cercetirii, educirii si informarii, cum ar fi: muzeele, bibliotecile, centrele culturale,
casele de culturd, institugiile de spectacol, institugiile mass-media, O.N.G.-uri cu profil cultural etc. O
parte dintre institutiile si asezimintele culturale ce au aceeasi adresabilitate sunt evidengiate astfel:

Intre atributiile Consiliului Judetean Vaslui justificate prin activitatea Centrului reginem
cercetarea, conservarea si promovarea culturii traditionale in judet; dezvoltarea unor structuri si elemente
ale culturii de performanti; coordonarea, monitorizarea, consilierea §i sustinerea activitagii culturale la
nivelul comunitigilor locale; promovarea si sustinerea excelentei in domeniile culturd populari si cultura de
performanti; promovarea nationald si internationald a imaginii judegului Vaslui prin amplificarea brand-
urilor reprezentative ale institutiei si crearea altora noi; etc.

Directia Judeteana pentru Culturi Vaslui are responsabilititi de protejare si punere in valoare a
patrimoniului cultural, in special a celui imaterial. Institugia poate initia §i sprijini actiuni de revitalizare a
tradigiilor si obiceiurilor locale, a ocupatiilor specifice traditionale. De asemenea, sprijind actiunile de
formare a specialistilor §i meseriagilor in domeniul artizanatului si mestesugurilor traditionale, fac
propuneri pentru conferirea titlului de Zezaur Uman Viu, titlu onorific care se conferd persoanelor
creatoare i transmitdtoare de elemente ale unui domeniu al patrimoniului cultural imaterial.

Muzeul Judetean “Stefan cel Mare Vaslui are drept principali misiune cercetarea i
colectionarea de bunuri cu caracter arheologic, istoric, artistic, etnografic $i memorialistic, in vederea
protejdrii, cresterii si valorificarii cultural-artistice, turistice si stingifice a patrimoniului cultural national.
Deschisa in anul 1975, in cadrul muzeului functioneazi sectia de etnografie si artd populara. Expozitia de
baza a sectiei prezintd doar o parte dintre cele peste 800 de piese achizitionate de pe intreg arealul judetului
Vaslui. Patrimoniul sectiei de etnografie cuprinde textile de interior tradiionale (425 de piese) cu functii
utilitare sau ceremonial (stergare, fete de masd, fete de pernd, prostiri, licere, scoarte, velite), piese de port
popular, precum si piese legate de anumite date calendaristice sau mari sirbatori religioase, in special cele
de iarnd. Mistile din satul Voinesti se remarca prin originalitate i prin filonul primitiv pe care l-au pastrat
din preistorie.

Biblioteca Judeteani “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui se defineste unitar in raport cu alte
biblioteci judetene, promovand principiul libertagii de informare si al accesului universal la informatie,
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prezervarea mostenirii intelectuale nationale, respectarea drepturilor de proprietate intelectuald. Biblioteca
asigurd, prin functii specifice, conservarea, cercetarea, dezvoltarea si punerea in valoare a patrimoniului
documentar deginut. Misiunea institugiei impune accesul liber, gratuit si nediscriminatoriu la informatii i
la documentele necesare informarii, avind puternice valente educationale i de formare continua.

La nivelul judetului Vaslui functioneazi o singuri institutie de spectacol, respectiv Teatrul “Victor
Ion Popa” din Bérlad, aflat sub autoritatea CJ Vaslui. Aceasta a fost infiintat in anul 1955 si functioneazd
intr-o clidire monument istoric restauratdi cu fonduri europene prin POR 2007-2013 (in cadrul
proiectului care a cuprins si clidirea Muzeului “Vasile Parvan”, respectiv Parcul Teatrului), sala de
spectacole avind o capacitate de 300 de locuri.

Primiria municipiului Vaslui, prin intermediul biroului de organizare al activititilor culturale, isi
propune initierea si desfisurarea de activitati, proiecte §i programe culturale in domeniul educatiei
permanente, urmdirind cu consecventd: conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice,
precum si ale patrimoniului cultural nagional si universal; pastrarea si cultivarea specificului zonal sau local;
stimularea creativitagii si talentului; revitalizarea §i promovarea meseriilor si indeletnicirilor specifice zonei;
cultivarea valorilor §i autenticititii creagiei populare contemporane si artei interpretative profesioniste, in
toate genurile (muzicd, coregrafie, teatru etc.); editarea de publicatii, materiale informative si
promotionale; promovarea si dezvoltarea activitagilor cultural-artistice.

Conform legii agezimintelor culturale, Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale ofera sprijin metodologic ciminelor culturale, centrelor culturale si caselor de
culturd de pe teritoriul judegului Vaslui. Acestea functioneazi de obicei sub autoritate financiara locald
(Primaria si Consiliul Local).

Casele de Culturi din Barlad §i Vaslui functioneazi sub autoritatea Asociagiei Natgionale a
Caselor de Culturi ale Sindicatelor din Romania. Conform regulamentului de functionare al Caselor de
Culturd aflate sub autoritatea A.N.C.C.S.R., acestea pot organiza cenacluri i cercuri literar-artistice
(muzic, literaturd, arte plastice, foto, artd populara si artizanat); expozitii; tArguri; festivaluri nagionale si
internationale pe genuri artistice; expozitii de carte i alte actiuni ale bibliotecii; concursuri, simpozioane,
consfatuiri; stagiuni permanente sau sezoniere ale formatiilor artistice proprii s.a.

La 1 decembrie 1956 se infiingeazi Palatul Copiilor Vaslui, unitate de invigimant si educagie
extragcolard, functiondnd tot timpul in actualul edificiu, Palatul Mavrocordat, monument istoric §i de
arhitectura, ridicat in a doua parte a secolului al XIX-lea, inclus in patrimoniul cultural national. Daci la
inceput clubul vasluian numdra doar 6 cercuri, de-a lungul timpului acesta a crescut mereu, ajungand in
prezent la 17, impreuna cu filiala din Negresti. Cursurile sunt frecventate anual de peste 2000 de elevi,
reprezentind una dintre puginele optiuni ale elevilor de manifestare a deprinderilor artistice.

Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui manifestd un interes constant in promovarea activitigilor
extracuriculare, fiind angrenat cu statut de inigiator sau partener in proiecte culturale ce completeazi oferta
educationald a judetului. Unul dintre exemplele concludente il reprezintd participarea elevilor vasluieni la
olimpiada nationald “Mestesuguri artistice tradifionale”, desfisuratd la inigiativa Muzeului “Astra” din
Sibiu. Avand in vedere proiectul inigiat in anul scolar 2011-2012 de citre Ministerul Educatiei si
Cercetirii, “Scoala Altfel”, sunt create premisele unei colaboriri fructuoase intre institugiile de cultura si
unitigile de invagimant.

Se remarci o colaborare foarte bund cu autorititile judetene si locale, respectiv institutia Consiliului
judetean Vaslui si Primdria municipiului Vaslui, fapt relevat de multiplele evenimente organizate in
comun.(Hora din Stribuni, Festivalul Umorului Constantin Tinase, Festivalul de muzica corala Gheorghe
Cucu,etc)
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Analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,

oportunititi, amenintari)

eAnaliza SWOT este un instrument care oferd managementului posibilitatea de a crea strategii prin
care si valorifice fortele si oportunititile, sa inlature amenintarile si slabiciunile atat in mediul intern cét si
in cel extern.

Analiza mediului intern se raporteazi la resursa umani B (personal), resursa financiard (fonduri) si
la resursa materiali (dotiri).

Analiza mediului extern se raporteaza la factorii sociali, tehnologici, economici si politici.

Mediul intern
e personal dinamic, cu disponibilitate pentru lucrul in echipi;
e personal calificat (din cei 11 angajati 8 au studii superioare fiind specializati in istorie, teatru,
psihologie, economie, administratie si drept)
e cxperienta personalului in implementarea proiectelor culturale (Festivalul umorului “Constantin
Tinase“, Festivalul International de folclor “Hora din stribuni®, Festivalul fanfarelor, Festivalul
“Datini si obiceiuri de iarna”, etc.)
e cxperientd personalului in implementarea proiectelor cu finantare europeani;
® 0 buni relatie cu autoritatile, partenerii si mass media in cadrul proiectelor derulate
e sprijin financiar din partea autoritdgilor locale si judetene, fapt ce a contribuit la imbogatirea
agendei culturale a institugiei;
e dotarea ansamblurilor ce-si desfisoara activitatea sub autoritatea institutiei: Hora Vasluiului
(costume populare din zonele folclorice ale Moldovei, Somesului, Maramuresului si Bihorului) si
Mugurel (instrumente si costume populare)
¢ Mediul Extern
e cxcelenta vizibilitate a institutiei multumita strategiei de promovare media si online, fiind
disponibile trei adrese de facebook (Cultura Vaslui, Festivalul Umorului Constantin Tédnase si Hora
din Strabuni) si un site web (www.cjcpctvs.ro)
e organizarea a doud evenimente de anvergurd internationald - Festivalul folcloric “Hora din
stribuni” (bienal, in anii impari) si Festivalul Umorului Constantin Tanase, sectiunea gala teatrelor
profesioniste si concursul de interpretare pentru amatori(bienal, in anii pari). Calitatea celor douid
festivaluri a atras obtinerea de venituri proprii, in crestere de la o editie la alta.
e inigierea, claborarea si organizarea de proiecte adresate tinerilor sub diversele forme ale artei
traditionale si culte (dans, interpretare vocala si instrumentald, arte plastice, teatru, grup coral),
respectiv implicarea lor ca voluntari in alte activitdti ale institutiei.
e adaptarea proiectelor culturale la programe nationale (ex. Scoala Altfel, Zilele Teatrului Tanir,
TINfest.EU), fapt care determind parteneriate cu unitdgile de invagimant de nivel prescolar, primar,
gimnazial si liceal din judet;

e cercetarea si promovarea foclorului local prin intermediul fotografilor amatori participanti la

proiectul “Satul vasluian - traditie si actualitate”

Page | 7


file:///C:/Users/CJCP/Desktop/www.cjcpctvs.ro

PROIECT DE MANAGEMENT 2023-2028

e acces facil §i nediscriminatoriu al beneficiarilor (membri ai comunitatii locale si alte categorii de
persoane) la evenimente, rispunzind diverselor ceringe de informare, educatie si recreere;

o desfisurarea evenimentelor atat in spatii specifice (scena sililor de spectacol indoor si outdoor) cit
si in spatii neconventionale(parc, mall etc.)

e publicitate“agresivd”indoor si outdoor;

e valorificarea rezultatelor cercetdrilor de teren atat prin intermediul unor publicatii a ciror editare
si tipdrire este sustinutd financiar de Centru(Est, Elanul, Ecouri literare s.a.), cit si in publicatii

nationale de specialitate (Anuarul Muzeului Etnografic al Moldovei).

¢ Mediul intern

e lipsa de personal in concordantd cu multiplele obiective ale institutiei

e spatii insuficiente pentru desfisurarea activitdtilor administrative (birouri suprapopulate)

o lipsa spatiilor pentru desfisurarea activitatilor de specialitate(institutia nu dispune de sald proprie

pentru repetitii si spectacole) ;
e spatiul de depozitare insuficient (necesitatea unui spatiu destinat arhivei);

e absenta unui compartiment specializat de cercetare ;

e Mediul extern

e posibilititi reduse de atragere a sponsorizirilor datorate potentialului economic scizut al firmelor
locale, aspect ce are drept rezultat o insuficienta colaborare intre sectoarele public-privat

o lipsa atractiilor turistice in judetul Vaslui;

e resurse financiare insuficiente pentru sprijinirea activitagii asezdmintelor culturale din
judet(cimine culturale, centre culturale, case de culturd)

e lipsa unei legislatii care si permitd controlul/interventia asupra actului cultural desfisurat in
mediul rural;

e comunicarea deficitard dintre vechea institutie si directorii de cimine culturale (cu exceptii

notabile) din cauza lipsei de interes a edililor din mediul rural pentru activitatea culturala)

Mediul intern

e completarea organigramei cu specialisti in compartimentele insuficient acoperite

® sustinerea unor programe de instruire si de formare profesionald pe plan local si national;

posibilitatea obginerii unor venituri proprii prin vinzarea de bilete pentru evenimentele
institutiei.

e accesarea fondurilor cu finantare nerambursabila

e accesul la un spatiu generos pentru birouri i activititi artistice/culturale

e Mediul Extern

e cxtinderea §i consolidarea parteneriatelor cu structurile administragiei publice locale, institugiile
de invagdmant si culturd sau alte organizatii abilitate in domeniul educatiei permanente la nivel local,
national sau international;

o lirgirea pietei de beneficiari prin cresterea cerintelor de informare §i comunicare la nivelul tuturor
structurilor organizationale si categoriilor de persoane din cadrul comunitagiis

e realizarea unui program integrat de promovare turistica a judetului Vaslui;
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e situarea culturii §i turismului ca domenii prioritare de dezvoltare in strategia de dezvoltare

durabild a judetului Vaslui pentru perioada 2021-2027;

e cresterea interesului la nivel european privind specificul si istoria culturii din sud-estul Europei;

e o politica culturald ce vizeazd manifestarea creativititii urbane prin oferirea de produse culturale

noi: ateliere de teatru, ateliere de dans popular, ateliere de mestesuguri populare (incondeierea ouilor,

picturd de sticla - icoane, olarit, cusdturi, mirgisoare etc), expozitii de fotografie. Prin intermediul

acestor evenimente, se realizeazd captarea interesului tinerilor asupra actul cultural oferit i

identificarea cererii de noi evenimente adresate tinerilor si crearea apetentei publicului pentru acte

culturale de calitate.

e crearea unui spatiu expozitional permanent pentru promovarea traditiilor judegului Vaslui.

e contactul permanent cu personalititile culturii romanegti;

e promovarea traditiilor romanesti in spatiul cultural european;

e diseminarea rezultatelor cercetdrilor prin articole, cirti, studii, conferinte etc. in tard si in

straindtate;

e promovarea i atragerea spectatorilor citre institutie si actul cultural prin actiuni de

e voluntariat.

o Aweningd
e Mediul Intern

e fondul de salariazare neatractiv pentru personalul de specialitate si administrativ din cauza

deficientelor legislative are drept efect indepirtarea specilaistilor

e lipsa fondurilor pentru investitii determini folosirea unei aparaturi uzate fizic si moral
p p p S

e Mediul Extern

e instabilitatea economica, legislativi si politici determind permanente schimbiri de strategie
manageriala

e organizarea unor evenimente fird discernamant estetic si in numdir foarte mare determini
suprasaturarea beneficiarilor ofertei culturale.

e ofensiva pseudoculturii, la care populatia are acces gratuit oricAnd §i oriunde, are drept efect
omogenizarea reperelor de calitate

e amploarea evenimentelor de slabi calitate artistica (kitsch-ul)denatureazi gustul publicului;
p g p

e Analiza imaginii existente a institutiei §i propuneri pentru
imbunatigirea acesteia

Noua institutie isi defineste identitaea avand ca reper continutul evenimentelor organizate

anterior de catre C.J.C.P.C.T. Vaslui
Imaginea se contureazd prin intermediul a doud canale: mass-media, dar mai ales a mediului

virtual/on-line, care cistiga din ce in ce mai mult teren. Pe parcursul perioadei 2018-2022, institutia a
reusit si se mentind in atentia publicului prin multitudinea de evenimente organizate, acestea fiind

reflectate pozitiv de citre canalele media si cele de promovare online. Principalele aspecte apreciate de
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beneficiari cu raportare la evenimentele organizate de institutie au fost: calitatea manifestirilor artistice,
numdrul mare de spectatori, buna organizare, numarul si calitatea partenerilor din proiecte.

In perioada 2018-2022, institutia a cunoscut o reald evolutie, devenind cunoscutd pe plan national si
international gratie organizirii de actiuni culturale cu mare vizibilitate, precum Festivalul international de
folclor «Hora din stribuni», inscris in circuitul CIOFF, Festivalul umorului «Constantin Tanase» si
Festivalul de muzicd laicd, corald si religioasi ,,Gheorghe Cucu”, dar si participirilor ansamblului de
dansuri «Hora Vasluiului» la festivaluri internationale.

Prin combinarea incrucisatd a unor elemente din matricca SWOT s-a reusit elaborarea unor
strategii, pe termen lung sau scurt, de preventie a multiplicirii punctelor slabe cauzate de amenintiri
externe (strategii W — T) sau de fructificare suplimentard a unor oportunititi ca puncte tari (strategii O —
S). Avand in vedere noua realitate generatd de pandemia COVID-19 in anii 2020 si 2021 s-au impus noi
directii de actiune in privinta dezvoltdrii manageriale in raport cu analiza SWOT si implicarea activa in
realizarea Strategiei sectoriale pentru domeniul culturii, inclusiv prin desfisurarea unor studii i analize.

Astfel s-a impus reformularea strategiei de organizare a evenimentelor culturale fie prin reorientarea

lor si a beneficiarilor nostri citre mediul online, fie prin redimensionarea lor atit ca duratd, cit si ca numar
de beneficiari. Toate au concurat intr-un efort unanim de a rimane permanent conectati la comunitatea
locald, de a rdspunde nevoii acesteia de a beneficia de actul artistic si in egali misurd de a indeplini
obiectivele generale si specifice ale instititiei.
Aceasta strategie adoptatd a impus noi abordari ale proiectelor culturale derulate de institutie, la gisirea
unor noi modalititi de pastrare a legiturii cu beneficiarii nostri si o incercare perpetua de a ne reinventa in
relatia cu acestia. Astfel, actualizarea permanentd a informatiilor din cadrul tuturor sectiunilor website-ului
instituiei si adaptarea mesajelor in acord cu cerintele beneficiarilor precum si imbunititirea calitdtii si
frecventei postarilor din cadrul paginii oficiale de Facebook au contribuit in mod decisiv la aceastd
strategie.

Aceastd noud directie de abordare a actiunilor in online a condus la o diagnozd mult mai realista
asupra preferintelor beneficiarilor nostri, tradus acum in numdrul de urmaritori, gratie informatiilor mult
mai facil oferite de retelele de socializare — paginii de Facebook ale institutiei
www.facebook.com/centrulculturiitraditionale.vaslui si site-ul web (peste 1K de interactiuni, respectiv

4500 de prieteni in decursul unui an).

Numarul celor care au ciutat informatii despre evenimentele organizate de institutia noastrd prin
intermediul publicatiilor online a crescut considerabil, datoritd masurilor restrictive si distantirii sociale,
fapt ce reliefeazi interesul manifestat de consumatori pentru proiectele derulate de CJCPCT Vaslui.

Pagina https://www.facebook.com/Horadinstrabuni dedicatd promovarii Festivalului international
de folclor ,Hora din stribuni”, in 2021 a inregistrat 5,4 K urmaritori; fiecare postare, din cele trei zile de
festival ale editiei influentate de pandemie(anul 2021) numardnd 3 K de urmaritori, respectiv 50 000 de
vizualizdri insuménd clipul de promovare si filmuletele de prezentare a fiecirei zile a evenimentului. Pentru
a oferi posibilitatea unui numdir ciAt mai mare de beneficiari si aibd acces la programul cultural al
evenimentului si din dorinta de a creste vizibilitatea acestei pagini au fost postate fotografii si filmulete cu
retrospectiva zilei anterioare.

Pagina  https://www.facebook.com/FestivalulUmoruluiConstantinTanase/  dedicata  promovirii
Festivalului de umor ,,Constantin Tidnase”, aflat la editie jubiliard in 2020, a inregistrat un numar de 2,1 K
urmdritori, respectiv 4 K de vizualizari insuméind clipul de promovare si filmuletele de prezentare a fiecirei
zile de desfisurare a evenimentului. Pentru a oferi posibilitatea unui numdr cit mai mare de beneficiari sa
aibd acces la programul cultural al evenimentului si din dorinta de creste vizibilitatea acestei pagini au fost
postate fotografii si filmulete cu retrospectiva zilei anterioare.
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Bazindu-ne pe implicarea voluntarilor, prin postarile si distribuirile lor s-a obtinut sporirea
ViZibilitigii institutiei.

Raportindu-ne la cifre, am constatat ca forma de adresabilitate a condus la cresterea progresivi a
numirului de beneficiari virtuali ai evenimentelor institutiei.

De asemenea, a fost mentinutd pe intregul an o legiturd strinsd cu presa, fapt ce a contribuit la
informarea in timp real a beneficiarilor asupra modificarilor si restrictiilor de ultim moment intervenite in
desfisurarea evenimentelor.

Canalele de informare prin intermediul cirora Centrul a interactionat cu beneficiarii au fost:

e Mass-media locald si zonali;

e prezenta in emisiuni ale posturilor TV si radio locale si zonale;

e publicitate stradald (afisajul outdoor - afise, bannere, mash-uri) si indoor (invitatii online pe
adresa de e-mail a institutiilor publice si unititilor scolare din judet);

e publicitate online pe site-ul si pe paginile de Facebook ale institutiei - informatiile prezentate
fiind permanent actualizate marind gradul de vizibilitate al activitdtii institutiei);

e aplicarea de chestionare pe categorii diferite de beneficiari.

Multi organizatori de evenimente considera ca principala problema in marketingul cultural constd in
convingerea potentialilor spectatori ci poti oferi un produs mai bun. Adevirul este ci inainte de orice
publicul trebuie sa stie ci existi. Actiunile menite sa creasci gradul de vizibilitate al institutiei pentru
perioada raportatd au fost:

e organizarea de ateliere in vederea promovirii mestesugurilor §i tradigiilor (atelier de arta
actorului/interpretare a creatiei eminesciene - Ziua Culturii Nationale — 15 ianuarie; atelier de
incondeiere a oudlor si picturd pe sticld; atelier de confectionat jucirii din lemn, atelier de olarit;
atelier de picturd naiva si atragerii unui public variat (diferite categorii de varsta si sociale) ;

e ateliere de confectionare a mirtisoarelor pentru scolari si prescolarii din municipiului Vaslui;

e ateliere de incondeiere a oudlor pentru elevii de scoli generale din municipiul Vaslui;

e atelier de dans popular adresat elevilor si liceenilor in vederea completirii Ansamblului de
dansuri “Hora Vasluiului” dar si a pregatirii de noi suite de dans;

e organizarea unor concursuri cu premii (Ziua Culturii Nationale, Festivalul Fanfarelor;
Festivalul “Fluieras vasluian”; Festivalul ,Mugur de tezaur”, Festivalul ,Datini si obiceiuri de
iarni”);

o ateliere de fotografie — ,Satul vasluian - traditie si actualitate” (2018), coordonat de Toma
Bonciu;

e implicarea unui numir mare de tineri in actiuni de voluntariat in vederea promovirii
evenimentelor culturale organizate de institutie (Festivalul folcloric international ,Hora din
stribuni”, Festivalul umorului ,Constantin Tédnase”, TinFest.EU, Targ de jucirii), dar si ca
strategie de atragere a tinerei generatii spre actul cultural,

e invitarea in cadrul spectacolelor organizate a unor personalitagi din diferite arii culturale
romanesti, unde intrarea a fost liberi;

e oferirea permanentd de informatii mass-mediei privind evenimentele culturale organizate,
informatia culturalid devenind mai usor de diseminat;

e incheierea de protocoale de colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui si liceele din
orasul Vaslui in vederea implicirii elevilor si profesorilor in activitagile organizate de institugia

noastra i asigurdrii prezentei lor intr-un numar cit mai mare la evenimentele noastre - promovarea
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evenimentelor centrului prin afisarea materialelor de identitate vizuali ale manifestirilor la
avizierele institutiilor scolare (scoli, gradinite, licee);

e schimbul de publicatii si tiparituri cu institugii culturale similare din tara;

e cditarea si distribuirea publicatiilor proprii (revista ,,Est”, albumele fonotecii Arhivei de folclor
»Vasile Adascalitei” etc.);

e cditarea de calendare personalizate cu antetul Centrului Cultural Judetean Vaslui cu
fotografiile rezultate in urma proiectului ,Satul vasluian - traditie i actualitate”;

e prezenta cu studii si comuniciri sau cu articole in publicatii de specialitate.

Marketingul cultural al institutiei, ca si cel al tuturor sectoarelor de activitate la nivel national sau
mondial s-a axat in aceastd perioadd pe gisirea de metode pentru a se adapta crizei si pentru a se reinventa
in incercarea de a inldtura reticenta participarii la evenimente a beneficiarilor in ciuda respectirii tuturor
misurilor sanitare.

Plecind de la constientizarea faptului ca valorile si priorititile pot varia, luind in considerare normele
culturale si gradul de afectatare al comunitatii pe care o serveste, echipa Centrului a fost provocata constant
de-a lungul perioadei pandemice la adaptarea programului de activititi oferit.

In urma acestei reevaluiri am concluzionat ci strategia adoptatd trebuie sa se centreze pe modalitatile
prin care putem crea relatii strinse cu beneficiarii nostri, intr-un mediu in care i sa se simta in siguranta si
sa raspundem, in acelasi timp, nevoilor lor — printre care cea prioritard, SANATATEA.

Odatd cu relaxarea restrictiilor, evenimentele organizate si desfisurate in acea perioadd au trebuit
redimensionate ca numdr de beneficiari, datoritd conditiilor impuse de legislatia in vigoare pentru
prevenirea si combaterea imbolndvirii cu SARS-CoV-2, un exemplu relevant in acest sens fiind cel al
Festivalul umorului ,,Constantin Tédnase” (2020), Festivalul international de folclor ,Hora din strabuni”
(2021), care au fost redus la trei zile, cu invitarea ansamblurilor/grupurilor de dans din Europa. Din 2022
organizarea evenimentelor a revenit la scenariul normal.

° Promovarea on-line (e-mail, retele de socializare, site web) reprezintd una dintre
variantele de comunicare ce implicd reducerea costurilor in raport cu altele, avand
avantajul mdsurdrii rezultatelor. In ultima perioadd, canalele digitale de comunicare au
cAstigat in notorietate, fiind considerate printre cele mai eficiente. Retelele de socializare,
cu precidere conturile de facebook reprezintd, in prezent, principala cale de comunicare
cu beneficiarii. Voi propune in noua organigramd un post de referent P.R. care se va
ocupa de promovarea imaginii institutiei. In prezent, Centrul administreazd adresa de
site www.cjcpctvs.ro fiind considerat un magazin on-line pentru produsele mesterilor
populari inscrisi in baza de date. Adresa de e-mail a institutiei, cultura@cjcpetvs.ro este
principala modalitate de contactare a reprezentangilor Centrului.

° Conferinta, comunicatul si articolul de presi reprezintd, fiecare in parte, modalitisi de
transmitere indirectd, prin intermediul mass media, a informatiilor cu privire la
activitagile institugiei. Un reper al numarului de persoane informate il reprezintd tirajul
publicatiilor spre care este directionatd informarea.

o Participarea in emisiuni radio i de televiziune. Interviul are la bazi comunicarea
directd cu publicul prin intermediul institutiilor media. Posturile de radio, televiziunile
locale si regionale au in grila de programe emisiuni dedicate culturii, implicit celei de
facturd tradigionald. Claritatea exprimdrii, exactitatea informatiei, capacitatea de

anticipare a intrebarilor reprezinta repere ale reusitei interviului. Un interviu
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convingitor poate conduce la cresterea numdrului de persoane interesate de activitatea
institutiei.

o Parteneriatul media presupune un acord intre institugie si conducerea institugiei media,
prin intermediul ciruia aceasta din urmd beneficiazd de exclusivitate in reflectarea
amanuntitd a unui eveniment.

o Parteneriatul institutional intre Centru si alte institutii sau organizatii cu acelasi
domeniu de interes are drept scop marirea ariei de persoane informate. Numarul de
persoane angajate in mod direct in realizarea evenimentului provenite din partea
institugiilor partenere reprezinta surse de informare directd.

J Telefonul si faxul sunt cele mai simple si rapide mijloace de comunicare, reprezentand
primul pas in rezolvarea nevoilor de comunicare urgenta.

o Bannerul i afisajul stradal reprezintd una dintre sursele principale de informare pentru
publicul larg ce are drept principal avantaj posibilitatea folosirii timp indelungat. Un afis
sau un banner expuse intr-un loc de maximi vizibilitate cu 20-30 de zile inaintea
evenimentului permite informarea constantd a trecatorilor, fapt ce conduce la

stabilizarea datelor principale: unde?, cine?, ce?, cAnd?.

e Propuneri pentru cunoagterea categoriilor de beneficiari (studii de
consum, cercetiri, alte surse de informare);

O institutie de cultura existd datoritd beneficiarilor sai. Festivalurile, tirgurile, spectacole artistice,
atelierele, expozitiile realizate §i susginute de-a lungul timpului au fost dedicate publicului, din dorinta ca
Centrul si fie recunoscut drept o institutie pastritoare a traditiilor populare si a identitdgii culturale.

Cunoasterea publicului-tintd este foarte importantd pentru ci functie de aceasta reusim si aflim
preferintele cultural-artistice si sa cultivim, mai ales tinerei generatii, dragostea pentru frumos si cultura.

In vederea cunoasterii categoriilor de beneficiari si a preferintelor acestora s-a realizat o analizi pe
baza misuritorilor calitative i cantitative, materializate prin:

e cfectuarea de cercetdri/sondaje cu caracter sociologic legate de gradul de satisfactie al beneficiarilor

privind produsele culturale oferite;

o realizarea unei diagnoze a activitdgii culturale, instrument de analizd a managementului cultural si

studierea distribugiei spatiale a evenimentelor artistice.

e monitorizarea vizitatorilor de pe paginile de Facebook, numirul de distribuiri al fiecirei postari de

pe acestea, a traficului de vizitatori al paginii de web a institutiei.

De asemenea, folosindu-ne de datele statistice anterioare, s-a dezvoltat sistemul de raportare pe bazi
de observatie (prin includerea vizitatorilor strdini si a grupurilor organizate, pe bazi de observatii la
participarea la evenimentele culturale organizate cu public). In premieri, a fost utilizat un instrument nou:
feedback-ul primit prin intermediul retelei de socializare Facebook (comentariile sau mesajele utilizatorilor
de internet), numdrul de distribuiri al fiecarei postiri de pe reteaua de socializare.

Pentru perioada de referintd (2018-2022), comparativ cu ultima raportatd (2013-2018) s-a
inregistrat o crestere a numarului de beneficiari, respectiv urmdritori. Privitor la repartizarea acestora pe
criterii de sex/gen si categorie de varstd, rezultatele se prezintd astfel: 79%, femei, cu o crestere de 12% faga
de anul 2017 , cind se inregistrau 67 de procente si 21% barbati, numdrul acestora fiind in scadere, de la
33 de procente). Grupele de vArstd cel mai bine reprezentate rimin cele intre: 18-24 ani si 35-44 ani (cu
foarte mici variantii fatd de intervalul 2013-2017).
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2013-2017
2018-2022

Din feedback-ul oferit de wurmdritori se poate observa ci vizitatorii apreciazd pozitiv
calitatea/continutul evenimentelor culturale, atmosfera caldi si prietenoasd, adaptabilitatea si deschiderea
echipei Centrului care a manifestat flexibilitate in abordarea actiunilor culturale, astfel pagina de Facebook
a Centrului si-a mentinut rata de evaluare de 5 stele — pe intreaga perioada de raportare (2018-2022). Ideea
recomandarii se regiseste in impresiile vizitatorilor — acestia afirmid ci vor recomanda si apropiatilor
participarea la actiunile nostre, respectiv vizitarea paginii intitutiei.

Conform datelor oferite de paginile de socializare s-a constatat ca vizitatorii noi sunt in crestere — cu
aproximativ 25%, in anul 2022 fatd de finele anului 2021, o crestere importantd a numirului
inregistrindu-se pe timpul pandemiei. Raportdndu-ne la durata vizitei pe paginile de facebool al Centrului
aceasta a fost de aproximativ 2 minute, frecventa de vizitare fiind relativ constanta.

Din punct de vedere geografic se observa o tendinta de diversificare a ariei de acoperire, urmaritorii
nostri fiind nu doar persoane din orasul Vaslui ci si din alte orase din Roménia sau din striinitate, acestia
din urmi inregistrind o ratd de aproximativ 20% din urmdritori, in special pe evenimente precum:
Festivalul international de folclor ,Hora din strabuni”, Festivalul ,Datini si obiceiuri de iarni”, Festivalul
umorului ,,Constantin Tanase”, Zilelele Culturale ale Municipiului Vaslui etc.

In ceea ce priveste analiza comparatd a numdrului de beneficiari ai paginii de Facebook raportat la
numirul de participanti la evenimentele culturale desfisurate cu public pentru anul 2022, s-a observat o
inversare a ierarhiei, mediul online fiind surclasat. Acest aspect este justificat de apetenta publicului pentru
evenimentele publice odati cu iesirea din pandemie si dorintei de socializare.

In vederea cunoasterii consumului cultural se foloseste un sistem de indicatori ce oferi o imagine
clar asupra nivelului de culturalizare al beneficiarilor nostri si permit efectuarea unor studii comparative.

O analizd de ansamblu a participirii publicului, considerat drept a patra dimensiune a operei, la
actul de culturd nu se poate realiza dect prin luarea in considerare a tuturor formelor si activitagilor de
cultura.

Perioada studiatd si cuprinsa in acest raport a fost structurata in doud parti:
e Consumul cultural public in pandemie;
e Consumul cultural public in starea de normalitate.
far activititile analizate impartite si ele in doud categorii:
e activitdti artistice (ce presupun participarea la evenimente unde sunt prezentate rezultatele unor
procese de creatie artistica);
e activitdti non-artistice (activitdti de timp liber ce nu presupun neapirat consumul unor produse
artistice);
Conform graficului nr. I, rezultatele obtinute la un studiu asupra participdrii la activitdgi si
evenimente cu specific artistic evidengiazi distincgia clara intre evenimentele in spatiu inchis si cele in
spatiu deschis. Cele mai afectate au fost artele spectacolului (teatru, muzica etc.), dat fiind ci posibilitatea

de a desfisura astfel de evenimente a fost redusi, ele obtinind cele mai mici procente de participare.
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Graficul nr. 1. Activitati desfasurate in pandemie -
frecventare spatii/evenimente cu specific cultural-artistic
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Datele studiului indicd influenta pandemiei asupra modului in care oamenii isi evalueaza
comportamentul, dincolo de rationalizirile constiente. Mai exact, este posibil si isi supraevalueze
comportamentul de participare sau neparticipare. Astfel, rispunsurile pozitive sau negative in scenariul
oindiferent de situatie” ar trebui si indice, din punct de vedere logic, o anumitd constantd a
comportamentului sau a intentiilor, fird variatii semnificative de la o perioadi la alta.

Un alt instrument de investigare utilizat a fost chestionarul, construit si aplicat anual ante sau post
eveniment, mai ales in perioadele de desfisurare a Festivalului international de folclor ,Hora din stribuni”
si/sau Festivalului de umor ,Constantin Tdnase” , obiectivul urmarit fiind dorinta de a imbundtati si
depisi calitativ editiile precedente.

Aceste sondaje au fost utilizate §i ca mijloc de atragere a interesului publicului larg pentru
informatiile/evenimentele culturale contribuind in mod pozitiv la dezvoltarea vietii culturale si a
managementului cultural al institugiei.

O altd modalitate folositd in vederea cunoasterii beneficiarilor a fost realizarea unei diagnoze a
activitaii culturale si studierea distribugiei spagiale a evenimentelor artistice.

Conform acestei diagnoze, cresterea numarului de beneficiari se datoreazd, in mod decisiv,
organizirii principalelor evenimente din programul minimal al CJCPCT Vaslui, respectiv: Festivalul de
umor ,,Constantin Tdnase”, Festivalului international de folclor ,Hora din stribuni”, Targului de mesteri
populari, Festivalului ,Datini si obiceiuri de iarna”, Fetivalului de muzici corald, laici si religioasa
»Gheorghe Cucu”, TinFEST.EU evenimente organizate in spatii deschise (Centrul Civic, Parcul Copou,
Secu, Teatrul de Vari), spatii ce permit accesul unui numir foarte mare de spectatori.

Conform cercetirilor intreprinse in urma investigarii satisfactiei beneficiarilor in raport cu
produsele culturale oferite, actiunile cu cel mai mare impact la public sunt: festivalurile folclorice si cele de
teatru, urmate de tArguri, ateliere, workshop-uri, spectacole, recitaluri, concursuri etc.
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Din inventarierea frecventei datelor cantitative obtinute s-a constatat ci alituri de beneficiarii
tradiionali au fost atrase noi categorii de beneficiari in special din rindul tinerilor.
Toate aceste instrumente de cercetare si rezultatele lor au servit la cunoasterea si adaptarea strategiei

viitoare de abordare a actiunilor culturale ale institutiei noastre.

e Grupurile-ginti ale activitigilor institugiei pe termen scurt/mediu;
C.J.C.P.C.T. Vaslui se adreseazd nediscriminatoriu tuturor categoriilor de persoane, incadrindu-se
intr-un concept nagional de crestere a gradului de participare a cetdtenilor la viataculturali. Femei sau
birba;i, tineri sau vArstnici, elevi, salaria;i sau pensionari, muncitori sau intelectuali etc., tofi au acces
neconditionat la cunoastere.
Grupurile ¢intd se divid in functie de mai multi factori:
a) arie geografici:
- locuitori din judetul Vaslui
- locuitori ai altor orase si comune din tard gratie invitatiei le evenimentele/festivalurile organizate
de institutie;
- roméni din diaspora dar si striini, spectatori prin intermediul canalelor on-line;
b) dupa varsta:
- copii
- adolescenti
- adulti
- seniori
¢) dupi calitatea in proiectele institutiei:
- spectatori
- artisti
- personal tehnic
- informatorii chestionati (in cadrul proiectelor de cercetare si conservare a culturii traditionale).
Diversitatea ofertei culturale a institutiei permite adaptarea programului oferit spectatorilor in
functie de varstd, nationalitate, interese culturale etc.

e Profilul beneficiarului actual

Fird o cunoagtere aminuntita a profilului comunititii beneficiare nu ar putea fi justificate activitagile
propuse in cadrul programului minimal, care reprezintd lista tuturor actiunilor menite si acopere
obiectivele asumate. Categoriile de varstd §i sex reprezintd un important reper al evenimentelor propuse
beneficiarilor nostri, obiectiv nostru fiind ca prin intermediul acestora si reusim dezvoltarea continua si
educarea permanenta a acestora dincolo de cadrul formal. Daca spectacolele pentru prescolari si scolarii
mici isi propun dezvoltarea creativitdtii prin joc ori prin intermediul elementelor de culoare, lumina, sunet,
interactivitate, in cazul adolescentilor ce-si cultivd simgul estetic este de preferat promovarea unor teme de
actualitate legate de provocirile specifice perioadei prin intermediul spectacolelor de teatru realist-
psihologic, cu scenarii ce au la bazd propriile experinte de viata.

Beneficiarii serviciilor oferite de Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Vaslui se inscriu intr-o arie largd de varstd si ocupationald: intelectuali, elevi, liceeni
pensionari, jurnalisti, scriitori, actori, coregrafi, dansatori, artisti, muzicieni - dovadi fiind
interdisciplinaritatea proiectelor instititutiei. In urma chestionarelor aplicate, a interviului, a observagiei
asupra datelor oferite de
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retelele de socializare, s-a procedat la segmentarea publicului, in functie de frecventa participirii de
evenimentele organizate de Centru. Astfel, beneficiarii se impart in: consumatori ocazionali de evenimente
culturale, consumatori frecventi si potentiali consumatori.

Consumatorii frecventi reprezintd un mare procent din totalul inregistrat in decursul unui an si sunt
reprezentati de beneficiarii fideli de servicii culturale, membri ai comunitégii locale (iubitori de folclor in
general, de vérstd maturd cirora li se adaugd tinerii), care participd i manifestd interes pentru toate
activitdtile organizate de institutie, viziteazd pagina de facebook si cautd informatii despre Centru si nu
rateazd ocazia si participe fizic sau in online la aceste proiecte. O parte importantd a acestora o constituie
persoanele care au participat la un eveniment al Centrului §i au revenit impreund cu rudele sau prietenii.
Consumatorii frecventi reprezintd beneficiarul (intd pe termen mediu, deoarece se urmareste fidelizarea
suplimentara a acestui segment de public, prin diversificarea ofertei culturale a institutiei.

Consumatorii ocazionali reprezinta beneficiarul-fintd pe termen mediu si lung: acestia pot fi convinsi
sa devind consumatori fideli printr-o mediatizare mai larga a unor oferte culturale de calitate chiar daca
acestia se materializeazd in consumatori in mediul online (ex. romanii din afara granitelor, ,prezente
active” in spatiul virtual sau membri ai unor ansambluri de dansuri invitate la editiile anterioare ale
Festivalului ,,Hora din stribuni”).

Consumatorii potentiali reprezintd beneficiarul tintd pe termen scurt, in aceastd categorie regisindu-
se acea categorie ce poate fi atrasd gratie: a) recomandarilor altor vizitatori; b) interesului acordat deja
institutiei in mediul virtual: familiile, prietenii si colegii beneficiarilor actuali, vizitatorii paginii de
facebook a institutiei, a site-ului Centrului care n-au reusit pAnd acum sa participe direct la evenimentele
institutiei, prietenii persoanelor care au dat like paginii Centrului pe reteaua de socializare Facebook.

Beneficiarii virtuali, conform unei cercetiti de piatd, reprezintd o categorie importantd din numdrul
total al consumatorilor culturali (61% dintre respondenti folosind internetul aproape zilnic in anul 2020,
procent in crestere in anul 2021 la 69%, datoritd pandemiei si mdsurilor impuse la nivel legislative,
comparativ cu anul 2022 cAnd numarul acestora a scazut la 46%). In ceea ce priveste profilul beneficiarilor
online acesta ar coincide urmatoarei tipologii: tineri (intre 18 si 35 de ani), in majoritar de sex feminin,
persoane cu un nivel de educatie ridicat si un nivel mediu al venitului.

Un aspect ce trebuie avut in vedere la intocmirea ofertei culturale il constituie adresabilitatea,
raportarea la categoriile de varstd si sex ale beneficiarilor nostri. Fiecare categorie de varstd are de indeplinit
o serie de obiective ce urmiresc dezvoltarea continud, educatia permanentd. Dacd spectacolele pentru
prescolari §i scolarii mici isi propun dezvoltarea creativitdtii prin joc, folosindu-se amplificat elemente de
culoare, lumina, sunet, interactivitate, in cazul adolescentilor ce se confruntd cu probleme specifice varstei
s-au abordat teme, cum ar fi: consumul de droguri, depresia, video chat-ul folosindu-ne de astfel de
scenarii in cadrul atelierelor de arta actorului.

Atragerea si colaborarea cu liceenii (tineri cu vérste cuprinse intre 14-18 ani), in calitate de voluntari
a adus un plus de valoare si a contribuit la 0 mai buni mediatizare a evenimentelor noastre prin
intermediul postirilor si distribuirilor in online.

In vederea indeplinirii tuturor exigentelor publicului beneficiar si a provocirilor din perioada
raportatd, am incercat si oferim o gama variatd de produse culturale: spectacole, ateliere, lansiri de carte si
CD/DVD audio/video, expozitii, concerte, tArguri, festivaluri menite si satisfacd de la nevoia de relaxare si
divertisment, la cea de stimulare intelectuald a acestuia urmirind in mod constant si oferim produse
culturale pentru toate varstele, categoriile socio-profesionale, functie de gradul de pregitire.
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Eveniment
15 ianuarie Ziua  Culturii
Natgionale.  Atelier de arta
actorului
Atelier de fotografie
»oatul vasluian - traditie si
actualitate”
Atelier de dans popular -
pregitire Ansamblul de dansuri
,Hora Vasluiului”
Pregitire vocal-instrumentald a
Grupului folcloric ,Mugurel”
Pregitire vocaldi a membrilor
Coralei ,,Fantasia”
Targ de primavara
(ateliere de confectionare a
martisoarelor)
Oui incondeiate. Icoane
(ateliere de incondeiere a ouilor)

Targ de jucarii

Targul megterilor populari
(revitalizarea mestesugurilor
traditionale)

Festivalul Fanfarelor

Te Aven Amencza - Ziua
Internationald a Romilor

Ziua tineretului

Ziua internationald a iei

Zilele Culturale ale Municipiului
Vaslui

»Zilele teatrului tanir” (Atelier de
arta actorului pentru liceeni)
Festivalul international de folclor
,Hora din strabuni”

TinFest. EU

Viarsta
14 - 19 ani
30 - 55 ani

16-70 ani

13-20 ani

5-18 ani
50-70 ani
11-18 ani
50-70 ani
4 -11 ani
30 - 65 ani

14 - 18 ani
30 - 60 ani
2-16 ani
25-80 ani

5 - 85 ani
20 - 80 ani
7 - 18 ani

5 - 85 ani

2-18 ani
25-80 ani

5-18 ani
25-80 ani

5-85 ani
15 -19 ani
30 — 60 ani

10 - 85 ani

14-35 ani

Ocupatie
elevi de liceu
profesori
actori, scenografi, regizori
liceeni, liber profesionisti,

salariati, pensionari

elevi, liceeni

elevi, liceeni
profesori

elevi, liceeni
profesori

scolari si prescolari

invétatori, educatori

Elevi, liceeni

mesteri si public
prescolari, scolari, liceeni,
mesteri populari

parinti, bunici

prescolari, scolari, liceenti,

someri, salariati, pensionari

salaria;i, pensionari

elevi

scolari, liceeni,

someri, salariati, pensionari
prescolari, scolari, liceeni,
megsteri populari

parinti, bunici

prescolari, scolari, liceeni,
mesteri populari

parinti, bunici

prescolari, elevi, liceenti,
salariati, studenti, salariati,
someri pensionari

elevi

spectatori

scolari, liceeni,

someri, salariati, pensionari

elevi, liceeni, studenti, salariati
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Festival de muzica folk- /n
memoriam lon Chiriac
Festivalul de muzici corali, laica
si religioasd ,,Gheorghe Cucu”
Festivalul umorului ,,Constantin
Tanase”

Festivalul de muzica populard
pentru copii ,Muguri de tezaur”
(festival-concurs)

Ziua persoanelor varstnice
Ziua persoanelor cu dizabilititi

Festivalul , Fluieras vasluian”

(festival-concurs)

Festivalul ,Datini si obiceiuri de

. v
larna

Atelier de picturd naivd

10 - 85 ani

5 - 85 ani

5 - 85 ani

6 - 16 ani
20-85 ani

30-45 ani
60-85 ani
5-85 ani

6 - 16 ani
20-85 ani
2 - 85 ani

13-18 ani
60-80 ani

- analiza cifrelor estimate comparativ cu cele realizate:

scolari, liceeni,

someri, salariati, pensionari
prescolari, scolari, liceeni,
someri, salariati, pensionari
prescolari, scolari, liceeni,
someri, salariati, pensionari
elevi

spectatori

salariati, pensionari

scolari, liceeni,

someri, salariati, pensionari
elevi

spectatori

prescolari, scolari, liceeni,
someri, salariati, pensionari
Liceeni

pensionari

Numair de beneficiari

Numair de beneficiari

beneficiari estimat/realizat pt. anul 2018 estimat/realizat pt. anul 2019
specatatori
Spectatori platitori 2500 2547 3500 3477
Abonamente 350 400 250 300
Spectatori invitati 0 0 0 0
Spectatori in festivaluri 32200 34250 34670 35750
Numir de beneficiari Numir de Numir de
beneficiari estimat/realizat pt. beneficiari beneficiari
anul 2020 estimat/realizat pt. | estimat/realizat pt.
spectatori anul 2021 anul 2022
Spectatori platitori - 0 0 0 1000 | 1359
Abonamente - - 0 0 200 | 299
Spectatori invitati 0 0 0 0| 15000 | 34000
Spectatori in festivaluri - 5000 | 46187 | 38170 30000 | 48570

o *Considerdm spectatorii invitati, spectatorii care au interactionat cu materialele de promovare al

Centrului (afise, facebook, site web, ziare, reviste, radio, tv
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e Estimiri pentru atingerea altor categorii de beneficiari:
Majoritatea evenimentelor culturale organizate in judetul Vaslui se adreseaza persoanelor peste 45 de

ani. Institutia noastra a urmarit o echilibrare a ofertei culturale dupa criteriul vastei:

- 18-45 ani (persoane de vérsti medie):
Festivalul umorului ,,Constantin Tanase”, Festivalul international de folclor ,Hora din stribuni”,

»-Martisor”, ,Oud incondeiate. Icoane”, Targul mesterilor populari, Festivalul de datini si obiceiuri de
iarna, Zilele Culturale ale Municipiului Vaslui, TinFest.EU, Festivalul de muzica corald, laica si religioasa
»Gheorghe Cucu” sunt proiecte ale Centrului la care au participat categorii de virstd medie atét in calitate
de beneficiari, ct si de spectatori.

Promovarea prin imagini a evenimentelor sus enuntate s-a realizat gratie fotografiilor realizate de
colegii nostri cit i voluntarilor sau fotografilor amatori, persoane de virsti medie.

De asemenea, Expozitia de fotografie ,Datini si obiceiuri de iarni“ este un alt eveniment care a
urmdrit, pe de o parte, atragerea unui nou grup tintd — cel al fotografilor amatori, dar totodata si
promovarea festivalului in mediul virtual, prin intermediul fotografiilor realizate de acestia si postate pe
paginile facebook ale centrului si personale. Numarul mare de spectatori prezenti in Centrul Civic pe tot
parcursul evolutiei particpantilor in cadrul festivalului se datoreazd in cea mai mare masurd promovirii in
online a materialelor foto i transmisiunii live a evenimentului.

Atragerea publicului tdnar spre activitatile organizate de instititia noastrd a fost un alt obiectiv urmarit
in perioada 2018-2022. Desfasurarea evenimentelor: ,,Oud incondeiate. Icoane”, Ziua Culturii Nationale,
Ziua internationald a Iei, TinFest.EU, Zilele teatrului tnar si workshop-urilor de picturd naivi, picturd
icoane pe sticld, incondeire oud, arta actorului a implicat o noud categorie de beneficiari, tineri iubitori de
culturd din judetului Vaslui, dornici si fie parte din evenimentele noastre.

Institutia a continuat si in perioadele in care legislatia a permis, desfasurarea cursului de dans popular
pentru elevii de liceu in cadrul proiectului Ansamblul de dansuri ,Hora Vasluiului”, proiect ce urmareste
insusirea notiunilor de coregrafie/folclor, cunoasterea zonelor folclorice ale Romaniei si realizarea unor
suite de dansuri prezentate in cadrul unor evenimente ale Centrului (festivaluluri, concursuri judetene,
nationale si internationale). Au fost organizate cite doud preselectii anual pentru innoirea ansamblului, iar
in luna iunie, de Ziua internationald a portului popular, membrii ansamblului in colaborare cu cursantii
Scolii de dans popular ,,Virginel Solomon” sustin un flashmob in trei zone din municipiul Vaslui: Parcul
Copou, Piata Independentei si Centrul Civic.

Atragerea publicului tAndr spre activitatile organizate de institutia noastra a fost un alt obiectiv urmarit
in perioada 2013-2018. Desfdsurarea Festivalului de umor ,Constantin Tanase,, (editiile XXVI-XXVII) a
implicat, in acest an o noud categorie de beneficiari, liceeni vasluieni, voluntari implicati in festival pe o
parte si actori in spectacolele puse in scend de Vlad Gilitianu, Mihaela Chiriac si prezentate publicului in
sala studio ,Valentin Silvestru”. Aceste spectacole au fost un punct de atractie pentru publicul tinir ca
spectator si consumator al actului cultural.

o - 3-11 ani (copii):

Pentru atragerea acestor categorii de beneficiari, in perioada 2018-2022 au vizat urmatoarele directii
de abordare:

- Targ de primavari/Martisor. Organizarea unor ateliere de confectionat mirgisoare pentru prescolari
si scolari in vederea dezvoltdrii motricitdtii si a deprinderii notiunii de mestesug popular. Sunt invitate si
participe scolile generale si gridinitele din Vaslui.
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- Oud incendeiate. Icoane. Expozitie-atelier-vinzare. Atelierele de incondeiere a oudlor si picturd
icoane pe sticla pentru elevii din ciclul gimnazial au ca obiectiv fixarea unor coordonate tehnice si stilistice
in ceea ce priveste arta traditionald. Pentru stimularea interesului copiilor s-au realizat expozitii cu
produsele realizate in cadrul atelierelor in Centrul Civic.

- Térg de jucirii/Coloreazi-ma, copilirie! Dezvoltarea spiritului anteprenorial si a spritului de
intrajutorare prin intermediul juciriilor si rechizitelor donate/schimbate sau vindute. Donatiile copiilor au
ajuns in comunititile sirace din judet.

- Atelier de teatru pentru copii. Adresat copiilor din invatimantul scolar §i prescolar, atelierul a
urmdrit largirea ariei de adresabilitate a activitatilor institutiei si dezvoltarea personald a micutilor avind ca
pretext teatrul. Atelierele s-au desfisurat pe perioada vacantei de vard sub indrumarea actritei barlidene
Mihaela Chiriac.

- Spectacolele de teatru dedicate copiilor in cadrul festivalului de umor ,,Constantin Tédnase”, editia
XXVII-a: Gagca Zurli, Teatrul Toma Caragiu Ploiesti si in cadrul evenimentelor: 7drg de
primaévard/Martisor, Targ de jucirii, Targul mesterilor populari etc.
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B. Analiza activitatii institutiei si propuneri privind imbunatitirea acesteia

Analiza programelor si a proiectelor institutiei;

Programul cultural multianual “Ridicini”, specializat in problematica culturii traditionale

Programul “Réddicini” si-a propus cercetarea, conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea §i
valorificarea culturii tradiionale §i a patrimoniului cultural imaterial de pe teritoriul judetului Vaslui.
Cercetarea §i conservarea memoriei culturale prin realizarea de studii istorice si etnologice, oferirea de
consultantd de specialitate in vedera realizarii unor colectii muzeale etnografice, editarea de monografii ale
localitdtilor si personalitdtilor judegului, precum si intocmirea de figse culturale pentru fiecare localitate
reprezinta principalele repere ale derularii programului. Activitatea de cercetare are un caracter permanent,
fiind angrenat intreg personalul de specialitate al Centrului. Intre activitiile specifice de cercetare
etnograficd s-a urmdrit cu precidere pastrarea valorilor traditionale, arhitectura populari, portul popular si
elementele de coregrafie specifice zonei, obiceiurile si mestesugurile traditionale (ceramica de la Vinderei,
sculptura in lemn de la Duda Epureni, tesiturile §i cusiturile de la Pogonesti, iconarii si incondeietorii de
oud de la Barlad etc). Prelucrarea materialelor culese in urma activitagii de cercetare si arhivarea lor, pe
categorii, in vederea valorificarii artistice reprezintd un alt reper al programului, in vederea credrii unei baze
de date digitald. Varianta de arhivare electronicd reprezintd o alternativi care oferd facilitagi atat
personalului de specialitate cit si publicului beneficiar de servicii culturale.

In acest sens, cea mai veche si, totodatd, de amploare manifestare culturald anuald organizata de
Centru, Datini si obiceiuri de iarnd, cu prima editie in 1980, se desfisoard inaintea Criciunului. Participd
formatii care insumeaza in jur de 1000 de persoane din peste 30 de comune ale judetului Vaslui.

Celelalte evenimente organizate de institutia noastra se desfisoard incepind din anul 2003. Avem in
vedere revigorarea vechilor mestesuguri populare §i motivarea publicului pentru respectul si pistrarea
tradigiei autentice, prin intermediul tirgurilor de mesteri unde publicul ia contact cu mestesuguri pecum
oldritul, lemniritul, tesdturile etc., precum 7drgul Mesterilor Populari, care se desfisoard, de obicei, in
primul weekend din luna septembrie, cu participarea a peste 70 de mesteri populari din tard si din judegul
Vaslui. In aceeasi ordine de idei, inaintea sarbatorii pascale, de Florii, are loc si tArgul de Oud incondeiate i
icoane, manifestare ajunsa la a XVIII-a editie in 2022, cu participarea mesterilor populari din Bucovina si
din alte locuri, incondeietori de oud si iconari, implicati in atelierele de lucru pentru copii. De asemenca,
Térgul de primdvard, ajuns la editia a XVI-a, se desfisoard in wekendul din preajma sfarsitului lunii
februarie si inceputului lunii martie, unde margisoarele traditionale, cu organizarea expozitiei cu vanzare si
a atelierelor pentru copii, ne amintesc de intAmpinarea primdverii prin vechi simboluri. Mengionim ci
acest eveniment e devenit unul cu participarea preponderenta a megsterilor populari din judegul Vaslui.

Reluarea festivalului international de folclor “Hora din stribuni”, in 2013, dupa o pauzi de 16 ani,
organizat in prima siptimind a lunii august, a atras interesul ansamblurilor judetene, nationale si
internationale, spectatorilor si telespectatorilor. Varietatea folclorului prezentat, nivelul de pregitire al
grupurilor participante au determinat un interes ce a crescut constant de-a lungul celor sapte editii (2013,
2015, 2017, 2019, 2021). Optiunea de organizare a evenimentului in mai multe locuri din judetul Vaslui
(Vaslui — Teatrul de vard, Parcul Copou, Centrul Civic; Barlad — Casa de Cultura, Centru; Husi — Centru;
Negresti — Centru; Padureni — Teatrul de vard; Hoceni - Teatrul de vard), a avut drept rezultat o crestere
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considerabild a numdrului de beneficiari. Difuzarea in direct si in reluare a inregistrarii spectacolelor au oferit
judetului Vaslui un profit de imagine suplimentar. Au fost invitate ansambluri din: Armenia, Serbia,
Spania, Peru, Columbia, Vietnam, Georgia, Muntenegru, Turcia, Grecia, Algeria, Sri Lanka, Polonia,
Mexic, Rusia, Thailanda, Republica Moldova, Macedonia, Ucraina, precum si din cele mai importante
regiuni istorice ale Romaniei (Maramures, Banat, Oltenia, Muntenia, Transilvania si Moldova). Au fost
invitate sd participe toate ansamblurile din judetul Vaslui (aprox. 25/editie).

Un segment important din domeniul conservirii §i promovirii culturii traditionale este reprezentat
de muzica veche. Astfel, Festivalul Fanfarelor a ajuns la a XVI-a editie, organizat anual la Pidureni, in a
doua jumitate a lunii septembrie. Un alt festival care se desfisoard in judet, cu periodicitate bienald,
Fluieras vasluian, se adreseazd instrumentelor vechi de suflat. Ajuns la a XVIII-a editie, locul traditional de
desfasurare festivalului a devenit Muntenii de Sus, la 8 noiembrie. Atat la Festivalul Fanfarelor cat si la
Fluieras vasluian, putem constata o participare consistentd a tinerei generatii, numarul copiilor implicati
asigurind continuitatea muzicii traditionale. In aceeasi strategie de transmitere a valorilor traditionale
tinerei generatii, se incadreazd si cursul de dans popular adresat elevilor care formeazd ansamblul de dansuri
Hora Vasluinlui, sub coordonarea coregrafului Virginel Solomon, precum si muzica populard pentru copii
in cadrul grupului folcloric “Mugurel”, drept pentru care se desfisoara si un festival judetean, itinerant si
bienal, Mugur de tezaur.

O preocupare constantd a institutiei pentru perioada raportatd a fost aceea de a asigura o agendd
culturala in care orice beneficiar si se regaseascd, in acord cu vérsta si pretentiile sale culturale. Din dorinta
de a imbogiti oferta culturald in plan stiintific, dar si artistic, au fost editate, antologii din Arhiva de
Folclor ,Vasile Adascalitei”, respectiv. 10 volume, care insumneaza peste 1000 de selectiuni, cAntece si
interviuri despre obiceiuri, aparute in intervalul 2018-2022, proiectul fiind insd in curs de desfisurare,
albumele fiind postate si pe site-ul bibliotecii digitale al Institutului National al Patrimoniului. Arhiva de
folclor a fost valorificata la alt nivel sub egida ,,Cantece de demult”, prin colaborarea cu Raluca Radu si un
grup de tineri instrumentisti, atat prin albume, cit si prin concerte de muzicd veche sustinute la Vaslui si la
Tasi. Astfel, aceste aparitii editoriale electronice tind sa acopere un gol pe piata acestui domeniu, venind in
intAmpinarea solicitarilor beneficiarilor.

Pentru publicul adult si activ ne-am concentrat pe oferirea unor produse noi, respectiv doua albume
audio, ,,Fanfare tiranesti din judetul Vaslui”, cuprinzind selectiuni din repertoriile celor 8 fanfare care mai
activeazd in judetul Vaslui: Doagele-Dragomiresti, Fastici-Cozmesti, Stejaru-Pungesti, Barlad, Vaslui,
Zorleni, Slobozia-Gérceni si Valea Mare-Ivinesti. De asemenea, a fost imprimat un album cu colinde vechi
al Grupului folcloric ,,Razesii” din Pogonesti, ,N-am venit si cerem ce-am venit si dim!”, precum si un alt
abum al aceluiasi grup, cu muzicd populard, cu prilejul implinirii a 35 de ani de activitate, ,,Cintecele

Rizesilor”.

e Programul cultural multianual “Dupia Tinase” specializat pe problematica

creatiei artistice contemporane

Programul “Dupa Téanase” presupune protejarea, promovarea si valorificarea creatiei artistice
contemporane, precum si educagia permanenta in vederea formdrii profesionale in afara sistemelor formale
de educatie. Continuarea desfisurdrii festivalurilor, targurilor, spectacolelor, concursurilor pentru amatori
sau initierea altora, oferd mediul propice de manifestare a artei interpretative neprofesioniste de toate

genurile (literaturd, teatru, coregrafie, muzicd, arte plastice etc). Taberele tematice de creatie reprezintd
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oportunitatea ideald de dialog si de promovare a artei in general si a celei de factura tradigionald in special.
Programul nu impune limitd de participare, adresindu-se in egald masura atét elevilor cit si celor ce au
deprinderi artistice $i beneficiazd sau nu de servicii didactice in domeniul artei.

Pe segmentul artistic au fost puse in scend patru productii teatrale proprii pe baza unor scenarii scrise
de liceenii prezenti la workshop-urile de dramaturgie/arta actorului, coordonate de actorii Vlad Galatianu,
Mihaela Chiriac, Radu Ghilas si prezentate in cadrul festivalului de umor ,C. Tinase”, editiile XXV,
XXVI, XXVII, ,Zilele teatrului tinar”, editia a II-a, TinFEST.EU (2022) si Ziua Culturii Nationale
(2021, 2022).

Organizat bienal, in anii pari, cu amploare si vizibilitate nationald, Festivalul international al
Umorului “Constantin Tinase”, a ajuns la editia a XXVII-a, in 2022, cu o duratd de opt zile, cu 21 de
spectacole ale celor mai cunoscute teatre din tard. Sectiunile festivalului, gala teatrelor de comedie si
concursurile de interpretare, s-au desfasurat in Vaslui, Barlad si Pidureni. Au fost implicati peste 150 de
voluntari, elevi din liceele vasluiene, care au contribuit la promovarea evenimentului.

Sarbatorirea Zilei Culturii Nationale, pe 15 ianuarie, se desfisoara cu participarea elevilor din liceele
vasluiene, in cadrul unui concurs-recital de poezie si eseu, pe marginea operei poetului national Mihai
Eminescu. De asemenea, sprijinirea unor concursuri literare locale, Cu Eminescu prin mileniul I1I, de la
Vileni, precum si a unor manifestiri culturale si spectacole folclorice locale, in comunele din judetul
Vaslui.

Sprijinirea unor publicatii locale se bucurd de atentia noastrd. Avem in vedere revistele ,,Elanul”, de
la Giurcani si ,Vutcani”. De asemenea, sprijinirea publicirii unor monografii de comune, prin consultare
stiingificd ori tipdrire (precum: Codaiesti), sau alte lucriri ale autorilor vasluieni, mentionate in programul
minimal.

Activitatea institutiei noastre este reflectata in paginile revistei ,,Est”, cu aparitie anuald, in functie

de activitati si necesitati, cu contributii de istorie locala si etnografie.

o Programul cultural multianual “Coordonarea activititii asezimintelor culturale”
specializat pe monitorizarea activitatii agezimintelor culturale din judet.

Programul isi propune coordonarea, monitorizarea i indrumarea activitatii agezamintelor culturale
de nivel judetean. In judetul Vaslui, in 77 dintre cele 86 de localititi (81 de comune, 2 orase si 3
municipii), functioneaza cel pugin un agezimént cultural. Cu exceptia caselor de culturd din municipiile
Vaslui si Barlad aflate sub autoritatea Asociatiei Nationale a Caselor de Culturd ale Sindicatelor din
Romania, celelalte functioneazi sub autoritatea financiard a administragiei publice locale §i sub autoritatea
metodologicd a Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui. Existd
cAteva categorii: localitdti care dispun atit de agezdmant cultural cit si de conducerea curenta a acestuia de
citre un director, de localititi care au un agezimint cultural dar care nu beneficiazi de conducere
specializatd i de localitdti care nu dispun nici de agezimant cultural nici de conducere a activitaii culturale
locale. Exista o a patra situagie, precum comuna Laza, unde, desi exista director, asezimantul cultural a fost
demolat.

Prin acest program se are in vedere coordonarea metodologicé a directorilor, referengilor si
managerilor asezimintelor culturale. In acest sens, au loc doud seminarii metodologice pe an, in martie-
aprilie si noiembrie-decembrie, referitoare la principalele evenimente culturale desfisurate in cursul anului.

In perioada anterioard de management (2018-2023) au fost organizate doud deplasiri pentru
asumarea bunelor practici in domeniul culturii traditionale si a artelor spectacolului, astfel:
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Anul 2018 (luna noiembrie) — deplasare in Republica Moldova Au fost vizitate Muzeul de
etnografie si Teatrul National Mibai Eminescu din Chisinau

Anul 2019 (luna octombrie) — deplasare in Bucovina. A fost vizitat Muzeul Satului Bucovinean din
Cetatea Sucevei.

Din cauza restrictiilor pandemice, in perioada 2020 - 2022 nu au fost efectuate alte deplasari.
Au fost organizate sedinte metodologice in vederea sprijinirii activitdtilor colegilor directori de aseziminte
culturale(zilele satului, cursuri de educatie permanenti), prercum si pentru organizarea unor evenimente
derulate in parteneriat(ex. Hora din Strabuni, Festivalul de datini si obiceiuri de iarnd,etc.)
Programul intalnirilor aferente perioadei 2018-2022:
Anul 2018 - 2 februarie si 7 decembrie
Anul 2019 - 20 aprile si 15 noiembrie
Anul 2020 — 20 februarie
Anul 2021 - 10 iunie(online)
Anul 2022 — 11 martie si 8 decembrie

1. Concluzii:

2.1. Reformularea mesajului, dupi caz

Ca institutie publicd de culturd accesibild tuturor categoriilor de public, Centrul isi asumi o ofertd
culturald diversd care serveste dialogului cultural si intercultural, promovirii intelegerii si diversitatii
culturale. Centrul isi va asuma in continuare rolul de principal promotor al activititilor culturale autentice
din judetul Vaslui, cu o adresabilitate diversd atit in privinta genurilor culturale si artistice abordate cat si
in ceea ce priveste beneficiarii acestora. Institutia se adreseazi tuturor categoriilor sociale, de varstd, sex,

pregatire profesionald reprezentind un reper de calitate in domeniul culturii.

1.2 Descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

Indeplinirea misiunii Centrului trebuie sustinuti prin programe, proiecte si activititi menite a se
incadra in urmatoarele directii de actiune, dintre care unele referitoare la cerintele de educatie si culturd
ale unor largi categorii de beneficiari reali si potengiali:

e promovarea congtientizirii mostenirii culturale;

e crearea si intarirea deprinderilor culturale la copii, de la varste fragede;

e susginerea educatiei individuale precum si a celei institutionale, la toate nivelurile si la orice
VArsta;

e stimularea imaginatiei si a creativititii la orice varsta;

e oferirea posibilitiii de accesare §i exprimare culturald a tuturor artelor ;

e diversificarea, modernizarea si consolidarea dotérilor necesare si a intregii baze materiale menite si

asigure suportul general al realizarii tuturor acestor directii de actiune.
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C. Analiza organizirii institugiei §i propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare, dupi caz:

¢ Analiza reglementirilor interne ale institugiei si a actelor normative incidente;

Centrul Cultural Judetean Vaslui este institutie publici de spectacole de tipul institutiilor de
proiecte, cu personalitate juridicd, care functionezd in subordinea Consiliului Judetean Vaslui, finantata
din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul local al judetului Vaslui, precum si din alte surse,
potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole si
concerte, precum si desfasurarea activitdtii de impresariat artistic, cu modificirile si completirile ulterioare,
ale Ordonantei de Urgentd nr. 189 privind managementul institutiilor de spectacole sau concerte,
muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor si al asezimintelor culturale de drept public, ale Ordonantei de
Urgentd nr. 118/2006 privind infiintarea , organizarea si desfisurarea activititii asezimintelor culturale cu
modificirile si completdrile ulterioare si ale Ordinului Ministrului Culturii nr. 2193/2004 privind
aprobarea regulamentului cadru de organizare i functionare a asezdmintelor culturale, a Regulamentului
de Ordine Interioara, precum si in baza propriului Regulament de Organizare si Functionare.

Organigrama si Statul de functii aprobate prin Hotirirea de Consiliul Judetean nr 89/2023
cuprind 21 posturi, din care 2 de conducere si 19 de executie. Posturile ocupate reprezintd 52% (11
posturi) in timp ce posturile vacante reprezintd diferenta de 48 %(10 posturi).

Urmare a aprobirii Regulamentului de Organizare si Funtionare prin Hotdrdrea de Consiliul
Judetean nr. 89/2023, a fost constituit Consiliul de Administratie, organ de conducere, cu caracter
deliberativ., precum si Consiliul Artistic, organism cu rol consultativ.

In privinta implementirii sistemului de control intern managerial au fost si vor operate modificari
datorate fluctuatiilor de personal si reglementirilor legale. Structurile ce au atributii in aceastd directie,
Comisia de Monitorizare, Echipa de gestionare a riscurilor, Conducitorii de Compartimente si initiatorii

procedurilor sunt preocupati de implemenarea si dezvoltarea sistemului in institutie.
e Propuneri privind modificarea reglementirilor interne;

In urma recentei transformiri consider ci nu este cazul semnalirii unor modificiri ale
reglementirilor interne cu exceptia demersurilor ce trebuie ficute in termen de 60 de zile cu privire la
inregistrarea Centrului in registrul institutiilor de spectacole

Centrul Cultural Judetean Vaslui, institutie de spectacole, va asigura initierea si organizarea de
productii artistice proprii prin spectacole coregrafice, folclorice, de teatru, concerte de muzica simfonica,
corali, folclorici, etc.

In realizarea scopului si a obiectivelor sale, Centrul Cultural Judetean Vaslui, prin noua structura
organizatoricd propusd, va realiza producgii proprii prin reprezentatii ale Ansamblului de dansuri « Hora
Vasluiului » atét la nivel local, cit si la nivel judetean, national sau international. Ansamblul de dansuri va
deveni o componentd din structura propusi spre aprobare, care va indeplini rolul de promovare si
valorificare a culturii traditionale si a creatiei populare locale, de dinamizare a activitatii culturale din zona,
prin activitatea artisticd realizatd prin spectacole proprii §i prin participarea la evenimente culturale si

sociale locale, nationale sau internationale.
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Ansamblul de dansuri « Hora Vasluiului » 1isi va desfisura activitatea pe baza unor programe pe
perioade calendaristice care includ: numdrul de spectacole proprii, numarul de activitati locale, numairul de
activitdti in afara localititii precum §i numarul de repetitii.

Astfel, Centrul Cultural Judetean Vaslui cautd un binemeritat loc in infrastructura culturald pe care
judetul Vaslui, prin intermediul Consilului Judetean, o propune pentru orizontul de timp 2023 - 2028.
Cu entuziasmul aferent oricirui inceput, imi propun asezarea peste matca Centrului Jutetean pentru
Consevarea si Promovarea Culturii Traditionale avAnd menirea adaptarii la cerintele unui prezent
influentat tot mai mult de dinamica sociali. Cu trecutul institutiei mai sus amintite drept piatra de
temelie, noua identitate va completa aspiratiile noastre si va adduga un spatiu modernizat pentru afirmarea

cultural artistici a vasluienilor.

e Analiza capacitigii institutionale din punctul de vedere al resursei umane

proprii si/sau externalizate;
Din punct de vedere organizatoric structura cuprinde, in prezent, urmitoarele compartimente:
* Compartiment de Conducere (2 posturi — Manager si Contabil sef);
* Biroul Artele Spectacolului si Ansamblul de dansuri Hora Vasluiului (7 posturi);
*  Biroul Artd Traditionala, Cercetare si Valorificare (6 posturi)
* Compartiment Financiar, Contabilitate Administrativ (3 posturi)
* Compartiment juridic, Achizitii, Resurse umane (3 posturi)

Resursa umana interna este completata de colaboratori din sursi externd, astfel:

1) Coregraf — Virginel Solomon (selecteazd noi membri, monteazd si repetd coregrafiile pentru
ansamblul infiintat de Centru, “Hora Vasluiului”).

2) Regizori — Vlad Gilitianu, Mihaela Chiriac, Ramona Ananie, Radu Ghilas, Maria Cornea
(selecteaza noi membri, monteazd,repetd si participd la reprezentatiile trupei de teatru formate din tineri
amatori vasluieni, in cadrul proiectulor de promovare a artei teatrale”. Spectacolele rezultate sunt
prezentate publicului in cadrul festivalului de umor C. Tinase si TinFest. EU, evenimente organizate de

Centru.

e Analiza capacititii institutionale din punct de vedere al spatiilor si
patrimoniului institugiei, propuneri de imbunatigire;

Capacitatea organizatoricd a Centrului este mult afectatd de lipsa spatiilor adecvate atat din punct
de vedere administrativ cit si cultural-artistic. In prezent, institutia isi desfisoari activitatea administrativi
in imobilul aflat pe strada Stefan cel Mare, nr. 79 (Palatul Administrativ), dispunind, conform
contractului de inchiriere nr. 2942 din 29.04.2002, de 6 camere, intinse pe o suprafagd de 74,88 mp,
astfel:

* camera 517 — Birou director (1 persoand) si birou antecamerad pentru activitdfi de secretariat,

personal si casierie (2 persoane);

* camera 518 - Birou contabilitate (1 persoand);

* camera 521 - Magazie si spatiu de arhivare pentru documente;

ecamera 523 - Birou consultanti artistici (etnografie, folclor, istorie, muzicd), consilier juridic si

biblioteci (4 persoane);

e camera 524 - Birou editare, achizigii publice, consultant artistic-educatie permanentd (2

persoane).

* camera 328 - Birou consultant artistic (folclor, literaturd) si referent (2 persoane).
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Se constatd lipsa unui spatiu special destinat arhivei. In prezent aceasta este depozitatd intr-un spatiu
impropriu, in acelasi loc gisindu-se magazia. Urmare a controlului efectuat de Serviciul Judetean Vaslui al
Arhivelor Nationale la data de 19.05.2016, prin procesul verbal nr. SJANVS-360-R, s-au constatat
urmatoarele:

v’ depozitul este total impropriu pentru pistrarea si conservarea documentelor;

v existd factori care, in timp, vor afecta documentele irecuperabil:praf, umezeald, mucegai.

Deasemenea, in camera 523, isi desfisoard activitatea 3 consultanti artistici si consilierul juridic.
Aglomerarea acestui spatiu diminueaza randamentul angajatilor ce-si indeplinesc atributiile de serviciu in
aceasta circumstanta.

In patrimoniul Centrului, in acest moment existd: un sistem de sonorizare performant dar
voluminos si 72 de costume populare necesare anasamblului Hora Vasluiului(48 - Moldova, 24 -Somes, 24
- Maramures si 24 - Bihor). Toate aceste obiecte de inventar nu beneficiazi de un spatiu propriu de
depozitare, fiind expuse degradarii.

In vederea derulirii unor proiecte previzute in contractul de management anterior, Centrul a
procedat la inchirierea unor spatii, astfel:

Pentru desfasurarea repetitiilor necesare pregatirii grupului de dansuri populare “Hora Vasluiului”,
aflat sub autoritatea Centrului, a fost inchiriat un spatiu in incinta Casei de Culturd “Constantin Tédnase”.

Pentru desfisurarea repetitiilor necesare pregitirii grupului folcloric “Mugurel”, aflat sub
autoritatea Centrului, a fost inchiriat un spatiu in incinta Casei Sindicatelor Vaslui.

Incepand din anul 2016 s-a incheiat un contract de inchiriere intre institutie si Casa de Culturi
“Constantin Tdnase”, pentru sala studio “Valentin Silvestru” in vederea desfisuririi workshop-urilor de
teatru si a spectacolelelor de tip studio din Festivalului de umor si TinFest. EU

Valorizarea §i gestionarea ofertei de bunuri si servicii culturale, spectacole, expozitii, targuri,
festivaluri, colocvii, simpozioane, sedinte, repetitii ale ansamblurilor de dansuri, s-au derulat in spatiile
institutiilor si asezamintelor culturale din teritoriu (case de culturd, cimine culturale) sau in sala de sedinge
“Stefan cel Mare” a Consiliului Judegean Vaslui.

Considerdm cd inchirierea reprezintd o solutie pe termen scurt si nu poate servi drept o variantd
corectd in raport cu obiectivele propuse pentru urmitoarea perioada de management.

Conform strategiei de dezvoltare a Consiliului Judetean Vaslui, printr-un proiect de investitii, se afl
in curs de reabilitare imobilul denumit Centrul Cultural multifunctional “Dimitrie Cantemir”. Edificiul,
aflat in administrarea Consiliului Judetean Vaslui, poate reprezenta, la finalul reabilitdrii, cea mai buni
solugie in privinta imbundtagirii infrastructurii culturale. Gandit ca spagiu care s deserveascd Centrul atét
din punct de vedere administrativ, cit si din punct de vedere artistic, Centrul Cultural “Dimitrie
Cantemir” poate reprezenta un edificiu care sd ajute intreaga comunitate culturald a judegului. Fie ci este
vorba de ansambluri sub directa autoritate a Centrului sau cd ne referim la ateliere de creagie (workshopuri)
destinate tuturor ansamblurilor, grupurilor, interpretilor din judegul Vaslui, Centrul Cultural “Dimitrie
Cantemir”, gratie spatiilor sale, poate oferi confortul necesar atit pentru repetigii cit si pentru spectacole.
Intrucit cele mai importante colective artistice din municipiul Vaslui (Orchestra “Rapsodia Vasluiului”,
Fanfara “Rotaria”, Corala “Fantasia”, Ansamblul “Hora Vasuluiului”, Grupul folcloric “Mugurel”) nu
dispun de spatiu specific pentru repetitii, se poate considera ci acesta reprezintd o necesitate a mediului
cultural vasluian. Existenta unei cereri consistente, care se suprapune cu lipsa unei alternative, poate
reprezenta sursd de venit ca urmare a inchirierii catre tergi. In conditiile in care nu este stabilit cu precizie
un calendar de efectuare a lucririlor de reabilitare a clidirii mentionate, se impune gisirea unui spatiu
pentru depozitarea dosarelor rezultate din activitatea institutiei si pentru biblioteca de specialitate. De
asemenea, amenajarea unui spagiu pentru desfisurarea repetitiilor specifice de dans popular dotat cu
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parchet, oglinzi si bare de sprijin este unul dintre obiectivele manageriale. Infiingarea si amenajarea unui
studio de inregistriri care si permitd interpretilor vocali si inregistreze piesele la costuri rezonabile va
determina atragerea de surse financiare suplimentare, dar si o crestere a performantelor artistice pentru
solistii de folclor.

e Viziunea proprie asupra utilizirii institutiei delegirii, ca modalitate legala
de asigurare a continuititii procesului managerial.

In conformitate cu prevederile Ordinului Secretarului General al Guvernului nr. 400/2015
privind controlul intern managerial, managementul unei institutii publice isi propune prin procedurile
concepute si implementate o buni folosire atit a mijloacelor financiare cat si a celor umane, urmirindu-se
o corelare a lor cu obiectivele generale si specifice de indeplinit.

Conducitorul entitatii publice defineste structura organizatorici, competentele, sarcinile, liniile de
raportare pentru fiecare componenta structurald. Conform “Standardului 4 - Structura organizatorici”,
managerul stabileste in scris limitele competentelor si a responsabilititilor pe care le deleagi. In fiecare
institutie, delegarea se realizeazd, in principal prin Regulamentul de organizare si functionare, fisele
posturilor. Delegarea este conditionatd in principal de potentialul si gradul de incarcare cu sarcini a
conducerii entitdtii si a salariatilor implicati. Salariatul delegat rispunde integral de realizarea sarcinii, iar

managerul care a delegat isi mentine in fata superiorilor responsabilitatea finald pentru realizarea acesteia.
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D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei

e Analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupi caz, completate cu
informatii solicitate/obginute de la institutie:

Pe capitole de cheltuieli, analiza bugetului se prezinta astfel:

2020 2021 2022

Cheltuieli de functionare, Aprobat 1.689.542 1.839.620 2.470.276
din care: Realizat 1.377.178 1.819.402 2.421.348
Cheltuieli de personal Aprobat 859.392 823.013 887.276

Realizat 832.898 823.013 863.376
Cheltuieli cu bunuri si servicii Aprobat 194.500 146.607 203.000

Realizat 158.043 143.297 177.978
Transferuri Aprobat -

Realizat -
Alte cheltuieli (cheltuieli cu caracter Aprobat 635.650 870.000 1.380.000
stintific si cultural Realizat 386.237 853.092 1.379.994
Cheltuieli de dezvoltare, din care: Aprobat 41.650 6.256 9.700

Realizat 39.748 6.256 9.614
Cheltuieli de capital Aprobat 41.650 6.256 9.700

Realizat 39.748 6.256 9.614
Pligi efectuate in anii precedenti si Aprobat -
recuperate Realizat 3

In tabelul de mai sus se constati o crestere progresivd, de la un an bugetar la altul, la cheltuielile de
functionare ale Centrului. Acestea sunt justificate de organizarea unor evenimente de anvergurd nationald
si internationald §i de atragerea unor fonduri, in afara alocatiei bugetare subventionate de Consiliul
Judetean Vaslui.

e Bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii)

¢ Anul bugetar 2020 2021 2022

Buget de venituri aprobat (lei) provenit din alocagie | 1.731.192 1.845.876 2.479.976
bugetara de la C.J. Vaslui

Buget de venituri realizat (lei) 1.416926 1.825.658 2.430.962

Conform ROF, Centrul are asiguratd finantarea din subventii acordate de la bugetul local al
judetului aprobale prin Hotarare a Consiliului Judetean, din venituri proprii, precum si din alte surse
potrivit prevederilor legale in vigoare. Centrul a atras venituri din vinzarea biletelor si abonamentelor la

Festivalul Umorului “Constantin Tédnase” (in anii pari) si Festivalul “Hora din Strabuni”(in anii impari),
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respectiv “Zilele Teatrului Tandr (2017).Incasirile au fost transferate citre bugetul Consiliului Judetean

A v »

Vaslui fiind returnate ca subventie.

Anul Evenimentul Incasiri Spectatori
platitori
2018 | Festivalul umorului «C. Tinase» 127.180 5.087
2019 | Festivalul<Hora din Stribuni» 43.560 3.404
2020 | Festivalul umorului «C. Tinase» Nu a fost cazul -
2021 | Festivalul<Hora din Stribuni» Nu a fost cazul -
2022 | Festivalul umorului «C. Tanase» 127.750 3.153

Anii 2020 si 2021 au fost afectati de conditiondrile pandemice, motiv pentru care nu au fost

organizate spectacole in spatii inchise care si determine incasiri

° Bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de

Cheltuieli de personal

Anul 2020 832.898
Anul 2021 823.013
Anul 2022 863.376

intretinere, colaboratori; cheltuieli

de capital)

Cheltuieli cu Bunuri si servicii
Anul 2020 158.043
Anul 2021 143.297
Anul 2022 177.978
Cheltuieli de intretinere
Anul 2020
Anul 2021
Anul 2022
Cheltuieli de capital
Anul 2020 39.748
Anul 2021 6.256
Anul 2022 9.614

e Analiza comparativi a cheltuielilor (estimate i, dupa caz, realizate) in
perioada/perioadele indicati/indicate in caietul de obiective, dupi caz,
completate cu informatii solicitate/obtinute de la institugie:

Institutia s-a incadrat pentru fiecare an indicat de caietul de obiective in alocatia bugetard. Au fost

depuse acte aditionale in situatia suplimentdrii fondului bugetar intervenitd in timpul anului. Acestea au
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fost determinate de obtinerea unor venituri ca urmare a vanzarii biletelor si abonamentelor pentru
evenimentele Hora din Stribuni si Festivalul Umorului Constantin Tinase. In cazul depisirii devizului
estimat pentru actiunile culturale sau alte categorii de cheltuieli, bugetul a fost echilibrat in timpul anului,
incadrindu-se in alocatia finald. (Vezi Anexa A)

e Solutii §i propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/venituri
proprii a cheltuielilor institutiei

Transformarea institutiei in Centru cultural, institutie de spectacole, va determina o
crestere progresivd a veniturilor in urma vinzidrii biletelor pentru participarea publicului la
productiile proprii. Participarea aansamblului Hora Vasluiului la manifestdri locale, nationale si
internationale, gizduirea unor spectacole independente in spatiul pus la dispozitie de Consiliul
judetean Vaslui, pot fi alte surse de atragere a veniturilor in afara alocatiei bugetare. Vom
propune evenimente noi ce pot avea potential mare de atractivitate pentru public, (Festival de

teatru pentru copii si tineret, Festival de muzicd usoard, festival de dans modern).

3.1 Analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de bazi, specifici institutiei(in
functie de tipurile de produse/servicii oferite de institutiile de culturi - spectacole,
expozitii, servicii infodocumentare etc.), pe categorii de produse/servicii, precum si pe
categorii de bilete/tarife practicate, pret intreg/pret redus/bilet profesional/bilet
onorific/abonamente, cu mentionarea celorlalte facilititi practicate

In urma desfasuririi festivalului Hora din Strabuni, institutia a obtinut din vinzarea biletelor si

abonamentelor urmitoarele venituri:

Venituri din vinzarea biletelor si
abonamentelor (Hora din stribuni)

Anul 2019 | 43.560

Sumele incasate au fost transferate citre bugetul Consiliului Judetean Vaslui fiind ulterior
retransmise citre Centru cu titlul de subventie. Acestea au fost cheltuite conform legislatiei in vigoare doar

pentru desfisurarea actiunilor culturale aprobate in programul minimal.

° Analiza veniturilor proprii realizate din alte activititi ale institutiei

Institutia a obtinut venituri proprii din vinzarea biletelor si abonamentelor cu ocazia desfasuririi

urmatoarelor evenimente

Venituri din vinzarea biletelor i abonamentelor
Festivalul umorului ,,Constatin TAnase”
2018 127.180
2022 127.720
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Venituri din vinzarea biletelor
Zilele teatrului tAnar
2019 | 1.825

Sumele incasate au fost transferate citre bugetul Consiliului Judetean Vaslui fiind ulterior
retransmise citre Centru cu titlul de subventie. Acestea au fost cheltuite conform legislatiei in vigoare doar

pentru desfisurarea actiunilor culturale aprobate in programul minimal.

. Analiza veniturilor realizate din prestiri de servicii culturale in cadrul
parteneriatelor cu alte autorititi locale

Pini in prezent, institutia nu a obtinut venituri proprii ca urmare a parteneriatelor cu alte
autoritati locale.

e Solutii si propuneri privind gradul de crestere al surselor atrase /veniturilor proprii
in totalul veniturilor

Pentru urmitoarea perioadd de management propun obtinerea de venituri proprii din
urmaitoarele surse
a)Bilete si abonamente
Festivalul Umorului“C. Tédnase” (anii 2024, 2026 si 2028)
o Festivalul “Hora din Strabuni” (anii 2023, 2025 si 2027)
o “Festivalul de teatru pentru copii si tineret”, premierd luna mai 2024 (anii 2024 - 2028)

Festivalul de muzica usoard Marcel lorga, premierd — luna octombrie 2023(anii 2023-
2028)
o Festivalul de dans modern Fantastic Dance, premierd — luna noiembrie 2023 (anii 2023-
2028
o Alte evenimente(in situatia montdrii unor productii proprii ca urmare a obtinerii statului
de institutie de spectacole)
b)Taxe
c)Sponsorizari
d)Tabere, ateliere (anii 2024 - 2028)
e)Reprezentatii ale grupurilor “Hora Vasluiului” si spectacole de treatru productii proprii (anii
2024-2028)
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4.1.Analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor

Anul Cheltuieli de Procent
personal
2020 832.898 58,78%
2021 823.013 45,08%
2022 863.376 35,52%
° Analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;
Cheltuieli de capital
Anul 2020 39.748 2,81%
Anul 2021 6.256 0,34%
Anul 2022 9.614 0,40%
o Analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;
Procentul salariilor din
subventie/alocatie
Anul 2020 100%
Anul 2021 100%
Anul 2022 100%

4.4 Ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decit
contractele individuale de muncé (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii

civile);
Anul Cheltuieli (drepturi de autor, drepturi Procent
conexe, contracte si conventii civile)
2020 386.236,40 3,39%
2021 853.092,48 7,77 %
2022 1.379.994,02 13,11%
° Cheltuieli pe beneficiar, din care:

Cheltuieli pe beneficiar

Din subvengie Din venituri proprii
100% 0%

Institugia nu a raportat venituri proprii dar a atras fonduri in afara subven;iei, provenite din
vanzarea biletelor la Festivalul “Hora din Stribuni” (anul 2019), respectiv Festivalul Umorului
“Constantin Tidnase” (anii 2018 si 2022).
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E.Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice a institugiei, conform sarcinilor formulate de autoritate:

Propuneri, pentru intreaga perioadd de management:

e Viziune.

Situatia actuald a institutiei, analizind evolutia in anterioara perioadd de management cunoscind
prevederile legale si rolul pe care il are Centrul, poate determina o strategie de dezvoltare care sd reprezinte
implinirea desideratelor firesti interpretate ca un organism viu, oricind predispus la inovare.

Conform legislatiei specifice in vigoare si a nevoilor culturale ale comunitigilor din teritoriu, Centrul
Cultural Judetean Vaslui isi asuma responsabilitdgi de:

* Centru cultural pe toate segmentele de exprimare, culturd populara si culturd de performantd

(festivaluri §i concursuri folclorice, literare, muzicale, coregrafice, de teatru, de umor, tirguri ale

megsterilor populari, revitalizarea artei populare, obiceiuri si tradigii locale, tabere de cercetare

etnofolclorica, tabere de creatie artistica, saloane si expozitii de artd populard, plasticd, fotografica,
cinematograficd, editare si sprijin de specialitate pentru reviste culturale, studii, albume, pliante).

* Centru stiintific si metodologic pentru agezimintele culturale din judet (case de culturd, centre

culturale, cimine culturale) pe care le coordoneazd, monitorizeaza, consiliaza si sprijind profesional,

logistic si dupd caz financiar, in realizarea politicilor culturale locale.

e Misiune

Centrul Cultural Judetean Vaslui va initia si desfasura proiecte si programe culturale in
concordantd cu strategiile culturalesi educativ—formative, mentindnd obiectivele principale
ale C.J.C.P.C.T. Vaslui, la care se aduga urmatoarele

a) Sustinerea initiativei publice §i 4ncurajarea celei private, 4n vederea diversificdrii si
dezvoltdrii artelor spectacolului

b) Afirmarea identititii culturalenationale si a identitatilor culturale ale minorititilor
nationale prin artele spectacolului

c) Promovarea pe plan national si international a valorilor artistice autohtone

Institutia isi propune identificarea de citre beneficiari a statutului de promotor al valorilor culturale
autentice astfel incAt mesajul institutiei si fie cAt mai bine receptat atit de oamenii de culturd, cat si de
iubitorii de artd in general, fiind identificat ca un for ce garanteaza producerea unui act cultural de calitate.
Deasemenea, vom intensifica schimburile culturale pe plan judetean, national si international, avind drept
scop diversificarea ofertei culturale.

Reperul de adresabilitate nationala si internationald va fi accentuat de participarea grupurilor din
afara tarii in cadrul Festivalului Hora din Strabuni si a Festivalului de muzicd corali Gheorghe Cucu,
incepind chiar din primul an (2023) si de facilitarea participarii grupurilor artistice din judetul Vaslui la
evenimente in tard si straindtate.
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e Obiective (generale si specifice);
Obiective generale
- Oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale comunitare in
scopul cresterii gradului de acces si de participare a cetdtenilor la viata culturali;
- Conservarea, cercetarea, protejarea, transmiterea, promovarea §i punerea in valoare a culturii
traditionale §i a patrimoniului cultural imaterial;
- Educatia permanenti si formarea profesionald continud de interes comunitar in afara sistemelor
formale de educatie.
-Sustinerea initiativei publice si incurajarea celei private, in vederea diversificirii si dezvoltarii artei
spectacolului
Afirmarea identitatii culturale nationale si a identitdtilot culturale ale minorititilor nationale prin
artele spectacolului
- Promovarea pe plan national si international a valorilor artistice autohtone si universale din
domeniul artelor spectacolului
- Cresterea accesului publicului la spectacole si concerte

- Protejarea, promovarea si punerea in valoare a creatiei artistice contemporane.

Obiective specifice

- Asigurarea concordantei cu strategiile/obiectivele strategice ale Consiliului judetean Vaslui in
domeniul cultural si educative-formativ

- Organizarea de evenimente culturale cu rol educativsi/sau de divertisment: festivaluri, concursuri,
tArguri, seminare, ateliere si altele asemenea. Institutia va organiza anual in judetul Vaslui cel putin
un festival international(Hora din Strabuni - anii 2023, 2025, 2027 si Festivalul Umorului — anii
2024, 2026, 2028)

- Sustinerea expozitiilor temporare sau permanente, elaborarea de monografii , editarea de cirti si
publicatii de interes local(volume, reviste, etc.) cu caracter cultural sau tehnico-stiintific

- Promovarea turismului de interes local

- Conservarea, cercetarea si punerea in valoare a mestesugurilor, obiceiuirilor si traditiilor specifice
judetului Vaslui.

- Cercetarea fenomenului culturii populare, prin investigarea dinamicii actuale a traditiilor populare

- Revitalizarea si promovarea meseriilor si indeletnicirilor traditionalesi sustine pe cei care le
practicé(me§teri populari si mici meseriasi

- Vasustine continuarea activititii ansamblului de dansuri populare Hora Vasluiului

- Organizarea de cursuri de educatie civicd, de educatie permanentd si formare profesionald continua

- Derularea de programe/proiecte artistice

- Propune productii proprii in cazul transformadrii in institutie de spectacole

- Organizarea de servicii de documentare si informare comunitard

- Tnfiingarea de ansambluri, cercuri, formatii, cenacluri in domeniul culturii

- imbunétigirea planificarii manageriale, a organizdrii, coordonarii, controlului si raportirii in
vederea realizarii obiectivelor strategici generale de dezvoltare in domeniile: managementul
resurselor  umane, managementul economico-finnaciar, managementul administrativ,

managementul de proiect
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Identificarea si supunerea atentiei opiniei publice, autoritatilor administrative si forurilor culturale
a factorilor poluanti in domeniul culturii traditionale

Initierea, realizarea si sprijinirea programelor de promovare si valorificare in toate domeniile
culturii i artelor contemporane

Asigurarea la cererea institutiilor culturale, autorititilor, tuturor organizatiilor interesate, de
consultanta si documentatii de specialitate in vedrea selectirii, protejirii si promovirii valorilor
autentice ale culturii populare

Asigurarea asistentei metodice de specialitate agezimintelor culturale din judet in activitatea de
stimulare si valorificare a culturii traditionale

Angajarea si intretinerea relatiilor cu entititi publice si private, similare, din tara si straindtate
Acordarea de premii, distinctii si alte stimulente, in conformitate cu prevederile legale in vigoare
Organizarea de rezidente artistice

Derularea de productii proprii(spectacole si/sau concerte)

Desfasurarea de activitdti de impresariat artistic

o Strategia culturald, pentru intreaga perioadd de management;

Mutatiile survenite in societatea roméneascd aflatd intr-o continuid schimbare, atit din punct de

vedere economic cit si socio-cultural determind o redimensionare permanentd a continutului si sferei de

preocupari ale institutiilor de culturd, racorddndu-se in mod necesar imperativelor prezentului. Strategia

este determinarea scopurilor si obiectivelor unei organizatii/institutii pe termen lung, adoptarea politicilor

determinate si alocarea resurselor pentru atingerea scopurilor propuse. Intregul demers in strategia

culturald va avea ca punct de reper misiunea institugiei, aceea de promotor al valorilor culturale autentice

Strategia de dezvoltare a Centrului pentru perioada urmitoare va avea urmitoarele directii de

actiune:

indeplinirea sarcinilor care ii revin, conform legislatiei in vigoare, in calitate de institutie publica de
culturd, cu acoperire judeteani;

stabilirea prioritdtilor programelor institugiei in functie de categoriile de public;

diversificarea ofertei culturale si adecvarea acesteia la consumatorul cultural vasluian;

organizarea de activitdfi culturale care si contribuie la mai buna perceptie a rolului institutiei in
cadrul comunitatii;

consolidarea rolului de centru de educatie permanentd, prin incheierea unor parteneriate cu
institutii locale de culturd, invigimant, ONG-uri etc.;

promovarea si consolidarea imaginii §i a rolului Centrului in cadrul comunitdgii, prin abordarea
unei politici de marketing eficiente;

cresterea vizibilitagii institutiei in plan judetean, regional si nagional;

extinderea cooperirii cu alte institutii de culturd din fard i striindtate, in vederea atragerii de noi
resurse informationale

asigurarea managementului resurselor umane in acord cu politica de dezvoltare a institutgiei, cu
obiectivele si activititile propuse si cu respectarea normelor legale in vigoare;

dezvoltarea capacitagii institutionale prin asigurarea competentei resurselor umane, derulind
programe de instruire la nivel local, in Centrul Judetean de Formare cu resurse proprii sau in

colaborare cu diversi parteneri sau participare la nivel national;
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- formarea continud a personalului, in scopul dobéandirii competentelor necesare utilizirii tehnicii
moderne si facilitarea activititilor de cercetare in domeniul culturii;

- intensificarea mdsurilor de informatizare i automatizare a serviciilor specifice, precum si
implementarea de noi tehnologii de informare utile comunicirii colectiilor de documente din
patrimoniul institugiei;

- elaborarea unei politici editoriale coerente, avind in vedere stimularea interesului pentru valorile
culturale si stiingifice locale prin elaborarea si publicarea de lucriri de referingd pentru comunitatea
locals;

- eficienta in administrarea resurselor financiare prin respectarea legislagiei in vigoare si
fundamentarea cheltuielilor in vederea atingerii obiectivelor stabilite, tindnd cont de priorititi;

- identificarea de proiecte nationale si/sau internagionale in domeniul de activitate

- dezvoltarea si mentinerea unui sistem de monitorizare a eficientei si eficacitdgii proiectelor culturale
implementate de institugie.

Implementarea cu succes a strategiei culturale presupune alocare de resurse corespunzitoare,
impdrtdsirea viziunii, misiunii §i a obiectivelor strategice specifice de citre toti angajatii institugiei. De
asemenea performanta poate fi atinsi in timp in urma perfectionirii periodice a personalului si raportarea

permanenti a acestora la ceringele si nevoile consumatorului de culeurd

o Strategia si planul de marketing;

Marketingul cultural este procesul care faciliteaza intilnirea dintre institutia cu acest domeniu de
activitate si publicul siu. Fie ci vorbim de teatru, muzica, coregrafie, arte vizuale sau literaturd este necesard
realizarea unei strategii orientate citre cunoasterea, cresterea, implicarea si diversificarea publicului,
maximizarea veniturilor si imbunatitirea experientei in domeniul de interes. Este necesard dezvoltarea
competentelor in materie de planificare, segmentare a publicului, tehnici de cercetare, plan de comunicare,
identitate vizuald, evaluare si raportare a rezultatelor.

Cunoasterea nevoilor consumatorilor este un pas de plecare pentru definirea celor patru P (produs,
pret, plasament, promovare)Mixul de marketing al celor 4 indicatori examineaza toate oportunitatile si
posibilititile de interactiune cu potentialii beneficiari in incercarea de a le oferi serviciul la un standard
foarte inalt, pentr a atinge astfel scopul final al acestui proces, adici fidelizarea audientei.

Planul de marketing permite atingerea obiectivelor de marketing. Ele au de-a face cu elementele
mix-ului de marketing. In primul rind, strategia de marketing trebuie stabilit si apoi trebuie pregitite
planurile de actiune componente ale planului de marketing si planurile de actiune concreta. Acestea din
urma sunt cele care ne vor ajuta in mod concret sa ducem la indeplinire strategiile si obiectivele de
marketing.

Strategiile de marketing sunt de trei tipuri:

a. Strategii defensive

b . Strategii de dezvoltare
c . Strategii ofensive (de atac)

a. Strategiile defensive

Acestea sunt construite pentru a preveni pierderea clientilor existenti. Ludm in considerare “punctele
slabe” ale analizei "SWOT" si construim strategia tinind cont de ele. Strategii defensive tipice ar putea fi:

1. imbunétigirea imaginii institutiei;

2. Tmbunéti;irea calitatii evenimentelor

3. Imbunatitirea stilului de prezentare / aducere la cunostintd a evenimentelor
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4. Imbunititirea performantelor echipei din cadrul institutiei
5. Imbunatitirea calitatii informatiilor / performantelor artistice transmise catre beneficiari

6. Eliminarea erorilor de orice naturi

b. Strategiile de dezvoltare
Acestea sunt folosite pentru a oferi beneficiarilor existenti o varianti alternativd de interactiune.
Strategiile de dezvoltare tipice sunt:
1. Cresterea calitatii evenimentelor;
2. Diversificarea modalititilor de interactiune cu beneficiarii;
3. Descoperirea unor noi categorii de beneficiari;
4. Dezvoltarea unor idei noi;

5. Imbunatdtirea perceptiei evenimentelor.

c . Strategiile ofensive (de atac)
Acestea sunt folosite pentru atragerea de noi beneficiari. Strategiile ofensive tipice sunt:
1. Folosirea de noi canale de informare;
2. Gisirea de noi locatii de desfasurare a evenimentelor culturale;
3. Desfasurarea activitatii in locuri noi din judet;

4.Interactiunea cu populatia pentru cunoasterea deficientelor.

Programe propuse pentru intreaga perioadd de management;

A. Programul cultural multianual , Traditii”

Programul corespunde obiectivului general ,Conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea §i
punerea in valoare a culturii traditionale si a patrimoniului cultural imaterial”. Valorificarea arhivei de
folclor, concomitent cu investigarea vietii cotidiene a satului romanesc, reprezinti o necesitate, in contextul
unor directii mai cuprinzitoare de abordare a universului rural. Antropologia culturald, consideratd o
stiintd sociald complexd, implici o privire comparativa si o analizd de profunzime, imbinand perspectivele
unor stiinte sociale precum filozofia, sociologia, psihologia sau istoria. Claude Levi-Strauss, afirma ci
“etnografia, etnologia si antropologia nu constituie trei discipline diferite sau trei conceptii diferite despre
aceleasi studii. Ele sunt, de fapt, trei etape sau trei momente ale aceleiasi cercetdri”. Din nefericire, in cele
mai multe cazuri, in spatiul stiintific roméinesc, metodologia etnologicd a rimas mai mult asociatd unei
»perspective folclorice”, si, in cele din urmd, unei viziuni textuale, literaturizate a culturii. Din fericire, in
istoria stiintelor sociale din Romania existi o perspectivi metodologica mult mai apropiatd de viziunea
modernd a etnografiei, cea antropologicd, inci din perioada interbelicd, si anume metoda monografic,
promovatd de Dimitrie Gusti si Henri H. Stahl. Astfel cd, pentru spatiul nostru, antropologia culturald
rimine o metodd de cercetare care trebuie valorificatd pe deplin. Astfel incit, tinind seama de aceste
criterii, activitatea de cercetare a institutiei este valorificatd prin comuniciri si studii, atdt in cadrul

conferintelor nationale si internationale cit si in reviste sau volume de specialitate.

B. Programul cultural multianual “Artes” propune protejarea, promovarea si valorificarea creagiei
artistice contemporane, precum si educagia permanentd in vederea formdrii profesionale in afara sistemelor
formale de educatgie. Continuarea desfisurdrii festivalurilor, targurilor, spectacolelor, concursurilor pentru
amatori sau initierea altora, oferd mediul propice de manifestare a artei interpretative neprofesioniste de
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toate genurile (literaturd, teatru, coregrafie, muzicd, arte plastice etc). Taberele tematice de creagie
reprezinta oportunitatea ideala de dialog si de promovare a artei in general si a celei de facturd tradigionala
in special. Programul nu impune limitd de participare, adresindu-se in egala masura atit elevilor, cit si

celor ce au deprinderi artistice si beneficiaza sau nu de servicii didactice in domeniul artei.

C. Programul “Strategii si politici culturale in Vaslui”

Programul “Strategii si politici culturale in judegul Vaslui” isi propune coordonarea, monitorizarea si
indrumarea activititii agezimintelor culturale de nivel judetean. In judetul Vaslui, in 77 din cele 86 de
localitdti (81 de comune, 2 orase si 3 municipii), functioneazi cel putin un asezimant cultural. Cu exceptia
caselor de culturd din municipiile Vaslui si Barlad aflate sub autoritatea Asociagiei Nagionale a Caselor de
Cultura ale Sindicatelor din Romania, celelalte functioneazi sub autoritatea financiard a administratiei
publice locale si sub autoritatea metodologici a Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Tradigionale Vaslui. Anual, vor fi organizate cel putin doud intilniri metodice, unde vor fi
analizate performantele manageriale ale reprezentantilor caselor de culturd, centrelor culturale si ciminelor
culturale, precum si abordarea organizirii managementului pentru urmitoarea perioada. De obicei acestea

se vor desfisura in perioadele martie-aprilie si noiembrie-decembrie

e Proiectele din cadrul programelor

e Programul “Traditii”, cu trei subcapitole:

A.1. Proiectul “Cercetare”

Proiectul are in vedere cercetarea memoriei culturale prin editarea de studii istorice si
etnologice, in context national. Activitidtile specifice de cercetare urmaresc, cu precidere, diverse
aspecte ale culturii populare: arhitectura tirdneascd, portul popular, coregrafia, obiceiurile,
mestesugurile si alte aspecte conexe.

Cintece de demult
Digitizarea materialelor culese si inregistrate in urma cercetérilor de teren si din arhive, in vederea

valorificarii artistice si publicistice, reprezintd un reper al programului. Arhivarea electronici oferd facilitigi
atat personalului de specialitate, cit si publicului beneficiar de servicii culturale. Astfel, va continua editarea
fonotecii arhivei de folclor ,Vasile Adascilitei”, in proiectul numit Céntece de demult, fonoteca digitizatd in
cadrul institutiei noastre, (postatd atat pe site-ul cimec.ro al Institutului National al Patrimoniului, cit si pe
cel al institutiei noastre), pana la finalizarea proiectului, in 2028, astfel:

2024 - Arhiva de folclor ,,V. Adascilitei”, vol. 9 — Povesti si snoave

2025 - Arhiva de folclor ,,V. Adascilitei”, vol. 10 — Jocuri de copii

2026 - Arhiva de folclor ,V. Adascilitei”, vol. 11 — Restitutio

2027 - Arhiva de folclor ,,V. Adiscilitei”, vol. 12 — Pe cirari de cAntec

2028 - Arhiva de folclor ,,V. Adiscilitei”, vol. 13 — Epilog

Culturalia
In continuarea proiectului derulat in anii trecuti, de alcatuire a fiselor culturale a comunelor
judetului Vaslui, avem in vedere si realizarea unei hirti interactive a judetului Vaslui, pentru site-ul
institutiei, numitd Culturalia, care va cuprinde principalele repere istorice si culturale locale, pentru fiecare

comund, necesara pentru cunoasterea acestui areal, astfel:
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2024 - Harta interactiva a jud. Vaslui - Valea Racovei
2025 - Harta interactivd a jud. Vaslui - Valea Barladului
2026 - Harta interactiva a jud. Vaslui - Valea Tutovei
2027 - Harta interactivd a jud. Vaslui - Valea Elanului
2028 - Harta interactiva a jud. Vaslui - Valea Prutului

A.2. Proiectul ,Valorificare”

Proiectul propune conservarea, promovarea i valorificarea culturii tradigionale §i a patrimoniului
cultural imaterial de pe teritoriul judetului Vaslui. Prin organizarea targurilor de mesteri populari avem in
vedere revigorarea vechilor mestesuguri populare si motivarea publicului pentru respectul si pistrarea
tradigiei autentice. Astfel, la 7drg de primdvard, Oud incondeiate. Icoane si Téargul mesterilor populari,
organizate de peste doud decenii, publicul ia contact cu mestesugurile vechi, precum olaritul, lemniritul,
tesaturile etc. Obiceiurile de Anul Nou contin un repertoriu bogat si original in judetul Vaslui, mai ales
prin jocurile cu masti, reprezentat prin Festivalul Datini si obiceiuri de iarnd, de peste 40 de ani. lar un
segment important din domeniul culturii tradigionale este cel al muzicii tdranesti, promovat prin Festivalul
Fanfarelor organizat incepind din 2005. Totodatd, organizarea Festivalului International de Folclor Hora
din stribuni are rolul de a realiza lirgirea orizontului cultural prin contactul §i cunoasterea diferitor culturi,
din spatii geografice apropiate sau mai departate, de pe diferite continente.

Targuri

Targul mesterilor populari
Municipiul Vaslui —anual, septembrie;
Municipiul Barlad — anual, octombrie;
Municipiul Husi — anual, iunie;
Orasul Negresti — anual, august.

Targ de primavara
Municipiul Vaslui,anual, februarie — martie.

Oud incondeiate. Icoane.
Municipiul Vaslui, anual, martie-aprilie(cu o saptimand inainte de sirbitorile pascale).

Tirg de jucdrii
Municipiul Vaslui, anual, 1 iunie.

Festivaluri
Festivalul international de folclor “Hora din Strdbuni”, bienal(2023, 2025, 2027);
Festivalul Iei, anual, iunie, municipiul Husi;
Festivalul Fanfarelor, anual, septembrie, comuna Pidureni;
Festivalul “Datini si obiceiuri de iarnd”, anual, decembrie, municipiul Vaslui;
Festivalul de muzica corald “Gheorghe Cucu”, anual, septembrie, municipiul Vaslui.

Concursuri
Festivalul - concurs “Muguri de tezaur”, bienal, iunie, itinerant;
Festivalul - concurs “Fluieras vasluian”, bienal, noiembrie, comuna Muntenii de Sus;
Page | 41



PROIECT DE MANAGEMENT 2023-2028

Festivalul - concurs “Cantec drag din plai strabun”, anual, aprilie — mai, municipiul Vaslui;
Festivalul - concurs “Céntec, joc si voie buni la Negresti in batatura”, anual, august, orasul Negresti.

Expozitii
b
Expozitie de fotografie, anual, itinerant;
Expozitie de oud incondeiate, anual, aprilie — mali, itinerant;

Expozitie de artd naivi, anual, itinerant;

Tabere

Tabird de mestesuguri traditionale, anual, luna mai, comuna Solesti;
Tabari de olirit, anual, lunile mai-septembrie, itinerant;

Tabari de sculptura lemn,anual, lunile mai-septembrie, itinerant;
Tabiri de tesituri si cusdturi, anual, itinerant;

Spectacole

Hora satului, cel putin 5 comune vor fi sprijinite anual.

Simpozioane, conferinte, comuniciri
Vor fi omagiate personalititi locale, evenimente istorice, astfel:
Lupta de la Podul Tnalt, 10 ianuarie, anual;
Stefan cel Mare si Sfant, 2 iulie, anual;
Dimitrie Cantemir, octombrie, anual;
Alexandru Vlahutd, noiembrie, anual;
Ziua Nationald a Roméniei,1 decembrie, anual;
Ziua Unirii Principatelor, 24 ianuarie, anual;

Altele.

A.3. Proiectul ,,Publicatii” — are in vedere publicarea studiilor rezultate din activitatea de cercetare,
precum si a diferitor lucriri, reviste sau monografii ale localitagilor si ale personalititilor judetului Vaslui.
Numairul de volume aparut pina acum, reprezintd o dovadd a sprijinului constant acordat autorilor

interesati de aspectele istorice si culturale ale judetului Vaslui.

B.Programul “Artes”
B.1. Proiectul “Mostenitorii”

Ansamblul folcloric de dansuri populare “Hora Vasluiului”

Proiectul se adreseaza tinerilor din judetul Vaslui, cu varstele cuprinse intre 12 si 20 de ani. Tnﬁingat
in anul 2009, ansamblul Hora Vasluiului a insumat pind in prezent peste 600 de tineri pregititi in
domeniul dansurilor populare de citre coregraful Virginel Solomon. In acest interval, institutia si-a
imbogitit patrimoniul cu 120 de costume populare (48 - Moldova, 24 — Somes, 24 — Maramures si 24 -
Bihor ). Cu o ritmicitate de doud repetitii/siptim4na, ansamblul va continua pregitirea si imbogdtirea
repertoriului in scopul participdrii la spectacole, concursuri sau festivaluri judetene, nationale sau
internationale, reprezentind un important vector de imagine pentru institutie.Vor fi organizate anual doud
preselectii, avind in vedere statutul de anasamblu format din amatori. In prezent, ansamblul isi desfisoara
repetitiile in spatiul inchiriat din incinta Casei de Culturd “Constatin Tédnase”.
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Obiectivul pe termen lung al institutiei este obtinerea statutului de ansamblu profesionist care si fie
reflectat in organigramd, regulamentul de organizare si functionare, in conformitate cu legile specifice
institugiilor de spectacole si concerte. Acest fapt este posibil doar cu acordul ordonatorului principal de
credite, Consiliul Judetean Vaslui, pe care dorim si-1 obtinem pana la finalizarea perioadei ce face obiectul
prezentei propuneri de management.

Grupuri folclorice
Grupul Mugurel va continua procesul de selectie si pregitire al tinerilor cu varsta intre 4 si 18 ani, in
domeniul muzicii vocal-instrumentale. Propunem participarea, anual, la cel putin un festival national sau
international si la toate evenimentele locale specifice, unde institutia va avea rol de organizator sau
partener. Repetitiile grupului au loc in spatiul inchiriat in incinta Casei Sindicatelor din Vaslui.
In prezent grupul dispune de:
Instrumente muzicale — cobzi, violi, vioari Stentor, vioara Parrot, vioari Amati, vioard
Geigenbauer, vioard Reghin, pian Yamaha, contrabas Hora;
Costume populare complete pentru diverse categorii de varsta: biieti 5-7 ani(4 buc.), baieti 10-15
ani(3 buc.), fete 5-7 ani(4 buc.), fete 10-15 ani(3 buc.);
Elemente de costum popular, altele decat cele de mai sus:bundite fatd(9 buc.), barneata fati(4
buc.), catrinte(9 buc.), fota fete(4 buc.), ie(4 buc.), ie (9 buc.), bunditd birbati(2 buc), cimaisi
poale birbati(2 buc.);
Alte elemente specifice: stativ note(2 buc.);
Sistem de sonorizare: mixer Behringer, incinte audio-boxe RCF(2 buc.), microfon(5 buc.).
Anul 2020 — achizitie instrumente, repetitii, spectacole locale;
Anul 2021 — achizitie costume, repetitii, spectacole locale;
Anul 2022 - participarea la concursuri si festivaluri internationale.

In prezent, pe teritoriul judetului Vaslui isi desfisoari activitatea urmitoarele fanfare
Fanfare copii
Comuna Cozmesti, sat Fastici - Fanfara “Stemnic Junior™;
Comuna Zorleni - Fanfara “Zorile”;
Comuna Bilteni- Fanfara “Bucuria”;
Palatul Copiilor Vaslui- Fanfara “Rotaria”;

Fanfare adulti
Comuna Cozmesti, sat Fastci - Fanfara “Stemnic”;
Palatul Copiilor Vaslui - Fanfara “Rotaria”;
Comuna Ivinesti, sat Valea Mare - Fanfara “Liutarii’;
Comuna Dragomiresti, sat Doagele - Fanfara “Magura”;
Comuna Todiresti - Fanfara “T'odiresteanca”;
Comuna Pungesti - Fanfara “Stejaru”;
Comuna Gherghesti - Fanfara Gherghesti;
Comuna Garceni — Fanfara Slobozia;
Comuna Lipovit - Fanfara “Mostenitorii”;
Orasul Bérlad — Fanfara “Prietenia”;
Orasul Bérlad — Fanfara “Barlideanca”;
Municipiul Vaslui — Fanfara “Trandafirilor”;
Page | 43



PROIECT DE MANAGEMENT 2023-2028

Comuna Ogsesti, sat Buda — Fanfara Osesti;
Comuna Bécesti— Fanfara Bacesti;
Comuna Voinesti — Fanfara Voinesti;

Alte grupuri, ansambluri si tarafuri din judetul Vaslui

Pe teritoriul judetului Vaslui, sub autoritatea primiriilor sau a scolilor cu profil artistic sau de masd, isi
defisoara activitatea anasambluri si grupuri folclorice, astfel:
“Trandafir de la Moldova” — Husi;
“Randurile” — Comuna Muntenii de Sus;
“Rapsodia Vasluiului” — Municipiul Vaslui;
“Izvorasul” — Palatul Copiilor Vaslui;
“Floricica” — Comuna Perieni;
“Ciobinas cu 300 de 0i” — Comuna Miclesti;
“Mugurasii” —Scoala nr. 1 Husi;
“Obarsii negrestene” — orasul Negresti;
“Solestenii” — Comuna Solesti;
“Busuiocul” — Comuna Todiresti;
“Plaiurile Prutului”~ Comuna Drinceni;
“Rapsozii Ivestiului” — Comuna Ivesti;
“Alunelul” — Comuna Banca;
“Rizesii”— Comuna Pogonesti;
“Colindita”- Comuna Berezeni;
“Floare de dor” — Palatul Copiilor Vaslui;
“Trigcarii ” — Comuna Muntenii de Sus;
“Paduretul” — Comuna Osesti;
“Codrenii” — Comuna Oltenesti, sat TArzii;
“Zastrea Muntenilor” Comuna Muntenii de Jos;
“Floricicd de pe Prut” — Comuna Vetrisoaia;
“Ion Spataru” —Comuna Suletea;
“Mostenitorii” —Comuna Fruntiseni;
“Stejarelul — Comuna Pidureni;

B.2. Proiectul “Dupi Tinase”
Festivaluri

Festivalul Umorului “Constantin T4nase”(anii 2024, 2026, 2028)
Institutia isi propune organizarea a cel putin doud sectiuni in cadrul Festivalului de Umor
Constantin Tanase, gala teatrelor de comedie sustinutd scenic de institutii teatrale de stat sau independente

si concursul de interpretare adresat grupurilor si formatiilor de amatori din tard si striindtate

TinFest.EU.
In cadrul acestui eveniment dedicat tinerilor, ce se va desfasurat anual la inceputul lunii mai,
va fi organizate, un festival de teatru si unul de dans contemporan, sutinute scenic de tineri
liceeni, studenti sau absolventi ai cursurilor universitare de arta actorului, regie si coregrafie
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Festivalul de muzicd usoard Marcel lorga se va desfisura in fiecare an, in luna octombrie si va
reprezenta o formd de selectare a interpretilor ce vor fi solicitati sa facd parte din distributia
spectacolului de revistd ce va fi montat cu ocazia desfisurarii festivalului de umor Constantin
Tinase, in luna septembrie a anilor 2024, 2026 si 2028.

Rezidente artistice

Nota. Acest proiect este posibil doar in conditiile existentei unei sili de spectacole
proprii.

Productii proprii

Institutia poate prezenta productii proprii ale ansamblului de dansuri “Hora Vasluiului” si ale
trupei de teatru pregititd in cadrul atelierului TinFest. EU. Oferta productiilor proprii poate fi
completatd in conditiile inregistririi institutiei in registrul institutiilor de spectacol, existind

posibilitatea infiintdrii unui ansamblu profesionist.
Programul “Strategii si politici culturale in Vaslui”

Pentru o cAt mai clard ilustrare a activitdtilor care se vor desfisura, propunem derularea urmatoarelor
patru proiecte ce se vor gisi in programul minimal al fiecirui an din prezentul proiect de

management.

C.1. Proiectul “Legis”
Reprezentantii asezimintelor culturale vor primi anual consultanti juridici cu privire la normele de
bl bl bl

aplicare ale legislatiei referitoare la domeniul de activitate, codul muncii, salarizare etc.

C.2. Proiectul “Modele”
Vor fi organizate anual deplasiri pe teritoriul judetului Vaslui sau in alte localititi din tard pentru
detectarea unor modele de bund practicd in domeniul culturii traditionale(ateliere, tArguri, expozitii,

etc...) si a artelor spectacolului(festivaluri, spectacole, concursuri etc.)

C.3. Proiectul “Noi”

Vor fi initiate programe de organizare a tirgurilor cu produse ale mestesugarilor si producitorilor
! prog g g p stesug sl p

locali in cadrul evenimentelor Ziua Comunei, Hora Satului etc.

C4. Proiectul “Scena”

Managerii, directorii, referentii sau alti responsabili de activitatea agezimintelor culturale vor participa
la ateliere sau sesiuni de instruire in domeniul mestesugurilor traditionale si a artelor
spectacolului(ateliere de oldrit, sculpturd lemn, cusaturi; pedagogie muzicald, teatru, coregrafie, arte
plastice).

o Alte evenimente, activitigi specifice institugiei, planificate pentru perioada de management.
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In afara activitatilor cuprinse in programele si proiectele descrise mai sus Centrul isi propune:
2. Sprijinirea activitatii cultural-artistice initiate de organizatii non—guvernamentale, implicﬁnd

resurse logistice si financiare

b

Stabilirea de parteneriate cu entitdti culturale judetene, nationale sau internationale

4. Dezvoltarea actiunilor de voluntariat

E. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institugiei publice de culturi,
cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate,

precum si a veniturilor institugiei ce pot fi atrase din alte surse.

Venituri
Folosind drept reper anul curent(2023), pentru care existd un buget aprobat, am propus o
progresie anuald de 100 000 lei. Bugetul de venituri va avea drept sursd alocatia bugetard. Fac
precizarea ci institutia va obtine venituri care vor fi virate catre bugetul Consiliul judetean Vaslui,

intorcandu-se la Centru ca subventie

Cheltuieli
In previzionarea bugetului de cheltuieli pentru intreaga perioadd de management am luat in calcul
actuala structurd organizatorica. Pentru cheltuielile de personal vor fi trecute in tabelul anexa sumele
previzute a acoperi cheltuielile de naturd salariald doar pentru personalul incadrat in prezent. Orice
modificare ce va surveni pe parcurs va fi semnalatd si propusd spre aprobare prin act aditional la contractul

de management.
Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului (vezi Anexa B)

2.Numirul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:
Intruct, in prezent, Centrul nu dispune de un imobil prevazut cu sald de spectacole, vom considera

evenimentele desfisurate in municipiul Vaslui ca fiind desfisurate la sediu.
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2.1.La sediu

pltitori, in cadrul festivalul de umor “Constantin Tdnase”.

In municipiul Vaslui anticipdim un numar de cel putin 15 500 de beneficiari, dintre care 2 500

Lista evenimentelor cu numarul aproximativ de beneficairi

An Proiecte Loc de desfasurare Numir de beneficiari
Mun. Vaslui Plititori Neplatitori
2023 Targuri Parcul Copou 3 000
(Targ de mesteri, populari, T4rg de primavari, Silver Mall
Ouai incondeiate. Icoane, Targ de Jucarii) Centrul Civic
Festivaluri Casa de Cultura 2500 3 000
Festivalul Umorului (sala mare si sala (Bilete
Datini si obiceiuri de iarna studio ,,Valentin 2200
Silvestru”) Abonamente
Centrul Civic 300)
Concursuri Casa de Culturi 1500
Cantec drag din plai stribun Silver Mall
Eminescu — pasi spre nemurire
Expozitii Silver Mall 1000
Expozitii de fotografie
Expozitie de oud incondeiate
Spectacole Teatrul de Vari 2500
Omagiu Gheorghe Ilascu Casa de Culturi
Ziua Nationald 1 dec. Parcul Copou
Unire principatelor Silver Mall
Hora Vasluiului Centrul Civic
Mugurel
Lansare album - “Mii soldate rosior”
Simpozioane, lansiri de carte Biblioteca 500
“Patria inainte de toate” “Nicolae Milescu
,» Revenirea Basarabiei la patria stribun3” Spataru”
,Ograda Eterna” Casa de Cultura
,Satul vasluian” (foaier)
JInsemniri de pe carti din Eparhia Hisilor”
Revistele Est, Elanul, Ecouri literare, “Vutcani”
Atelier Centrul Civic 1 500
Atelier de dans — Ziua portului popular Parcul Copou
Atelier de teatru ,,Scrie despre tine” Casa de Cultura
Sala Studio
,Valentin Silvestru”
TOTAL 2500 13 000

Numarul spectatorilor platitori poate creste in urma organizarii de rezidente artistice.
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2.2.1n afara sediului.

In afara municipiului Vaslui vor fi organizate evenimente la care vor putea beneficia cel putin 19
200 de beneficiari.

Lista evenimentelor cu numdrul aproximativ de beneficiari
An Proiecte Loc de desfasurare Numir de beneficiari
Jud. Vaslui Plititori Neplatitori
2023 Tharguri Barlad, Husi, 2 000
Targuri de mesteri Negresti, comune,
sate
Festivaluri Husi, Barlad, 3 000
Festivalul Umorului Negresti Padureni
Festivalul Gheorghe Cucu
Cantec, joc si voie buni la Negresti in
batituri
Festivalul Fanfarelor
Concursuri
Muguri de tezaur Husi
Hora muzicutelor Lipovi 2 000
Tabere Solesti 200
Flori de mai
Spectacole Laza, Ivinesti, 10 000
Zilele satului Garceni, Pogonesti,
Omagiere Stefan cel Mare si Sfant Cavalerii Rafaila, Todiresti,
Crestinatatii Hoceni, Padureni,
Berezeni,
Ivesti,Vetrisoaia
Muntenii de Jos,
Stefan cel Mare
Ateliere Foto Dragomiresti,
Lipovis, Miclesti
Simpozioane Vaslui, Barlad,Husi, 2 000
Centenar Dumesti, Stdnilesti,
Omagiere Dimitrie Cantemir Danesti, Oltene§ti,
Omagiere Alexandru Vlahuta Vileni, Vetrisoaia,
Eminescu prin mileniul III Suletea , Albesti,
Grivita, Puiesti,
Tacuta, Dimitrie
Cantemir, Alexandru
Vlahuti
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TOTAL

| 19200 |

Raportat la anul de referintd 2023, ne propunem o crestere anuald a numdrului de benficiari de cel putin

10 %, astfel:

Beneficiarii activititilor institutiei
An Beneficiari sediu Beneficiari in afara sediului Total beneficiari
2024 15500 19 200 34 700
2025 17 050 21120 38170
2026 18 755 23232 41987
2027 20 632 25 556 46 187
2028 22 695 28 112 50 807

Noti: In cazul obtinerii dreptului de utilizare a unui spatiu ce permite oragnizarea de rezidente

artistice si/sau reorganizarea Centrului in sensul inregistririi in registrul institutiilor de spectacole,

numairul beneficiarilor va fi actualizat.

3.Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobati

*3) Bugetul alocat pentru programul minimal.

Avand drep referingd ultimul buget aprobat, cel al anului 2023, propun o suplimentare anuald cu

100 000 lei a bugetului alocat pentru programul minimal de activititi, astfel:

Program minimal
Anul 2024 1 100 000 lei
Anul 2025 1 200 000 lei
Anul 2026 1 300 000 lei
Anul 2027 1 400 000 lei
Anul 2028 1 500 000 lei
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Anexa A

Program minimal, anii 2020-2022, cu estimirilor de la inceputul anului si devizele realizate

2020
Programul/ Scopul Beneficiari | Perioada de Finangare Obs.
Proiectul realizare (subventie/
alocatie i surse
atrase/venituri
proprii
1 2 3 4 5 6
Denumirea inigiald Declarat/ Estimat/ Estimat/ Estimat/
Atins Realizat Realizat Realizat
Ridicini — culturi tradigionala
,Pentru sat”
1 2 3 4 5 6
Cercetarea satului vasluian- Declarat Estimat martie-
Arhitectura traditionald(case) octombrie
3) Editarea Arhivei de folclor ,,Vasile Atins Realizat iunie- 32282.7
Adiscalitei”- Pe ist deal, pe ceea vale. octombrie
Cantece de demult
Editarea Arhivei de folclor- Datini de | Declarat Estimat decembrie
iarna
Digitizare - 127 benzi de magnetofon, Atins Realizat decembrie 15621
Arhiva ,,Vasile Adascilitei”
Valorificarea traditiilor
1 2 3 4 5 6
Targ de primivari, ed. XII Atins Realizat 28 februarie- 3004.98
1 martie
Oua incondeiate. Icoane. Declarat Estimat 11-12 aprilie Anulat
Ed. XVII Covid
19
Targ de jucirii, online Atins Realizat 1 iunie 5613.42
Targul mesterilor populari, Vaslui, Atins Realizat 4-6 21795.07
ed. XVII septembrie
Festivalul concurs judetean de Declarat Estimat 12 iulie Anulat
interpretare la muzicutd Hora Covid
muzicutelor, Ed. V, Lipovit 19
Festivalul de muzica corali Gheorghe | Declarat Estimat 27
Cucu, Puiesti septembrie
Festivalul fanfarelor, editia a XVI-a Declarat Estimat noiembrie- 4400
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decembrie
Festivalul Datini si obiceiuri de Declarat Estimat 18-28
iarni, edifia a XXXIX-a decembrie
Concurs de fanfare Romeo Declarat Estimat 9 martie
Talmaciu, Vaslui
Festival folcloric Cantec drag din Declarat Estimat 10-11 aprilie Anulat
plai stribun Covid
19
Festivalul Muguri de tezaur, Vaslui, Atins Realizat 12 mai-1 834
on line iunie
Festivalul Céntec, joc si voie bunid la | Declarat Estimat 8-9 august Anulat
Negresti in bititurd, ed. XI Covid
19
Expozitie de misti si de fotografie Atins Realizat decembrie 1596
Tabari de mestesuguri traditionale Declarat Estimat 29-31 mai Anulat
Flori de mai, ed. X, Solesti. Atelier Covid
demonstrativ pentru copii, 19
Spectacol omagial Unirea Atins Realizat 24 ianuarie 23925
Principatelor, Vaslui
Spectacol Omagiere Nicolae Balan- Atins Realizat 8 februarie 2100.84
85 de ani
Ziua internationald a romilor Declarat Estimat 5 aprilie Anulat
Covid
19
Ziua Internationali a Iei- flashmob 24 iunie 1641
Atins Realizat
Concert muzici clasici Atins Realizat 2 iulie 3045.7
Cavalerii crestinatigii - Cantalaresti Declarat Estimat 5 iulie Anulat
Covid
19
Spectacol The Outernational Day Declarat Estimat 25-26 iulie
Spectacol de muzici veche la Atins Realizat 25-26 iulie 8590
Negresti
Ziua Imnului National Atins Realizat 29 iulie 500
Ziua Nationali a Roméniei Atins Realizat 1 decembrie 11181.1
Comemorare Lupta de la Podul Atins Realizat 10 ianuarie
Inalt- Bicioani
Simpozion-Holocaustul etniei Declarat Estimat 9 august
rrome- Barlad
Simpozion — Evocarea personalitigii | Declarat Estimat 26
lui Dimitrie Cantemir octombrie
Simpozion — Evocarea personalitigii | Declarat Estimat 15
lui Alexandru Vlahugi noiembrie
Episcopia Husilor, Satul vasluian. Atins Realizat februarie 12600
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Vadurile Raiului

Ion Tancu Lefter, Odihni-n nadir Atins Realizat februarie 1978.2

Revista Vutcani (4 numere) Atins Realizat martie- 420
decembrie

Spiritul Tanase la Vaslui. Jurnal de Atins Realizat iunie 18827.55

festival

George Stoian, Pestele care cintd Atins Realizat iulie 1000.1

Ion Diaconu, Vutcani, Despre Atins Realizat septembrie 3000.4

culturi si civilizatie. Oameni,

locuri, fapte

Nicuta Marcu, O cronici a postei Atins Realizat octombrie 3969

judetului Vaslui

Lucian Lefter, Boierii lui Stefan cel Declarat Estimat octombrie

Mare

Dinut Ailincii-70. Calitor pe valul Atins Realizat noiembrie 2005.19

vietii

Cristian si Mihai Nistase, Din vitd Atins Realizat noiembrie 5950

de liutar

Fonoteca de folclor George Ilascu Atins Realizat noiembrie 3543.75

Radu Bobici in dialog cu Cristian Atins Realizat decembrie 1848

Nistase. Vitd de lautar

Costin Clit, Documente privitoare la Atins Realizat decembrie 2249.1

minaistirea Floresti, judetul Vaslui

Aurel Popa, Codaiiesti — pagini de Atins Realizat decembrie 2778.3

istorie

Costicd Onuti. Picturi naiva Atins Realizat decembrie 3748.5

Vasile Adascilitei, Teatrul popular Atins Realizat decembrie 1374.97

de Anul Nou in

Moldova(suplimentare tiraj)

Nicuta Marcu, O cronica a postei Atins Realizat decembrie 2976.75

judetului Vaslui

(suplimentare tiraj)

Mihai Bumbu, Muzicuta in concert Atins Realizat decembrie 5950

Revista Elanul, Giurcani (12 numere) Atins Realizat tot anul 6779.88

Revista Elanul, Giurcani- supliment Atins Realizat Ianuarie 1386

(numir comemorativ Marin Rotaru)

Revista Elanul, Giurcani- supliment Atins Realizat octombrie 1386

(numir comemorativ Dan Ravaru)

Est (1 numir), revisti de culturi a Atins Realizat decembrie 3360

CJCPCT Vaslui
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Calendar 2021 editat de CJCPCT Atins Realizat decembrie 2000.39
Vaslui
Artes — culturi contemporani
Mostenitorii
1 2 3 4 5 6
Desfisurarea cursului de Atins Realizat tot anul 3635.46
dans popular adresat
elevilor— Ansamblul Hora
Vasluiului
Grupul folcloric vocal - Declarat Estimat tot anul 214.20
instrumental Mugurel
Premiul Romeo Tilmaciu Atins Realizat 24 4000
decembrie
Fanfara Vaslui Declarat Estimat Ianuarie-
decembrie
Alte grupuri, ansambluri, Atins Realizat Noiembrie- 1111
tarafuri sau interpreti decembrie
individuali din judetul
Vaslui(Grupurile
Randurile-Muntenii de Sus
si Cimpoierii-Perieni)
Participarea artistilor Atins Realizat 23-24 243.3
vasluieni (din orice ocotmbrie
domeniu al artelor) la
festivaluri judetene,
nationale si internagionale
Dupi Tiénase — culturi contemporani
1 2 3 4 5 6

Festivalul international de Atins Realizat 18-20 147788.75
umor C. Tinase, Vaslui septembrie

Declarat Estimat 15-17 iunie Anulat
Atelier de actorie Covid

Declarat Estimat 24-26 Anulat
Atelier de actorie septembrie Covid
Atelier de difuzare film Declarat Estimat 13-15 Anulat
Drive In noiembrie Covid
Atelier de constructia si Declarat Estimat noiembrie Anulat
manuirea papusii Covid
Ziua Culturii Romane - Atins Realizat 13-14 3001
Concurs de interpretare M. ianuarie
Eminescu
Rezidente artistice Declarat Estimat tot anul
Productii proprii Declarat Estimat tot anul
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C. Coordonarea $i monitorizarea activitigilor ciminelor culturale

Consultantd jurica oferitd ianuarie -
directorilor de asezaminte Atins Realizat decembrie
culturale cu privire la

legislatia in vigoare

Deplasare metodologicid in Declarat Estimat mai- 7963
vederea perfectiondrii octombrie
directorilor de asezaminte

culturale, Cerniuti,

Initierea programelor de tot anul
organizare a targurilor cu Atins Realizat

produse ale mestesugarilor

si producitorilor locali

Participarea directorilor de Declarat Estimat tot anul

asezdminte culturale la
ateliere si sesiuni de
instruire in domeniul
megstesugurilor traditionale

si a artelor spectacolului
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- 2021
Programul/ Scopul Beneficiari | Perioada de Finantare Obs.
Proiectul realizare (subventie/
alocatie i surse
atrase/venituri
proprii
1 2 3 4 5 6
Denumirea inigiala Declarat/ Estimat/ Estimat/ Estimat/
Atins Realizat Realizat Realizat
Ridicini — culturi tradigionala
”Pentru sat”
1 2 3 ] 4 5 6
1) Editarea Arhivei de Atins Realizat | Iulie 4200
folclor ,,Vasile Adascilitei”,
vol VI
2) Editarea Arhivei de folclor Atins Realizat | Aprilie-iulie 29390
»Vasile Addscalitei”-
Cintece de demult (II) -
studio
3) Editarea Arhivei de Atins Decembrie 9450
folclor ,,Vasile Adascalitei”-
Cantece de demult (II).
Leagini-te, varf de brad
4) Editarea Arhivei de Atins Realizat | Decembrie 22670,5
folclor ,,Vasile Adiscilitei”,
Cantece de demult (III).
Colinde - La virfuri la
noua meri
Valorificarea traditiilor
1 2 3 4 5 6
Miirtisor, ed. XIII Atins Realizat | 26-28 6116,86
februarie
Ouai incondeiate. Icoane, Atins Realizat | 24-25 aprilie 9656,96
ed. XIX
Targul dintre vii, Husi Declarat Estimat | 28-30 mai
Coloreazi-mi, copilirie! Atins Realizat | 1 iunie 16832,69
Targul megsterilor populari, Declarat Estimat | 15 august
Negresti
Targul megsterilor populari, Atins Realizat | 3-5 septembrie 26834,92

Vaslui, ed. XIX
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Festivalul concurs judetean Declarat Estimat | 11 iulie

de interpretare la muzicutd

»Hora muzicutelor”, ed. V,

Lipovit

Festivalul International de Atins Realizat | 30 iulie-1 334827,12
Folclor ,Hora din august

straibuni”, ed. VII

Festivalul de muzici corali, Atins Realizat | 22 august 59265,92
laici i religioasa

»Gheorghe Cucu”, Vaslui

Festivalul Fanfarelor Declarat Estimat | octombrie 2394,1
Viliretul. De la Atins Realizat | decembrie 26200
cereamonial la festival -

film documentar

Festivalul ,,Datini i Atins Realizat | 19 decembrie 47180,3
obiceiuri de iarni”

Festival folcloric ,,Cantec Atins Realizat | 4-5 iunie 2220
drag din plai strabun”

Festivalul ,,Cantec, joc si Declarat Estimat | 30 iulie- 1

voie buni la Negresti in august

batitura”, ed. a XII-a

Festivalul ,Fluierag Declarat Estimat | 7 noiembrie

vasluian”

Expozitie de artd naivi — Atins Realizat | 21 februarie 872,25
Costici Onuta

Expozitie de fotografie Declarat Estimat | iulie-august

Expozitie de misti, Declarat Estimat | decembrie

Expozitie artd populari Atins Realizat | decembrie 384,99
» L rei generatii”

Expozitie de artd naivd — Atins Realizat | decembrie 1259,94
Costicd Onuti, Maricela

Istrate, Paula Iacob

Tabard de mestesuguri Declarat Estimat | 28-30 mai

traditionale ,,Flori de mai”,

ed. XI, Solesti. Atelier

demonstrativ pentru copii

Tabere de olirit, Declarat Estimat | iunie-august

confecgionat mdsti, cusaturi,

sculpturd in lemn sau

dansuri populare si

impletituri nuiele adresata

elevilor de clasele VIII-XI,

Workshop artd naivi, Atins Realizat | decembrie 5917
Spectacol omagial Unirea Atins Realizat | 24 ianuarie 6065
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Principatelor, Vaslui,

Ziua internationali a Atins Realizat | 4 aprilie 10575
romilor,

Spectacol dedicat zilei Atins Realizat | 29 mai 3000
copilului - ,Aventuri cu

domnul Goe”, Negresti

Zambet de copil, Muntenii Declarat Estimat | 1 iunie

de Jos

Ziua Internationali a Iei- Atins Realizat | 27 iunie 799,99
flashmob

Cavalerii cregtinatagii - Declarat Estimat | 4 iulie

Bécdoani

Ziua Imnului National Declarat Estimat | 29 iulie

Zilele Culturale ale Atins Realizat | 13-15 august 78825
Municipiului Vaslui

Ziua satului Ivinesti Atins Realizat | 22 august 7913
Ziua Satului Roménesc Declarat Estimat | 26 septembrie

Ziua persoanelor varstnice Declarat Estimat | 1 octombrie

Ziua Nagionali a Romaniei Atins Realizat | 1 decembrie 10076
Spectacol de colinde in Atins Realizat | decembrie 5455,01
bisericile vasluiene

Comemorare Lupta de la Atins Realizat | 10 ianuarie

Podul Inalt- Bicioani

Eminescu prin mileniul Atins Realizat | 14 ianuarie

III, Vileni

Omagiere ,Romeo Atins Realizat | 9 martie 3071
Talmaciu”, Vaslui

Simpozion In memoriam Atins Realizat | 2 aprilie 1916
Dan Ravaru

Simpozion Dimitrie Declarat Estimat | 26-27

Cantemir octombrie

Simpozion Evocarea Declarat Estimat | 15 noiembrie

personalitigii lui Alexandru

Vlahuti

Simpozion Ziua Atins Realizat | 25 noiembrie 6064
Internationald pentru

climinarea violentei

impotriva femeilor

Ziua persoanelor cu Atins Realizat | 3 decembrie 3300
dizabilitigi

Ion Micnea Vetrisanu, Un Atins Realizat | ianuarie 1149,75
trecitor prin cerul spart-

poezii

Revista Vutcani - o faclie Atins Realizat | ianuarie- 1231,65
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moldavi februarie

Citilin Z. Afrisinei, Fat- Atins Realizat | aprilie 914,55

Frumos-firi-de-stea

Stefan Plugaru, Marea Atins Realizat | mai 1984,5

foamete din Husi si satele

judetului Filciu (1946-

1947)

Poezii instructiv-educative Atins Realizat | mai 955,5

pentru aplicatii metodice.

Clasele 0-VI, de Aurelia

Florea si Florentina Chiriac

Vutcani - o ficlie moldava, Atins Realizat | mai 7245

suplimentare tiraj

Vutcani (4 numere) Atins Realizat | martie- 1029
decembrie

Cantecele Rizegsilor. Atins Realizat | august 1499,4

Grupul ,Rizesii” din

Pogonesti-35 de ani de

activitate (CD)

George Ilascu, Jocuri Declarat Estimat | august

populare din Miclesti

Aurelia Florea- Dimensiuni Atins Realizat | septembrie 840

spirituale

Lucian Lefter, Boierii lui Declarat Estimat | octombrie

Stefan cel Mare

Reeditare Elena Monu, Atins Realizat | noiembrie 2279,34

Familia Costache

Ana Maria Gavril, Sa Atins Realizat | decembrie 2599,8

rizbim

Grupul ,Razesii” din Atins Realizat | decembrie 1499,4

Pogonesti, N-am venit sd

cerem, ci-am venit si dim

Est(1 numir), revista de Atins Realizat | decembrie 4158

culturd a CJCPCT Vaslui

Catalog Maricela Istrate Atins Realizat | decembrie 1491

Fanfare tirinesti din Atins Realizat | decembrie 32179

judetul Vaslui (CD)

Sprijinirea editdrii de Declarat Estimat | tot anul

monografii pentru

localitigile jud. Vaslui

Manistirea Fastici Atins Realizat | decembrie 10290

Vutcani — o ficlie moldavi Atins Realizat | decembrie 3412,5

Elanul, revisti editati de Atins Realizat | tot anul 6799,8

Academia rurali , Elanul”,
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Giurcani (4 numere)

Artes — culturi contemporani

Mostenitorii

1

3

4

Desfasurarea cursului de
dans popular adresat
elevilor— Ansamblul Hora
Vasluiului

Atins

Realizat

tot anul

14809

Grupul folcloric vocal -
instrumental Mugurel

Declarat

Estimat

tot anul

Fanfara Vaslui

Declarat

Estimat

lanuarie-

decembrie

Premiul Romeo Tilmaciu

Atins

Realizat

28 noiembrie

2900

Alte grupuri, ansambluri,
tarafuri sau interpreti
individuali din judetul
Vaslui(Cimpoierii-Perieni)

Atins

Realizat

Noiembrie-
decembrie

Participarea artistilor
vasluieni (din orice
domeniu al artelor) la
festivaluri judetene,

nationale si internationale

Atins

Realizat

Tot anul

Grup folcloric ,Mugurel” la
Pogonesti (Rizesii-35 de ani
de activitate),

Atins

Realizat

15 august

1100

Ansamblul ,,Plaiurile
Prutului” Drinceni la
Pogonesti (Rizesii -35 de
ani de activitate),

Atins

Realizat

15 august

1400

Ansamblul ,,Obarsii
negrestene” - Festivalul

folcloric Braila

Atins

Realizat

11-14 august

2000

Fanfara Cozmest i-
Festivalul Fanfarelor de la

Botosani

Atins

Realizat

8 august

1889,24

Grup folcloric ,Mugurel” la

Ziua comunei Rebricea,

Atins

Realizat

15 septembrie

800

Ansamblul ,Hora

Vasluiului”- repetitii la Husi

Atins

Realizat

2 octombrie

700

Ansamblul ,Hora
Vasluiului”- Festivalul

international de folclor

» Irandafir de la Moldova”,

Atins

Realizat

9 octombrie

900
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Tasi

Participarea mesterilor
populari din judetul Vaslui
in cadrul Zilelor satului

Declarat

Estimat

tot anul

Dup:‘i Tinase — cultura contemporana

1 2 3 | 4 6
Atelier de actorie-pregitire Declarat Estimat | decembrie
Ziua Culturii Nationale
Ziua Culturii Nationale - Atins Realizat | 7-15 ianuarie 9273
Concurs de interpretare
Mihai Eminescu
REZIDENTE Declarat Estimat | tot anul
ARTISTICE

C. Coordonarea §i monitorizarea activitigilor ciminelor culturale

Consultantd jurica oferitd ianuarie -
directorilor de aseziminte Atins Realizat | decembrie
culturale cu privire la
legislatia in vigoare
Deplasare metodologicd in Declarat Estimat | mai-octombrie
vederea perfectiondrii
directorilor de asezaminte
culturale, Sibiu
Initierea programelor de tot anul
organizare a targurilor cu Atins Realizat
produse ale mestesugarilor
si producitorilor locali
Participarea directorilor de Declarat Estimat | tot anul

asezdminte culturale la
ateliere si sesiuni de
instruire in domeniul
mestesugurilor traditionale

si a artelor spectacolului
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2022
Programul/ Scopul Beneficia | Perioada de Finantare Obs.
Proiectul ri realizare (subventie/
alocatie si
surse
atrase/venituri
proprii
1 2 3 4 5 6
Denumirea inigiala Declarat/ Estimat/ Estimat/ Estimat/
Atins Realizat Realizat Realizat
Ridicini — culturi tradigionala
1 2| 3 | 4 5 6
”Pentru sat”
Cercetarea satului vasluian- | Declarat Estimat Estimat Estimat
Obiceiuri populare de peste
an (Craciunul, Anul Nou)
Editarea Arhivei de folclor Atins Realizat decembrie 10710 lei
Vasile Adascilitei, vol, VII-
Datini si obiceiuri de Anul
Nou
”Valorificarea traditiilor”
Mirtisor, ed. a XIV-a Atins Realizat 25-27 13949.77 lei
februarie
Oui incondeiate. Icoane. Atins Realizat 16-17 aprilie | 11804.79 lei
Expozitie. Atelier.Vanzare
Targ de jucirii Atins Realizat 1 iunie 18730.06 lei
Targul mesterilor Atins Realizat 2-4 septembrie | 52731.88 lei
populari, edigia a XX-a
Festival de muzici folk- In Atins Realizat 5 iunie 10532 lei
memoriam Ion
Chiriac,Ghermanesti
Festivalul Iei, Husi Atins Realizat 3-5 iunie 4228 lei
Festivalul concurs judetean Atins Realizat 26 iunie 3006 lei
de interpretare la muzicuta
"Hora muzicutelor”, Ed.
V, Lipovit
Festivalul international de Atins Realizat 7-12 august 7224.32 lei
folclor "Pestisorul de aur”,
Tulcea
Festivalul de muzici corali | Atins Realizat 20-21 august | 130606.57 lei
”Gheorghe Cucu”, Vaslui
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Festivalul fanfarelor,

editia a XVI-a, Pidureni

Atins

Realizat

25 septembrie

40840.89 lei

Festivalul Datini si
obiceiuri de iarni, editia a
XL-a

Atins

Realizat

18 decembrie

157075.43 lei

Materiale de promovare-
Festivalul International de
folclor "Hora din

strabuni”

Atins

Realizat

Decembrie

9629.86 lei

Festival folcloric - Cintec
drag din plai stribun

Atins

Realizat

29-30 aprilie

2986 lei

Festivalul de muzici
populari pentru copii
Muguri de tezaur, editia a
VII-a, Muntenii de Jos

Atins

Realizat

15 mai

6656.04 lei

Festivalul Cantec, joc si
voie buni la Negresti in
batitura, ed. a XIl-a

Declarat

Estimat

5-7 august

Estimat

Expozitie de fotografie

Declarat

Estimat

Septembrie

Estimat

Tabara de mestesuguri
traditionale Flori de mai,
ed. a X-a, Solesti. Atelier
demonstrativ pentru copii

Atins

Realizat

21 mai

778 lei

Tabare de olirit,
confecgionat masti, cusaturi,
sculpturd in lemn sau
dansuri populare si
impletituri nuiele adresata
elevilor de clasele VIII-XI

Declarat

Estimat

iunie

Estimat

Spectacol omagial Unirea
Principatelor, Vaslui

Atins

Realizat

24 ijanuarie

7660 lei

Ziua internationali a

romilor

Atins

Realizat

8 aprilie

22570 lei

Recital ”Cantece de
demult”, Iasi

Atins

Realizat

12 aprilie

7447 lei

Joia verde, Ivinesti,

Atins

Realizat

28 aprilie

2128 lei

Armindeni

Atins

Realizat

1 mai

5660 lei

Ziua tineretului

Atins

Realizat

2 mai

68346.23 lei

Ziua internationald a

copilului, Negresti

Atins

Realizat

5 iunie

3000 lei

Ziua Internationali a Iei

Atins

Realizat

24 iunie

1700 lei

Cavalerii Crestinitatii-

Concert de muzici clasici,

Declarat

Estimat

2 iulie

Estimat
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Vaslui

Ziua Imnului National Declarat Estimat 29 iulie Estimat
Zilele Culturale ale Atins Realizat 13-15 august | 110970.1 lei
Municipiului Vaslui

Ziua Satului Roméanesc Declarat Estimat 26 septembrie

Ziua persoanelor Atins Realizat 1 octombrie 19185.2 lei
varstnice- Clipi de dor

Armonii de toamna-In Atins Realizat 23 octombrie 19621.5 lei
memoriam Marcel Iorga

Ziua comunei Ivinesti Atins Realizat 23 octombrie | 3093.89 lei
Spectacol dedicat etniei Atins Realizat 20 noiembrie 1100 lei
rome

Ziua Nationali a Atins Realizat 1 decembrie | 30173.14 lei
RomaAniei

Ziua persoanelor cu Declarat Estimat 10 decembrie Estimat
dizabilititi

Spectacol de pricesne si Atins Realizat aprilie- 19261.99 lei
colinde decembrie

La cumpina dintre ani Atins Realizat 31 decembrie | 24990 lei
Comemorare Lupta de la | Declarat | Estimat 10 ianuarie Estimat
Podul Inalt- Bicioani

Emilescu prin mileniul III, | Declarat | Estimat 14 ianuarie Estimat
Vileni

Omagiere Romeo Declarat | Estimat 9 martie Estimat
Tilmaciu

Simpozion jubiliar Casa Atins Realizat 8 octombrie

de culturi Vaslui 2128 lei
Simpozion — Evocarea Declarat | Estimat 26 octombrie | Estimat
personalitigii lui Dimitrie

Cantemir

Simpozion — Evocarea Declarat | Estimat 15 noiembrie | Estimat
personalitigii lui

Alexandru Vlahuga

Sprijinirea editarii de Declarat | Estimat Tot anul Estimat
monografii pentru

localitagile jud. Vaslui

Ion Diaconu- $coala din Atins Realizat iunie 2205 lei
comuna Vutcani

George Ilascu, Jocuri Declarat | Estimat iulie Estimat
populare din Miclesti

CD Fanfare tirinesti din | Atins Realizat iulie

judetul Vaslui, vol II 29575.5 lei
Grupul folcloric ”Razesii Declarat | Estimat septembrie Estimat

din Pogonesti”
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Lucian Lefter- Boieri ai
Moldovei inainte si in
vremea lui Stefan cel Mare

Atins

Realizat

noiembrie

11760 lei

Vutcani- O ficlie Moldava

Atins

Realizat

decembrie

2677.5 lei

Leonard Ciureanu- Cand

vantul rupe mitasea ticerii

Atins

Realizat

decembrie

577.5 lei

Est(1 numir), revisti de

culturid a CJCPCT Vaslui,

Atins

Realizat

decembrie

4410 lei

Elanul, revista editati de
Academia rurali , Elanul”,
Giurcani (4 numere)

Atins

Realizat

tot anul

1699.95 lei

Dupi Tinase — culturid contemporani

2

3

4

”Mostenitorii”

Desfisurarea cursului de
dans popular adresat
elevilor— Ansamblul Hora
Vasluiului

Atins

Realizat

tot anul

22999,99 lei

Grupul folcloric vocal -
instrumental “Mugurel”

Declarat

Realizat

Tot anul

Estimat

Fanfara “Vaslui”

Declarat

Estimat

Tot anul

Estimat

Premiul Romeo Tilmaciu

Atins

Realizat

25 septembrie

Realizat

Alte grupuri, ansambluri,
tarafuri sau interpreti
individuali din judetul
Vaslui

Declarat

Estimat

Estimat

Estimat

Ion Toderascu- Festivalul
umorului "Mirul de Aur”,
Bistrita Nisaud

Atins

Realizat

aprilie

175,95 lei

Fanfara "Migura”,
Doagele, Dragomiresti la
Festivalul-Concursul
National de folclor ”La
Nistru la Mirgioard” in
Anenii Noi, Republica
Moldova

Atins

Realizat

25 iunie

4200 lei

Grupului "Mugurel” la
Festivalul ”Voiaj Creativ”,

Bulgaria

Atins

Realizat

28 iulie-4
august

10924,37 lei

Ansamblul "Hora
Vasluiului” la Festivalul
toamnei, Pidureni

Atins

Realizat

4 septembrie

1200,01 lei

Corala Fantasia la

30 august-3

39990 lei
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International Music Atins Realizat septembrie
Festival "Together we
sing”, Grecia
Ansamblul "Hora Atins Realizat
Yaslulul%n la ’f:estl\.lalul 7-12 august 6485.50 lei
international "Pestisorul
de aur”, Tulcea
Ansamblul *Obérsii 17.18
Negrestene” la Festivalul Atins Realizat Jecembrie 1785 lei
de datini de la Galati
Cora}la Fantasm' la Draxeni- | Atins Realizat Jecombric 1300 lei
Festival de colinde
Ansamblul Todiresteanca” | Atins Realizat
la Festivalul de datini de decembrie 2000 lei
la Baciu
"Dupi Tinase”
Festivalul Invternaflonal de ‘ . 11-18 . 33833412 lei
umor ,,C. Tinase Atins Realizat septembrie
TinFest.eu 9-10
Atins Realizat septembrie 35180 lei
Atelier de picturi, Atins Realizat decembrie 6319,97 lei
materiale
Ziua Culturii Nationale - | Atins Realizat 4-15 ianuarie | 8281 lei
Concurs de interpretare M.
Eminescu,
Montare spectacol in regia | Atins Realizat 15-17 iunie si | 9381 lei
lui Vlad Giligianu 5-12 sept.
Montare spectacol in regia | Atins Realizat 22.06-15.09 | 7997 lei
Mihaelei Chiriac
C. Coordonarea §i monitorizarea activitigilor ciminelor culturale
1 2 3 4 5 6
Consultanta juricd oferitd Estimat
directorilor de aseziminte | Atins Realizat lanuarie-
culturale cu privire la decembrie
legislatia in vigoare
Deplasare metodologica in
vederea perfectiondrii Atins Realizat 21-23 iunie Estimat
directorilor de aseziminte
culturale, Gura
Humorului,
Initierea programelor de
organizare a targurilor cu Atins Realizat tot anul Estimat

produse ale mestesugarilor

si producitorilor locali
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Participarea directorilor de
asezaminte culturale la
ateliere, tabere si sesiuni de
instruire in domeniul
mestesugurilor traditionale
si a artelor spectacolului
(tabere de oldrit, sculpturd
in lemn, tesaturi si

cusaturi), tot anul

Atins

Realizat

Tot anul

Estimat
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Anexa B
1. Proiectul de buget de venituri i cheltuieli pe perioada managementului 2023 - 2028:
UM = lei
Categorii Anul 2023 | Anul 2024 ;lgzué 12‘1512ué ;‘lonzu; ;‘lonzu(é
TOTAL VENITURI, 2.342.715 |3.206.150 |3.091.200 |3.473.600 4.571.900 |4.177.750
din care
L.a. venituri proprii, 32.500 120.000 55.000 150.000 100.000 180.000
din care:
1.a.1. venituri din
activitatea de bazi 32.000 100.000 50.000 125.000 80.000 150.000
1.a.2. surse trase
1.a.3. alte venituri proprii 2.500 20.000 5.000 25.000 | 20.000 30.000
1.b. subventii/alocatii
1.c. alte venituri 2.375.215 3.206.150 {3.091.200 |3.473.600 |4.571.900 |4.177.750
TOTAL CHELTUIELI, 2.375.215 | 3.206.150| 3.091.200 3.473.600 4.571.900 4.177.750
din care:
2.a. Cheltuieli de personal, 1.020.915 | 1.276.150 | 1.404.200| 1.544.600| 1.621.900| 1.865.750
din care:
2.a.1. Cheltuieli cu 999.718 1.249.650 | 1.375.000| 1.512.500| 1.588.200 1.827.000
salariile
2.a.2. Alte cheltuieli de 21.197 26.500 29.200 32.100 33.700 38.750
personal
2.b. Cheltuieli cu bunuri si 209.800 710.000 412.000 | 459.000 525.000 602.000
servicii,
din care:
2.b.1. Cheltuieli pentru 8.800 100.000 10.000 20.000 25.000 30.000
obiecte de inventar
2.b.2. Cheltuieli cu 8.000 10.000 12.000 14.000 20.000 22.000
protectia muncii
2.b.3. Cheltuieli pentru 2.000 0 10.000 15.000 20.000 20.000
reparatii curente
2.b.4. Cheltuieli de
intretinere si functionare 85.000 150.000 165.000 | 175.000 | 200.000 | 230.000
2.b.5. Alte cheltuieli cu
bunuri si servicii 138.500 320.000 270.000 385.000 | 360.000 300.000
2.c Actiuni cu caracter
stiintific si social-cultural 1.032.500 | 1.220.000 | 1.255.000| 1.450.000{ 1.500.000| 1.860.000
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| 2.d. Cheltuieli de capital | 112.000 | 100.000 [ 20.000 | 20.000 | 25.000 | 30.000 |
Anexa nr. 1 la Actul aditional nr. 1/2023
la contractul de management nr. 7631/989/ 30.05.2018
C.C.J. VASLUI
PROGRAM MINIMAL 2023
Nr. proiecte in Buget
Nr. Program Scurtd descriere cadrul Denumirea proiectului previzut
Crt a programului programului pe program
Anul 2023
1) Cercetarea satului
vasluian-Obiceiuri populare
1 | RADACINI | 1) "Pentru sat” 2 | de peste an
2) Editarea Arhivei de folclor
Vasile Adascilitei, vol, VIII 5000
2) Valorificarea
traditiilor 47 | 1) TARGURI
Mirtisor- Térg de
primivari, ed. a XV-a, 24-28
februarie 15000
Oui incondeiate. Icoane.
Expozitie. Atelier.Vanzare,
Editia a XXI-a, 8-9 aprilie 21640.5
Targ de jucirii, I iunie 15000
Targul mesterilor populari,
editia a XXI-a, 1-3 septembrie 40000
2) FESTIVALURI
Festivalul Iei, Husi, 2-4
iunie 8000
Festivalul concurs judetean
de interpretare la muzicuta
”Hora muzicutelor”, Ed. VI,
Lipovit, 25 iunie 3000
Festivalul international de
folclor "Hora din stribuni”,
2-6 august 230000
Festivalul fanfarelor, editia
a XVII-a, Padureni, 24
septembrie 45000
Festival de muzici
usoard”Marcel lorga”, 7-8
octombrie 10000
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Festivalul Datini si obiceiuri
de iarna, editia a XIL-a, 17
decembrie

10000

3) CONCURSURI

Festival folcloric - Cintec
drag din plai stribun, 28-29
aprilie

3000

Festivalul-concurs de muzici
corala, laicd si religioasd
”Gheorghe Cucu”, Vaslui,
26-27 august

100000

Festivalul-concurs Fluieras
vasluian, Muntenii de Sus, 5
noiembrie

5000

Festivalul Cintec, joc si voie
buna la Negresti in
batatura, 5-6 august

4) EXPOZITII

Expozitie de fotografie, 2
angust

5)TABERE

Tabari de mestesuguri
traditionale Flori de mai, ed.
a XI-a, Solesti. Atelier
demonstrativ pentru copii,
21 mai

1000

Tabare de oldrit, confectionat
mdsti, cusaturi, sculpturi in
lemn sau dansuri populare si
impletituri nuiele adresata
elevilor de clasele VIII-XI,

iunie

8000

6) SPECTACOLE

Spectacol omagial Unirea
Principatelor, Vaslui, 24

ianuarie

33058

Spectacol  omagial- Ion
Chiriac, 18 februarie

1360

Spectacol Ziua
Internationali a femeii, 8

martie

41000

Ziua internationali a

romilor, 8 aprilie

27000

Armindeni, I mai

5000
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Ziua tineretului, 2 mai 125000
Ziua Internationali a Iei, 25
iunie 3000
Cavalerii Crestinatitii-

Concert de muzici clasici,
Vaslui, 2 iulie

Ziua Imnului National, 29
iulie

Zilele Culturale ale
Municipiului Vaslui, 73-715
august 30000

Ziua Satului Rominesc, 26

septembrie

Ziua persoanclor vérstnice,

1 octombrie

Ziua Nationali a Roméniei,
1 decembrie

Ziua persoanclor cu
dizabilititi, 10 decembrie

Spectacol de pricesne si
colinde, tot anul 35000

7) SIMPOZIOANE,
CONFERINTE,
COMUNICARI

Izbinda de la Vaslui-
Comemorare Lupta de la
Podul Inalt, 70 ianuarie 3192

Emilescu prin mileniul III,
Vileni, 14 ianuarie

Omagiere Romeo Tilmaciu,
9 martie

Simpozion — Evocarea
personalitigii lui Dimitrie
Cantemir, 26 octombrie

Simpozion — Evocarea
personalitatii lui Alexandru
Vlahuta, 15 noiembrie

8) PUBLICATII

Sprijinirea editirii de
monografii pentru localitigile

jud. Vaslui

Vutcani- O ficlie Moldavi,
suplimentare tiraj, ianuarie-

februarie 1522.5

Page | 70




PROIECT DE MANAGEMENT 2023-2028

Costin Clit- Documente
husene, vol V, iunie

3000

Stefan Plugaru- Monografia
comunei Lunca Banului,
mai

3000

Daniel Grosu- Suflet gri,

martie

George Ilascu, Jocuri
populare din Miclesti, iulie

Vutcani- O ficlie Moldavi,

octombrie

Maria Popa- Manastirea
Miliiesti, decembrie

Est(1 numir), revisti de
culturi a CJCPCT Vaslui,

decembrie

Elanul, revisti editati de
Academia rurali ,Elanul”,
Giurcani (4 numere), tot anul

”ARTES”

1) "Mostenitorii”

1) Ansamblul folcloric de

dansuri  populare “Hora
Vasluiului”

Desfiasurarea cursului de dans
popular adresat elevilor—
Ansamblul Hora Vasluiului,
tot anul

40000

2) Grupul folcloric vocal -
instrumental “Mugurel”

3) Alte grupuri, ansambluri,
tarafuri  sau  interpreti
individuali din  judetul
Vaslui

Participarea artistilor
vasluieni(din orice domeniu
al artelor) la festivaluri
judetene, nationale si

internationale, fot anul

80000

Participarea mesterilor
populari din judegul Vaslui
in cadrul Zilelor satului, zor
anul

2) "Dupa Tinase”

1) FESTIVALURI

Festival de teatru pentru
copii, Muntenii de Jos, 25-

3000
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26 martie

TinFest.eu, 15-17septembrie

30000

2) ATELIERE

3) CONCURSURI

Ziua Culturii Nationale -
Concurs de interpretare M.
Eminescu, 4-15 ianuarie

6227

Festival de muzici folk- In
memoriam lon
Chiriac,Gherminesti, 5 iunie

10000

4) REZIDENTE
ARTISTICE

5) PRODUCTII PROPRII

Strategii si
politici
culturale in

3 | Vaslui

1) Legis

Consultanta juricd oferitd
directorilor de aseziminte
culturale cu privire la

legislatia in vigoare, tot anul

2) Modele

Deplasare metodologica in
vederea perfectiondrii
directorilor de aseziminte
culturale, Suceava-Bistrita,

26-28 mai

3) Noi

Initierea programelor de

organizare a targurilor cu

produse ale mestesugarilor si
bl bl >

producitorilor locali, tot anul

4) Scena

Participarea directorilor de
asezaminte culturale la
ateliere, tabere si sesiuni de
instruire in domeniul
mestesugurilor traditionale si
a artelor spectacolului(tabere
de olérit, sculpturd in lemn,
tesaturi si cusaturi), tot anul

TOTAL GENERAL

1.032.000

Manager,

Onciu Lucian Valentin
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C.C.J. VASLUI
PROGRAM MINIMAL 2024
Scurti Nr. proiecte
Nr. | Program descriere in cadrul Denumirea proiectului Buget previzut
Crt. a programului | programului pe program
Anul 2024

Ciantece de demult: Arhiva de
folclor ,V. Adiscalitei”, vol. 9 -
A TRADITIII 1)Cercetare Povesti si snoave

5000

Culturalia: Harta interactivi a

jud. Vaslui - Valea Racovei

1000

1) TARGURI / ATELIERE
DE MESTESUGURI
2) Valorificare POPULARE

Targ de primivari, 23-25
februarie

20000

Oui incondeiate. Icoane, 20-
21 aprilie

20000

Flori de mai, Solesti, Atelier
demonstrativ pentru copii, 21/
mai

2000

Festivalul Iei, Husi, 31 mai-2

iunie

8000

Targ de jucirii, I iunie

15000

Targul mesterilor populari, 6-8
septembrie

40000

Participarea megterilor populari
din judetul Vaslui la targuri, tot
anul

1000

2) FESTIVALURI
FOLCLORICE

Cantec drag din plai stribuni,
28-29 aprilie

3000

Mugur de tezaur. Festival de
muzica populari pentru copii,
26 mai

5000
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Hora muzicutelor, Lipovit, 23
iunie

Ziua Universali a Iei, 24 iunie

3000

Festivalul fanfarelor, Pidureni,
22 septembrie

45000

Ziua Satului Romanesc, 26
septembrie

Datini si obiceiuri de iarni, 23
decembrie

50000

3) PUBLICATII

Sprijinirea editarii de monografii
pentru localitatile jud. Vaslui

10000

Sprijinirea tiparirii de lucrdri de
specialitate si literaturd locald

10000

Est, revista de culturi a

CJCPCT Vaslui, decembrie

5000

ARTELE

SPECTACO-

LULUI

1) Dupi
TAanase

1)SPECTACOLE,
CONCURSURI, OMAGIERI

Lupta de la Podu Inale, 70
ianuarie

Ziua  Culturii  Nationale.
Concurs de interpretare, 4-15
ianuarie

6000

Unirea Principatelor. Spectacol
omagial, 24 ianuarie

4000

Ziua Interna;ionali a Femeii, 8

martie

40000

Ziua Internationald a Romilor,
8 aprilie

30000

Ziua Tineretului, 2 mai

100000

Cavalerii Crestinatitii, 2 iulie

1000

Ziua Imnului National, 29
iulie

Zilele Culturale ale
Municipiului Vaslui, 73-15
august

30000

Ziua persoanclor vérstnice, I

octombrie

5000

Dimitrie Cantemir. Evocare,
26 octombrie

5000

Ziua Nationali a Roméniei, /

5000
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decembrie

Ziua persoanelor cu
dizabilititi, 10 decembrie

5000

Spectacol de  pricesne i
colinde, tor anul

40000

2) FESTIVALURI

Festival de teatru pentru copii
si tineret, 30 mai-2 iunie

In memoriam Ion Chiriac.
Festival de muzica folk,

Ghermanesti, 9 iunie

10000

Festivalul de muzici corald
»Gheorghe  Cucu”,  24-25

august

100000

Festivalul Umorului
,Constantin TAnase”, 22-29
septembrie

250000

TinFest.eu, 5-6 octombrie

Festival de muzici usoari
»Marcel lorga”, 19-20
octombrie

10000

2) Hora
Vasluiului

1) Ansamblul folcloric de

dansuri populare ~Hora
Vasluiului”

Desfisurarea cursului de dans
popular adresat elevilor —
Ansamblul Hora Vasluiului, 7ot
anul

40000

2) Ansambluri, grupuri sau
interpreti  individuali  din
judetul Vaslui

Participarea artistilor vasluieni
(din orice domeniu al artelor) la
festivaluri judetene, nationale si

internationale, fot anul

80000

Strategii si
politici
culturale in

jud. Vaslui

1) Legis

Consultantd jurica oferitd
directorilor de asezaminte
culturale cu privire la legislatia
A

in vigoare, tot anul

2) Modele

Deplasare metodologici in
vederea perfecgionirii
directorilor de asezaminte

culturale

10000
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3) Noi

Initierea programelor de

organizare a targurilor cu

produse ale mestesugarilor si
3 3 3

producitorilor locali, zor anul

4) Scena

Participarea directorilor de
asezaminte culturale la ateliere,
tabere si sesiuni de instruire in
domeniul megstesugurilor
traditionale si a artelor
spectacolului (tabere de olarit,
sculpturd in lemn, tesaturi si
cusaturi), tot anul

TOTAL GENERAL

1.220.000

Manager,

Onciu Lucian Valentin
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C.C.J. VASLUI
PROGRAM MINIMAL 2025
Scurti Nr. proiecte
Nr. | Program descriere in cadrul Denumirea proiectului Buget prevazut
Crt. a programului | programului pe program
Anul 2025

Ciantece de demult: Arhiva de
folclor ,V. Adascilitei”, vol. 10 -
A TRADITIII 1)Cercetare Jocuri de copii

5000

Culturalia: Harta interactivi a

jud. Vaslui - Valea Bérladului

1000

1) TARGURI / ATELIERE
DE MESTESUGURI
2) Valorificare POPULARE

Targ de primivari, 28
februarie-2 martie

20000

Ouai incondeiate. Icoane, 5-6
aprilie

20000

Flori de mai, Solesti, Atelier
demonstrativ pentru copii, 21
mai

2000

Festivalul Iei, Husi, 30 mai-1
iunie

8000

Targ de jucirii,  iunie

15000

Targul mesterilor populari, 5-7

septembrie

40000

Participarea megterilor populari
din judetul Vaslui la targuri, roz
anul

1000

2) FESTIVALURI
FOLCLORICE

Cantec drag din plai stribuni,
26-27 aprilie

3000

Hora muzicutelor, Lipovig, 22
iunie

Ziua Universali a lei, 24 iunie

3000
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Festivalul International de
Folclor ,,Hora din stribuni”, 2-
6 august

250000

Festivalul fanfarelor, Piadureni,
21 septembrie

45000

Ziua Satului Roméanesc, 26

septembrie

Fluieras vasluian, 9 noiembrie

Datini si obiceiuri de iarna, 2/
decembrie

50000

3) PUBLICATII

Sprijinirea editirii de monografii
pentru localititile jud. Vaslui

10000

Sprijinirea tipdririi de lucriri de
specialitate si literaturd locald

10000

Est, revisti de culturi a

CJCPCT Vaslui, decembrie

5000

ARTELE
SPECTACOL
ULUI

1) Dupi
TAanase

1)SPECTACOLE,
CONCURSURI, OMAGIERI

Lupta de la Podu fnalt, 70

ianuarie

Ziua  Culturii  Nationale.
Concurs de interpretare, 4-15

ianuarie

6000

Unirea Principatelor. Spectacol
omagial, 24 ianuarie

4000

Ziua Internationala a Femeii, 8
martie

40000

Ziua Internationald a Romilor,
8 aprilie

30000

Ziua Tineretului, 2 mai

100000

Cavalerii Crestinititii, 2 iulie

1000

Ziua Imnului National, 29
iulie

Zilele Culturale ale
Municipiului Vaslui, 75-17
angust

30000

Ziua persoanelor virstnice, I

octombrie

5000

Dimitrie Cantemir. Evocare,

26 octombrie

5000
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Ziua Nationald a Roméniei, /
decembrie

5000

Ziua persoanclor cu
dizabilititi, 10 decembrie

5000

Spectacol de  pricesne i
colinde, tot anul

40000

2) FESTIVALURI

Festival de teatru pentru copii
si tineret, 30 mai-1 iunie

In memoriam Ion Chiriac.
Festival de muzica folk,
Ghermainesti, 8 iunie

10000

Festivalul de muzici coralid
»Gheorghe  Cucu”, 23-24

august

100000

TinFest.eu, 4-5 octombrie

Festival de muzici usoari
»Marcel lorga”, 18-19 octombrie

10000

2) Hora
Vasluiului

1) Ansamblul folcloric de
dansuri  populare  ,Hora
Vasluiului”

Desfisurarea cursului de dans
popular adresat elevilor —
Ansamblul Hora Vasluiului, zo?
anul

40000

2) Ansambluri, grupuri sau
interpreti  individuali  din
judetul Vaslui

Participarea artistilor vasluieni
(din orice domeniu al artelor) la
festivaluri judetene, nationale si

internationale, tot anul

80000

Strategii si
politici
culturale in

jud. Vaslui

1) Legis

Consultanta juricd oferita
directorilor de aseziminte
culturale cu privire la legislatia

in vigoare, tot anul

2) Modele

Deplasare metodologica in
vederea perfectiondrii
directorilor de aseziminte

culturale

10000

3) Noi

Initierea programelor de
organizare a térgurilor cu
produse ale mestesugarilor si
producatorilor locali, tot anul

Page | 79




PROIECT DE MANAGEMENT 2023-2028

4) Scena

Participarea directorilor de
asezaminte culturale la ateliere,
tabere si sesiuni de instruire in
domeniul megtesugurilor
traditionale si a artelor
spectacolului (tabere de olirit,
sculpturd in lemn, tesaturi si

cusituri), tot anul

TOTAL GENERAL

1.255.000

Manager,

Onciu Lucian Valentin
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C.C.J.VASLUI

PROGRAM MINIMAL 2026

Crt

Program

Scurti descriere

a programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Buget previzut
pe program

Anul 2026

TRADITIII

1)Cercetare

Cantece de demult: Arhiva de
folclor ,V. Adascilitei”, vol. 11 -
Restitutio

5000

Culturalia: Harta interactivi a
jud. Vaslui - Valea Tutovei

1000

2) Valorificare

1) TARGURI / ATELIERE DE
MESTESUGURI POPULARE

Targ de primévari, 27
februarie-1 martie

20000

Ouai incondeiate. Icoane, 28-
29 martie

20000

Flori de mai, Solesti, Atelier
demonstrativ pentru copii, 27
mai

2000

Festivalul Iei, Husi, 29 mai-1
iunie

8000

Targ de jucirii,  iunie

15000

Targul mesterilor populari, 5-7
septembrie

40000

Participarea mesterilor populari
din judetul Vaslui la targuri, ror
anul

1000

2) FESTIVALURI FOLC.

Cantec drag din plai stribuni,

25-26 aprilie

3000

Mugur de tezaur. Festival de
muzica popularé pentru copii,
24 mai

5000

Hora muzicutelor, Lipovig, 27

iunie

Ziua Universali a lei, 24 iunie

3000
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Festivalul fanfarelor, Pidureni,
20 septembrie

45000

Ziua Satului Roméanesc, 26

septembrie

Datini si obiceiuri de iarni, 20
decembrie

50000

3) PUBLICATII

Sprijinirea editirii de monografii
pentru localitdgile jud. Vaslui

10000

Sprijinirea tipdririi de lucriri de

specialitate si literatura locald

10000

Est, revistd de culturi a

CJCPCT Vaslui, decembrie

5000

ARTELE

SPECTACO-

LULUI

1) Dupi Tinase

1) SPECTACOLE,
CONCURSURI, OMAGIERI

Lupta de la Podu inalt, 70
ianuarie

Ziua  Culturii Nationale.
Concurs de interpretare, 4-15
ianuarie

6000

Unirea Principatelor. Spectacol
omagial, 24 ianuarie

4000

Ziua Internationald a Femeii, 8

martie

40000

Ziua Internationali a Romilor,
8 aprilie

30000

Ziua Tineretului, 2 mai

100000

Cavalerii Crestinatatii, 2 iulie

1000

Ziua Imnului National, 29

iulie

Zilele Culturale ale
Municipiului Vaslui, /4-16
angust

30000

Ziua persoanelor varstnice, [
octombrie

5000

Dimitrie Cantemir. FEvocare,
26 octombrie

5000

Ziua Nationali a Roméniei, /
decembrie

5000

Ziua persoanelor cu
dizabilitii, 10 decembrie

5000
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Spectacol de  pricesne i
colinde, tot anul

40000

2) FESTIVALURI

Festival de teatru pentru copii
si tineret, 29 mai-1 iunie

In memoriam Ion Chiriac.
Festival de muzica folk,
Ghermanesti, 7 iunie

10000

Festivalul de muzici corala
»Gheorghe  Cucu”, 22-23
angust

100000

Festivalul Umorului
,Constantin Tanase”, 21-27
sept.

250000

TinFest.eu, 3-4 octombrie

Festival de muzicd usoari
»-Marcel Iorga”, 17-18

octombrie

10000

2) Hora
Vasluiului

1) Ansamblul folcloric de
dansuri  populare  ,Hora
Vasluiului”

Desfisurarea cursului de dans
popular adresat elevilor —
Ansamblul Hora Vasluiului, o
anul

40000

2) Ansambluri, grupuri sau
interpreti  individuali  din
judetul Vaslui

Participarea artistilor vasluieni
(din orice domeniu al artelor) la
festivaluri judetene, nationale si

internationale, tot anul

80000

Strategii si
politici
culturale in

jud. Vaslui

1) Legis

Consultanta juricd oferita
directorilor de aseziminte
culturale cu privire la legislatia

in vigoare, tot anul

2) Modele

Deplasare metodologica in
vederea perfectiondrii
directorilor de aseziminte

culturale

10000

3) Noi

Initierea programelor de
organizare a térgurilor cu
produse ale mestesugarilor si
producitorilor locali, tor anul
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4) Scena

Participarea directorilor de
asezaminte culturale la ateliere,
tabere si sesiuni de instruire in
domeniul mestesugurilor
traditionale si a artelor
spectacolului (tabere de olirit,
sculpturd in lemn, tesaturi si

cusaturi), tot anul

TOTAL GENERAL

1.450.000

Manager,

Onciu Lucian Valentin
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C.C.J.VASLUI

PROGRAM MINIMAL 2027

Crt.

Program

Scurti descriere
a programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Buget previzut
pe program

Anul 2027

TRADITIII

1)Cercetare

Cintece de demult: Arhiva de
folclor ,,\V. Adascalitei”, vol. 12 -
Pe ciriri de cAntec

5000

Culturalia: Harta interactivi a
jud. Vaslui - Valea Elanului

1000

2) Valorificare

1) TARGURI / ATELIERE
DE MESTESUGURI
POPULARE

Targ de primivari, 26-28
februarie

20000

Ouai incondeiate. Icoane, 17-
18 aprilie

20000

Flori de mai, Solesti, Atelier
demonstrativ pentru copii, 21
mai

2000

Festivalul Iei, Husi, 28-30 mai

8000

Targ de jucirii, I iunie

15000

Targul mesterilor populari, 3-5

septembrie

40000

Participarea megterilor populari
din judetul Vaslui la targuri, tot
anul

1000

2) FESTIVALURI
FOLCLORICE

Cantec drag din plai stribuni,
24-25 aprilie

3000

Hora muzicutelor, Lipovit, 20

iunie

Ziua Universali a Iei, 24 iunie

3000
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Festivalul International de
Folclor ,,Hora din stribuni”, 2-

6 august 250000
Festivalul fanfarelor, Pidureni,
19 septembrie 45000
Ziua Satului Romanesc, 26
septembrie
Fluierag vasluian, 7 noiembrie
Datini si obiceiuri de iarni, 79
decembrie 50000
3) PUBLICATII
Sprijinirea editirii de monografii
pentru localitatile jud. Vaslui 10000
Sprijinirea tiparirii de lucrdri de
specialitate si literaturd locald 10000
Est, revista de culturi a
CJCPCT Vaslui, decembrie 5000

ARTELE

SPECTACO-

LULUI
1)SPECTACOLE,

1) Dupi Tinase CONCURSURI, OMAGIERI

Lupta de la Podu Inalt, 70
ianuarie
Ziua  Culturii  Nationale.
Concurs de interpretare, 4-15
ianuarie 6000
Unirea Principatelor. Spectacol
omagial, 24 ianuarie 4000
Ziua Internationala a Femeii, 8
martie 40000
Ziua Internationald a Romilor,
8 aprilie 30000
Ziua Tineretului, 2 mai 100000
Cavalerii Crestinatitii, 2 iulie 1000
Ziua Imnului National, 29
iulie
Zilele Culturale ale
Municipiului Vaslui, 73-15
august 30000
Ziua persoanelor varstnice,
1 octombrie 5000
Dimitrie Cantemir. Evocare,
26 octombrie 5000
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Ziua Nationali a Romaniei,
1 decembrie

5000

Ziua persoanclor cu
dizabilitati, 10 decembrie

5000

Spectacol de  pricesne i
colinde, tot anul

40000

2) FESTIVALURI

Festival de teatru pentru copii
si tineret, 28-30 mai

In memoriam Ion Chiriac.
Festival de muzica folk,
Ghermanesti, 6 iunie

10000

Festivalul de muzici corala
»Gheorghe  Cucu”, 271-22
august

100000

TinFest.eu, 2-3 octombrie

Festival de muzici usoari
»Marcel lorga”, 16-17 octombrie

10000

2) Hora
Vasluiului

1) Ansamblul folcloric de
dansuri populare ,Hora
Vasluiului”

Desfisurarea cursului de dans
popular adresat elevilor —
Ansamblul Hora Vasluiului, zo¢
anul

40000

2) Ansambluri, grupuri sau
interpreti  individuali  din
judetul Vaslui

Participarea artistilor vasluieni
(din orice domeniu al artelor) la
festivaluri judetene, nationale si

internationale, zot anul

80000

Strategii si
politici
culturale in

jud. Vaslui

1) Legis

Consultanta juricd oferitd
directorilor de aseziminte
culturale cu privire la legislatia

in vigoare, tot anul

2) Modele

Deplasare metodologici in
vederea perfectiondrii

directorilor de aseziminte cult.

10000

3) Noi

Initierea programelor de

organizare a térgurilor cu

produse ale mestesugarilor si
bl bl bl

producitorilor locali, fot anul
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4) Scena

Participarea directorilor de
asezaminte culturale la ateliere,
tabere si sesiuni de instruire in
domeniul megstesugurilor
traditionale si a artelor
spectacolului (tabere de oldrit,
sculpturd in lemn, tesaturi si
cusituri), tot anul

TOTAL GENERAL

1.500.000

Manager,

Onciu Lucian Valentin
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C.C.J. VASLUI

PROGRAM MINIMAL 2028

Nr. | Program
crt.

Scurti descriere

a programului

Nr. proiecte in
cadrul
programului

Denumirea proiectului

Buget previzut
pe program

Anul 2028

TRADITIII

1)Cercetare

Cantece de demult: Arhiva
de folclor ,V. Adascilitei”,
vol. 13 - Epilog

5000

Culturalia: Harta interactiva
a jud. Vaslui - Valea

Prutului

1000

2) Valorificare

1) TARGURI /
ATELIERE DE
MESTESUGURI
POPULARE

Targ de primavari, 25-27
februarie

20000

Ouai incondeiate. Icoane, I-
2 aprilie

20000

Flori de mai, Solesti, Atelier

demonstrativ pentru copii,

21 mai

2000

Festivalul Iei, Husi, 2-4

iunie

8000

Targ de jucirii, I iunie

15000

Targul mesterilor populari,
1-3 septembrie

40000

Participarea mesterilor
populari din judegul Vaslui

la tArguri, tot anul

1000

2) FESTIVALURI
FOLCLORICE

Cantec drag din plai
strabuni, 22-23 aprilie

3000
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Mugur de tezaur. Festival
de muzicd populard pentru
copii, 21 mai

5000

Hora muzicutelor, Lipovi,
25 iunie

Ziua Universali a Iei, 24

iunie

3000

Festivalul fanfarelor,
Padureni, 24 septembrie

45000

Ziua Satului Roméinesc, 26
septembrie

Datini si obiceiuri de iarna,
17 decembrie

50000

3) PUBLICATII

Sprijinirea editirii de
monografii pentru
localitagile jud. Vaslui

10000

Sprijinirea tipdririi de lucrdri
de specialitate si literatura
locald

10000

Est, revista de culturi a

CJCPCT Vaslui, decembrie

5000

ARTELE
SPECTACO-
LULUI

1) Dupi Téinase

1)SPECTACOLE,
CONCURSURI,
OMAGIERI

Lupta de la Podu Inalt, 70

ianuarie

Ziua Culturii Nationale.
Concurs de interpretare, 4-
15 ianuarie

6000

Unirea Principatelor.
Spectacol  omagial, 24
ianuarie

4000

Ziua  Internationali a
Femeii, 8 martie

40000

Ziua  Internationali a
Romilor, 8 aprilie

30000

Ziua Tineretului, 2 mai

100000

Cavalerii Crestinatatii, 2

iulie

1000

Ziua Imnului National, 29
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iulie

Zilele Culturale ale
Municipiului Vaslui, /4-16
august

30000

Ziua persoanclor virstnice,
1 oct.

5000

Dimitrie Cantemir.
Evocare, 26 octombrie

5000

Ziua Nationald a
Roméniei, 7 dec.

5000

Ziua  persoanclor  cu
dizabilititi, 70 dec.

5000

Spectacol de pricesne i
colinde, tot anul

40000

2) FESTIVALURI

Festival de teatru pentru
copii si tineret, 26-28 mai

In memoriam Ion Chiriac.
Festival de muzici folk,
Ghermanesti, 11 iunie

10000

Festivalul de muzici corala
»Gheorghe Cucu”, 19-20
august

100000

Festivalul Umorului
,Constantin Tanase”, 18-
24 septembrie

250000

TinFest.eu, 30 septembrie -
1 oct.

Festival de muzica usoari
»Marcel lorga”, 14-15
octombrie

10000

2) Hora

Vasluiului

1) Ansamblul folcloric de
dansuri populare ,Hora
Vasluiului”

Desfisurarea cursului de
dans popular adresat elevilor
— Ansamblul Hora
Vasluiului, tot anul

40000

2) Ansambluri, grupuri sau
interpreti individuali din
judetul Vaslui

Participarea arti§tilor
vasluieni (din orice domeniu

al artelor) la festivaluri jude-

80000
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tene, nationale si
internationale, tot anul

Strategii §i
politici
culturale in

C jud. Vaslui

1) Legis

Consultanta juricd oferitd
directorilor de asezaminte
culturale cu privire la
legislatia in vigoare, tot anul

2) Modele

Deplasare metodologica in
vederea perfectionarii
directorilor de asezaminte

culturale

10000

3) Noi

Initierea programelor de
organizare a targurilor cu
produse ale mestesugarilor si
producitorilor locali, zor
anul

4) Scena

Participarea directorilor de
asezaminte culturale la
ateliere, tabere si sesiuni de
instruire in domeniul
mestesugurilor traditionale si
a artelor spectacolului

(tabere de olirit, sculpturd in
lemn, tesdturi si cusdturi), zot
anul

TOTAL GENERAL

1.860.000

Manager,

Onciu Lucian Valentin
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Anexa nr.2
La proiectul de management

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A CENTRULUI CULTURAL JUDETEAN VASLUI

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art.1. - Centrul Cultural Judetean Vaslui, denumit in continuare Centrul, este
institutie publica de spectacole de tipul institutiilor de proiecte, cu personalitate juridica,
care functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Vaslui, finantata din venituri proprii si
subventii acordate de la bugetul local al judetului Vaslui, precum si din alte surse, potrivit
prevederilor Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole
si concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.2. - Centrul Cultural Judetean Vaslui este organizat si isi desfasoara activitatea
conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind insitutiile si companiile de
spectacole si concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de urgenta nr.189/2008 privind
managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice,
bibliotecilor si al asezamintelor culturale de drept public, ale Ordonantei de urgenta
nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale
cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Ordinului Ministrului Culturii si Cultelor
nr.2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
asezamintelor culturale a Regulamentului de Ordine Interioara, precum si in baza propriului
Regulament de Organizare si Functionare.

Art.3. - Organigrama, statul de functii, bugetul de venituri si cheltuieli si Regulamentul
de Organizare si Functionare se aproba prin hotararea Consiliului Judetean Vaslui.

Art.4. - (1) Centrul Cultural Judetean Vaslui are sediul in imobilul situat in Vaslui,
strada Stefan cel Mare, nr. 79, judetul Vaslui (Palatul Administrativ).

(2) Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile vor contine denumirea completa a
institutiei, indicarea sediului, precum si numarul de telefon al institutiei.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate

Art.5. - Prin activitatea desfasurata, Centrul Cultural Judetean Vaslui urmareste, in
principal, realizarea urmatoarelor obiective:

a) oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale
comunitare in scopul cresterii gradului de acces si de participare a cetatenilor la viata
culturala;

b) conservarea, cercetarea, protejarea, transmiterea, promovarea si punerea in valoare
a culturii traditionale si a patrimoniului cultural imaterial;

c) educatia permanenta si formarea profesionala continua de interes comunitar in afara
sistemelor formale de educatie;

d) sustinerea initiativei publice si incurajarea celei private, in vederea diversificarii si
dezvoltarii artelor spectacolului;
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e)

f)

g)

afirmarea identitatii culturale nationale si a identitatilor culturale ale minoritatilor
nationale prin artele spectacolului;
promovarea pe plan national si international a valorilor artistice autohtone si
universale din domeniul artelor spectacolului;

cresterea accesului publicului la spectacole si concerte.
Art.6.- In scopul realizarii obiectivelor, Centrul Cultural Judetean Vaslui organizeaza si

desfasoara activitati de tipul urmatoarelor:

a)
b)

c)

h)

evenimente culturale cu rol educativ si\sau de divertisment: festivaluri, spectacole,
concerte, concursuri, targuri, seminarii, ateliere si altele asemenea;
programe\proiecte artistice, productii proprii sau coproductii (spectacole si\sau
concerte);

expozitii temporare sau permanente, elaborarea de monografii, editarea de carti si
publicatii de interes local(reviste, volume, etc.), cu caracter cultural sau tehnico-
stiintific;

cercetarea stadiului actual al traditiilor si al creatiei populare specifice fiecarei zone
etnofolclorice a judetului;

conservarea, cercetarea si punerea in valoare a mestesugurilor, traditiilor si
obiceiurilor specifice judetului Vaslui;

revitalizarea si promovarea meseriilor si indeletnicirilor traditionale si sustine pe cei
care le practica (mesteri populari si mici meseriasi etc.);

cursuri de educatie civica, de educatie permanenta si formare profesionala continua;
infiintarea de ansambluri, formatii, cercuri, asociatii, cenacluri in domeniul culturii;
identificarea si supunerea atentiei opiniei publice, autoritatilor administrative si
forurilor culturale, a factorilor nocivi in domeniul culturii traditionale;

initierea, realizarea si sprijinirea programele de promovare si valorificare in toate
domeniile culturii si artelor contemporane;

cultivarea valorilor si a autenticitatii creatiei populare contemporane si artei
interpretative neprofesioniste, in toate genurile - muzica, coregrafie, teatru etc.;
asigurarea, la cererea institutiilor culturale, autoritatilor, tuturor organizatiilor
interesate, de consultatii si documentatii de specialitate in vederea selectarii,
protejarii si promovarii valorilor autentice ale culturii populare;

m) asigurarea asistentei metodice de specialitate pentru asezamintele culturale din judet

(camine culturale, case de cultura, centre culturale, scoli de arta populara s.a.) in
activitatea de stimulare si valorificare a culturii traditionale, precum si, la cerere,
societatilor si asociatiilor cultural-artistice, celorlalte organizatii cu preocupari in
domeniu;

angajarea, intretinerea, in mod independent, a relatiilor culturale cu entitati publice
si private similare, din tara si din strainatate;

desfasurarea de activitati de impresariat artistic;

acordarea de premii, distinctii si alte stimulente, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

promovarea turismului cultural de interes local;

organizarea de rezidente artistice.

Art.7. - Centrul Cultural Judetean Vaslui colaboreaza cu institutii de specialitate,

organizatii nonguvernamentale, persoane juridice de drept public si/sau privat, precum si cu
persoane fizice, fara a exprima niciun fel de interese de grup (etnice, politice, religioase,

etc).

Art.8. - In exercitarea atributiilor care ii revin si realizarea activitatilor sale, Centrul

Cultural Judetean Vaslui functioneaza ca institutie-gazda de spectacole si/sau concerte.
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CAPITOLUL Il
Patrimoniul

Art.9. - (1) Patrimoniul Centrul Cultural Judetean Vaslui este format din drepturi si
obligatii asupra bunurilor aflate in proprietate publica sau privata a judetului Vaslui, precum
si asupra unor bunuri aflate in proprietatea privata a institutiei, pe care le administreaza in
conditiile legii.

(2) Pentru asigurarea functionarii, Centrul Cultural Judetean Vaslui este dotat cu
mijloace de transport, aparatura si instrumentar pentru activitatea specifica, mijloace
tehnice pentru multiplicare si imprimare, echipamente tehnice pentru spatiile functionale,
calculatoare si alte instrumente pentru centralizarea si prelucrarea datelor informationale,
costume si instrumente pentru formatii artistice, alte mijloace tehnice pentru buna
desfasurare a activitatii.

(3) Pentru fundamentarea stiintifica a activitatii si pentru realizarea bazei de date si
valori ale culturii populare, Centrul Cultural Judetean Vaslui isi constituie un patrimoniu
propriu, format din arhive (stiintifice, etnografice, culturale) si colectii de arta (populara,
plastica, foto si cinematografica), realizate prin actiuni de culegere si cercetare, prin donatii
si achizitii.

(4) Arhivele, colectiile si celelalte obiecte de patrimoniu se pot constitui, organiza si
gestiona la sediul institutiei.

(5) Patrimoniul Centrul Cultural Judetean Vaslui poate fi imbogatit si completat prin
achizitii, donatii, precum si prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul
partilor, de bunuri din partea unor institutii publice ale administratiei publice centrale sau
locale, din partea unor persoane juridice de drept public si/sau privat, precum si a unor
persoane fizice din tara sau din strainatate.

(6) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Centrul Cultural Judetean Vaslui
se gestioneaza potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sa
aplice masurile prevazute de lege, in vederea protejarii acestora.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorica, personalul si conducerea

Art.10. - Structura organizatorica si numarul de personal se aproba prin hotararea
Consiliului Judetean Vaslui, la propunerea directorului (manager), in raport cu obligatiile
si/sau cu manifestarile cultural-artistice stabilite, astfel incat sa se asigure indeplinirea in
mod corespunzator a scopului si a atributiilor specifice institutiei.

Art.11. - (1) Structura organizatorica a Centrului Cultural Judetean Vaslui este formata
din personalul de conducere, personalul de specialitate si personalul tehnico-administrativ,
potrivit organigramei si statului de functii.

(2) Personalul Centrului Cultural Judetean Vaslui este organizat in structuri functionale
de specialitate, astfel:

a) Conducere: director (manager) si contabil sef;

b) Biroul Artele spectacolului si Ansamblul de dansuri « Hora Vasluiului »;

c) Biroul Arta traditionala, Cercetare si Valorificare;

d) Compartimentul Financiar-Contabilitate, Administrativ;
)

e) Compartimentul Juridic, Achizitii, Resurse Umane.
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(3) Evidenta salariatilor se realizeaza prin Registrul general de evidenta si se pastreaza
in forma electronica.

(4) Atributiile salariatilor Centrului Cultural Judetean Vaslui sunt prevazute in fisele de
post.

Art.12. - (1) Functionarea Centrului Cultural Judetean Vaslui este asigurata, de regula,
prin activitatea personalului angajat cu contract individual de munca, pe perioada
nedeterminata sau determinata, in functii de specialitate, in functii tehnice si administrative,
precum si prin activitatea unor persoane care participa la realizarea programelor si
proiectelor culturale in baza unor contracte, incheiate potrivit prevederilor legale, privind
dreptul de autor si drepturile conexe sau in baza unor conventii reglementate de legislatia in
vigoare.

(2) Incadrarea personalului cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata
se face pe baza de concurs ori de examen sau transfer, in conformitate cu prevederile legii in
vigoare.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin.(2), in cazul personalului incadrat pe perioada
determinata, pe durata desfasurarii unui program sau proiect, incheierea contractelor de
munca se poate face si in mod direct, prin acordul partilor.

Art.17. - (1) Personalul de specialitate care desfasoara activitati artistice si de
cercetare in cadrul Centrului Cultural Judetean Vaslui, angajat cu contract individual de
munca, este incadrat si salarizat in functie de pregatirea profesionala potrivit legislatiei in
vigoare aplicabile personalului bugetar.

(2) Personalul de specialitate care desfasoara activitati de educatie permanenta,
angajat cu contract individual de munca, este incadrat si salarizat conform legislatiei in
vigoare, in functie de pregatirea profesionala.

Art.13. - Personalul Centrului Cultural Judetean Vaslui raspunde, dupa caz, disciplinar,
contraventional, patrimonial, civil sau penal pentru savarsirea unor fapte prin incalcarea
normelor legale in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art.14. - (1) Conducerea Centrului Cultural Judetean Vaslui este asigurata de
director(manager), care este numit prin act administrativ al ordanotorului principal de
credite, in urma promovarii concursului de proiecte de management, cu care incheie un
contract de management si care indeplineste cumulativ conditiile prevazute la art.3 din
0.U.G. nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Consiliul Judetean Vaslui incredinteaza managerului organizarea, conducerea si
gestionarea activitatii Centrului Cultural Judetean Vaslui pe baza obiectivelor, programelor si
proiectelor minimale cuprinse in contractul de management.

(3) Contractul de management se incheie pe perioada determinata, egala cu cea
pentru care a fost aprobat proiectul de management si cuprinde clauzele organizatorice,
financiare si tehnice prevazute in caietul de obiective, precum si clauzele convenite de
partile contractante.

(4) Directorul (manager) raspunde de realizarea atributiilor ce ii revin conform
contractului de management incheiat cu Presedintele Consiliului Judetean Vaslui si are
obligatia de a-si folosi intreaga capacitate de munca in interesul institutiei, dand dovada de
loialitate si confidentialitate fata de aceasta.

(5) In cazul in care managerul are studii de specialitate corespunzitoare sau
experienta necesara, acesta are dreptul ca, pentru indeplinirea programului minimal, in
cadrul contractului de management, sa participe, in calitate de autor sau, dupa caz, de artist
interpret sau executant, potrivit dispozitiilor Legii nr.8/1996 privind dreptul de autor si
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drepturile conexe, cu modificarile si completarile ulterioare, la realizarea, in mod direct sau
indirect, de proiecte in cadrul institutiei pe care o conduce.

(6) Proiectele la a caror realizare managerul urmeaza sa participe, in mod direct sau
indirect, in conditiile prevazute la alin.(5), vor fi stabilite de comun acord cu ordonatorul
principal de credite, iar in acest sens vor fi incheiate acte aditionale la contractul de
management, cu respectarea prevederilor 0.U.G. nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Directorul(manager) informeaza conducerea Consiliul Judetean Vaslui asupra
problemelor cu care se confrunta si prezinta, anual sau la cererea acesteia, un raport asupra
activitatii desfasurate.

(8) In timpul executarii contractului de management, directorul (manager) este
sprijinit de contabilul sef si asistat de Consiliul Administrativ si de Consiliul Artistic.

Art.15. - (1) Directorul (manager) este subordonat Presedintelui Consiliului Judetean
Vaslui, fiind ordonator tertiar de credite, si isi executa obligatiile asumate prin contractul de
management potrivit termenelor si conditiilor acestuia, cu respectarea prevederilor legale,
indeplinind in acest sens urmatoarele atributii:

a) elaboreaza proiectul de buget al institutiei, il propune spre analiza Consiliului
Administrativ si spre aprobare Consiliului Judetean Vaslui;

b) decide asupra modului de utilizare a bugetului aprobat al institutiei, conform
prevederilor contractului de management, cu respectarea prevederilor legale;

c) conduce, gestioneaza, coordoneaza activitatea si buna administrare, in conditiile legii,
a integritatii patrimoniului Centrului Cultural Judetean Vaslui si duce la indeplinire hotararile
Consiliului Judetean Vaslui cu privire la activitatea institutiei;

d) asigura respectarea, gestionarea si administrarea corecta si eficienta a destinatiei
alocatiilor bugetare aprobate de ordonatorul principal de credite;

e) intreprinde demersurile necesare in vederea identificarii de noi surse de venituri si
pentru utilizarea eficienta a acestora;

f) elaboreaza strategiile si programele de activitate si raspunde de indeplinirea
programelor si proiectelor culturale minimale proprii;

g) intocmeste si prezinta Consiliului Judetean Vaslui rapoarte privind activitatea
institutiei, modul de realizare a obiectivelor din proiectul de management, inclusiv masurile
pentru optimizarea activitatii, cand este cazul;

h) inainteaza autoritatii raportul de activitate anual, in termen de 30 de zile lucratoare
de la depunerea situatiilor financiare anuale;

i) identifica, selecteaza, angajeaza, promoveaza, sanctioneaza si concediaza personalul
salariat, in conditiile legii, si elaboreaza propuneri privind organigrama, statul de functii si
regulamentul de organizare si functionare, pe care le propune spre analiza Consilului
Administrativ si spre aprobare Consiliului Judetean Vaslui;

j) aproba fisele posturilor prevazute in structura organizatorica, urmarind indeplinirea
sarcinilor si respectarea atributiilor concrete ale personalului din subordine;

k) negociaza clauzele contractelor de munca, in conditiile legii;

l) dispune efectuarea evaluarilor anuale ale performantelor salariatilor, in conditiile
legii;

m) dispune, in conditiile legii, in functie de rezultatele evaluarii performantelor
profesionale ale salariatilor, promovarea, premierea, mentinerea, diminuarea sau cresterea
drepturilor salariale ale acestora, cu incadrarea in prevederile bugetare alocate, precum si
alte masuri legale ce se impun;

n) negociaza clauzele contractelor incheiate conform prevederilor Legii dreptului de
autor si a drepturilor conexe nr.8/1996, cu modificarile si completarile ulterioare, Codului
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Civil sau, dupa caz, conform legilor speciale, fara ca durata acestora sa depaseasca durata
contractului de management;

0) incheie acte juridice, in numele si pe seama institutiei, in limitele de competenta
stabilite prin contractul de management;

p) incheie contracte de colaborare stiintifica sau artistica si urmareste indeplinirea lor;

q) reprezinta institutia in raporturile cu tertii, autoritati si institutii publice, persoane
fizice si juridice din tara si strainatate;

r) stabileste masuri privind protectia muncii asigurand conditiile pentru securitatea si
sanatatea salariatilor in toate aspectele legate de munca, facilitdnd cunoasterea de catre
salariati a normelor de securitate;

s) ia masuri pentru asigurarea pazei si a serviciilor pentru prevenirea si stingerea
incendiilor in institutie;

t) coordoneaza si raspunde de activitatea de promovare a Centrului Cultural Judetean
Vaslui, realizand parteneriate si alte tipuri de colaborare in vederea cresterii credibilitatii
acestuia;

u) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul Administrativ si Consiliul Judetean
Vaslui.

(2) In exercitarea atributiilor ce-i revin, directorul(manager) emite decizii. Acestea
devin executorii in momentul in care au fost comunicate salariatilor.

(3) In absenta directorului(manager), Centrul Cultural Judetean Vaslui este condus de o
persoana din cadrul institutiei, desemnata de acesta prin decizie, care va contine limitele de
competenta.

Art.16. - (1) Contabilul sef este subordonat directorului(manager), fiind responsabil de
coordonarea  activitatii Compartimentului  Financiar-Contabilitate, = Administrativ  si
indeplineste urmatoarele atributii:

a) organizeaza contabilitatea operatiilor de capital, contabilitatea imobilizarilor,
contabilitatea  stocurilor, contabilitatea tertilor, contabilitatea trezoreriei,
contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si rezultatelor, contabilitatea angajamentelor si
altor elemente patrimoniale, contabilitatea de gestiune, etc., in conformitate cu
legislatia in vigoare;

b) organizeaza si raspunde de efectuarea inregistrarilor financiar-contabile;

c) participa in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei;

d) raspunde de efectuarea inventarierii generale a patrimoniului la inceputul activitatii,
cel putin odata pe an, pe parcursul functionarii sale, in orice situatii prevazute de lege
si ori de cate ori directorul institutiei o cere; organizeaza lucrarile de inchidere a
exercitiului financiar-contabil, urmareste modul de valorificare a rezultatelor
inventarierii;

e) propune masuri pentru imbunatatirea activitatii financiar-contabile a institutiei;

f) raspunde de respectarea disciplinei de casa, a regulamentului operational de casa si a
celorlalte dispozitii privind operatiunile cu numerar, efectuand personal, cel putin
lunar si inopinat, controlul casieriei;

g) asigura si raspunde de elaborarea balantei de verificare la termenele stabilite de
legislatia in vigoare;

h) intocmeste situatiile finaciar-contabile lunare, trimestriale si anuale, precum si contul
de executie bugetara;

i) efectueaza analiza financiar-contabila pe baza de bilant, pe care o prezinta conducerii
institutiei;
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n)

0)
P)

q)

r)

analizeaza lunar fisele sintetice debitoare si creditoare, balantele sintetice si
analitice, precum si soldurile conturilor pentru realizarea unui echilibru financiar
corespunzator intre venituri si cheltuieli;

asigura achitarea obligatiilor institutiei fata de bugetul de stat, buget local, bugetul
asigurarilor sociale de sanatate, personal si furnizori;

angajeaza institutia prin semnatura alaturi de ordonatorul de credite in toate
operatiunile patrimoniale;

impreuna cu directorul intocmeste si realizeaza proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli, pe baza informatiilor transmise de birourile si compartimentele institutiei,
si le Tnainteaza spre avizare Consiliului Administrativ;

urmareste executia cheltuielilor prevazute in bugetul institutiei si informeaza periodic
directorul institutiei despre modul de realizare a acestora si propune masurile necesare
de luat pentru respectarea procedurilor legale;

intocmeste, verifica si analizeaza propunerile de modificare a bugetului propriu al
institutiei;

exercita controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

efectueaza analiza economico-financiara a operatiunii in ceea ce priveste influentele
financiare, respectarea principiilor de eficienta si economicitate, corectitudinea
calculelor, respectarea reglementarilor si procedurilor legale;

indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupa, potrivit legii.

(2) In absenta contabilului-sef, toate atributiile sale se exercita de persoana

desemnata de director(manager) prin decizie.

Art.17. - (1) Activitatea directorului(manager) este sprijinita de Consiliul

Administrativ, organ de conducere, cu rol deliberativ, infiintat prin decizia managerului.

(2) Componenta Consiliului Administrativ este urmatoarea:
- presedinte: directorul (manager) Centrului Cultural Judetean Vaslui;
- membri: 1. sefii compartimentelor functionale;
2. consilierul juridic;
3. delegatul sindicatului reprezentativ/reprezentantul salariatilor, dupa
caz;
4. reprezentantul consiliului judetean;
5. reprezentantul ordonatorului principal de credite.
(3) Secretariatul Consiliului Administrativ este asigurat de un salariat al institutiei,

desemnat de director (manager) prin decizie.

(4) In functie de continutul problemelor supuse dezbaterii, la sedintele Consiliului

Administrativ pot fi invitati si alti salariati ai institutiei, implicati in activitatile respective,
care au statut de invitati.

(5) Presedintele Consiliului Administrativ stabileste datele sedintelor si asigura

pregatirea proiectelor de hotarari, organizarea si desfasurarea sedintelor.

(6) Consiliul Administrativ isi desfasoara activitatea dupa cum urmeaza:

se intruneste la sediul Centrului Cultural Judetean Vaslui, trimestrial sau ori de cate ori
este nevoie, la convocarea presedintelui sau a unei treimi din numarul membrilor sai;
este legal intrunit in prezenta a doua treimi din numarul total al membrilor;

este prezidat de presedinte;

dezbaterile au loc potrivit ordinii de zi comunicate membrilor sai cu cel putin 3 zile
inainte, prin grija secretarului consiliului;

dezbaterile se consemneaza in procesul-verbal de sedinta;
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f) procesul-verbal de sedinta se semneaza de catre toti participantii la lucrarile
consiliului.

(7) Consiliul Administrativ are, in principal, urmatoarele atributii:

a) analizeaza programele de activitate si repertoriile institutiei, hotarand directiile de
dezvoltare ale Centrului Cultural Judetean Vaslui;

b) analizeaza colaborarile Centrului Cultural Judetean Vaslui cu alte institutii din tara si
din strainatate;

c) avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, in vederea inaintarii
spre aprobare catre Consiliul Judetean Vaslui;

d) avizeaza propunerile de rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli;

e) avizeaza propunerea de modificare a statului de functii al institutiei, tinand seama de
scopul, obiectivele si atributiile principale ale acesteia;

f) aproba Regulamentul de ordine interioara al institutiei;

g) avizeaza propunerile privind modificarile Regulamentului de organizare si functionare
al Centrului, precum si ale structurii organizatorice a institutiei;

h) avizeaza modificari ale pretului biletelor de intrare la spectacole/evenimente cultural-
artistice, taxelor la cursuri, in vederea inaintarii spre aprobare catre Consiliul
Judetean Vaslui .

(8) Tn exercitarea atributiilor sale, Consiliul Administrativ adoptd hotaréari, care se iau
cu majoritate simpla.

Art.18. - (1) Prin decizie a directorului (manager) se infiinteaza Consiliul Artistic,
organism cu rol consultativ, format din personalitati culturale din institutie si din afara
acesteia.

(2) Componenta Consiliului Artistic este urmatoarea:

- presedinte: directorul (managerul) Centrului Cultural Judetean Vaslui;
- membri: - sefii birourilor - 2 membri;
- personalitati culturale din afara institutiei - 1 membru.

(3) Secretariatul Consiliului Administrativ este asigurat de un salariat al institutiei,
desemnat de director (manager) prin decizie.

(4) In functie de continutul problemelor supuse dezbaterii, la sedintele Consiliul
Artistic pot fi invitati si alti salariati ai institutiei, implicati in activitatile respective, cu
statut de invitati.

(5) Presedintele Consiliului Artistic stabileste datele sedintelor si asigura pregatirea
proiectelor de hotarari, organizarea si desfasurarea sedintelor.

(6) Consiliul Artistic se intruneste ori de cate ori considera necesar directorul
(manager), dar cel putin o data pe parcursul unei stagiuni.

(7) Convocarea membrilor Consiliului Artistic va fi facuta de catre secretar cu minim 48
de ore inainte de data stabilita pentru intrunire; cu aceasta ocazie se va comunica membrilor
si ordinea de zi a sedintei respective.

(8) Rolul consultativ al Consiliului Artistic vizeaza urmatoarele domenii:

a) ofera asistenta de specialitate cu privire la programul din cadrul stagiunilor;

b) face propuneri cu privire la programul si politica repertoriala din cadrul stagiunilor, la
solicitarea directorului(manager), alcatuind repertoriul pe stagiuni pentru Ansamblul de
dansuri ”Hora Vasluiului” si pentru realizarea altor productii proprii;

c) face propuneri cu privire la modificarea programului cultural artistic, acestea urmand a fi
supuse aprobarii Consiliului Administrativ;

d) analizeazeaza nivelul artistic al premierelor coregrafice, muzicale si teatrale, prin
vizionarea lor in faza de repetitie generala.
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(9) Hotararile Consiliului Artistic se iau cu majoritate simpla de voturi, dar au numai
caracter consultativ, decizia apartinandu-i directorului (manager) si Consiliului Administrativ.

(10) Dezbaterile se consemneaza in procesul-verbal de sedinta, intocmit de secretarul
consiliului, care se semneaza de catre toti participantii la lucrarile consiliului.

Art.19. - (1) Biroul Artele spectacolului si Ansamblul de dansuri ”Hora Vasluiului”
se ocupa cu realizarea si promovarea productiilor proprii si/sau coproductiilor de tipul
spectacolelor de teatru, spectacolelor coregrafice si muzicale la nivel local, national si
international, folosind atat personalul angajat permanent, cat si colaboratori (actori,
regizori, scenografi, compozitori, dirijori, coregrafi, dansatori, etc.), cu activitati de
impresariere pentru spectacolele proprii si pentru spectacolele altor institutii culturale cu
care realizeaza productii artistice in parteneriat, inclusiv institutii culturale independente.

(2) Biroul Artele spectacolului si Ansamblul de dansuri ,Hora Vasluiului” este
subordonat directorului(manager), avand, in principal, urmatoarele atributii:

a) organizarea de festivaluri si spectacole de teatru, coregrafice, muzicale;

b) realizarea de proiecte artistice proprii sau coproductii cu sprijinul colaboratorilor
angajati pe perioada determinata (actori, regizori, scenografi, muzicanti, compozitori,
dirijori, coregrafi, dansatori, etc.);

c) realizarea de proiecte artistice proprii sau coproductii in care vor fi integrati elevi
voluntari cu scopul incurajarii debutului tinerilor creatori si punerii in valoare a
potentialului creativ de care dispune comunitatea;

d) asumarea si inaintarea catre director(manager) a propunerii de proiecte in cadrul
programelor derulate de institutie;

e) propunerea de parteneriate in vederea realizarii de productii si coproductii artistice
(spectacole, gale, festivaluri, etc.);

f) organizarea de evenimente culturale cu rol educativ, in afara sistemelor formale de
educatie (seminarii, conferinte, cursuri, work-shop-uri, festivaluri) in scopul promovarii
zonei cultural-artistice in randul populatiei;

g) organizarea de activitati de comunicare a Centrului Cultural Judetean Vaslui cu
institutiile de invatamant din municipul Vaslui si din judet, in vederea stabilirii unor
parteneriate si organizarea de activitati comune;

h) initierea si promovarea solistilor vocali, instrumentisti, rapsozi populari, grupuri si
ansambluri folclorice din judetul Vaslui;

i) coordonarea activitatii de promovare media (comunicate de presa, articole, promovare
online) pentru spectacolele proprii si pentru spectacolele altor institutii culturale,
inclusiv institutii culturale independente;

j) realizarea proiectelor de campanii de promovare si coordonarea lor, elaborarea
materialelor de promovare si intocmirea necesarului de materiale, stabilirea relatiilor
cu mass-media precum si a raporturilor cu institutiile similare ce au drept scop
cresterea vizibilitatii institutionale;

k) monitorizarea si actualizarea site-ului institutiei in colaborare cu toti angajatii pentru
a dezvolta si mentine informatiile de pe web prin proiectarea si punerea in aplicare a
informatiilor de arhitectura a site-ului institutiei, asigurand usurinta de navigare
pentru vizitatori;

l) elaborarea de instrumente si modalitati de monitorizare a imaginii institutiei in cadrul
comunitatii: chestionare, achete, sondaje, analize etc., cu propunerea de strategii
pentru atragerea publicului si schimbarea de mentalitati, atitudini si comportamente;

m) asigurarea sonorizarii evenimentelor din cadrul institutiei, cat si in cadrul altor
evenimente organizate in parteneriat;
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n) elaborarea solutiilor pentru sonorizare la scena, sonorizarea incaperilor unde au loc
spectacolele si a spatiilor deschise unde se desfasoara acestea, folosind sursele de
sonorizare ca: laptop, calculator, monitor, casetofoane, magnetofoane, CD-playere,
pupitru sunet, procesoare de sunet, filtre si corectii de semnal, amplificatori,
microfoane, suporti, etc.;

0) asigurarea sistemului de lumini pentru evenimentele din cadrul institutiei, cat si in
cadrul altor evenimente organizate in parteneriat;

p) elaborarea solutiilor pentru iluminare si efecte de lumini la scena, iluminarea
incaperilor unde au loc spectacolele si alte actiuni culturale si a spatiilor deschise unde
se desfasoara acestea, folosind surse ca: proiectoare, reflectoare, surse de lumina
speciale pentru efect, filtre colorate si de conversie, lasere, etc.;

q) realizeaza anchete si sondaje de opinie privind activitatea Centrului Cultural Judetean
Vaslui in vederea imbunatatirii activitatii;

r) elaboreaza, atunci cand este cazul, rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu
privire la dezvoltarea sistemelor proprii de control managerial si transmit catre comisia
de control intern managerial procedurile elaborate pentru activitatile propuse;

s) elaboreaza rapoarte de activitate dupa fiecare actiune sau atunci cand este cazul;

t) elaboreaza si revizuieste procedurile operationale specifice activitatii pe care o
desfasoara;

u) intocmeste referate privind angajarea financiara a compartimentului, cu avizul
managerului.

(3) Tn concordanta cu scopul institutiei, in cadrul biroului isi desfasoard activitatea
Ansamblul de dansuri ,,Hora Vasluiului”. Sub indrumarea si cu sprijinul consultantilor artistici
din cadrul biroului sau al profesionistilor contractati pentru diverse programe si proiecte, isi
vor desfasura activitatea voluntarii ce fac parte din Ansamblul de dansuri ,,Hora Vasluiului”,
folosind spatiile inchiriate, baza materiala si resursele financiare de care dispune Centrul
Cultural Judetean Vaslui.

(4) Proiectele desfasurate in domeniul culturii traditionale si al educatiei permanente,
de catre Ansamblul de dansuri populare “Hora Vasluiului” urmaresc cu consecventa:

a) conservarea, promovarea si valorificarea scenica a creatiei populare romanesti,
punandu-se accent pe zonele etnografice din judetul Vaslui;

b) stimularea creativitatii si talentului;

c) promovarea imaginii Centrului Cultural Judetean Vaslui pe plan judetean, national si
international, prin participarea la manifestari de gen (spectacole, festivaluri, concursuri,
targuri si expozitii), cu proiecte si programe care sa promoveze valorile cultural-artistice ale
patrimoniului judetean si national.

(5) Tn realizarea scopului si a obiectivelor sale, Ansamblul de dansuri ”Hora Vasluiului”
va realiza productii proprii prin reprezentatii atat la nivel local, cat si la nivel judetean,
national sau international.

(6) Ansamblul de dansuri ”Hora Vasluiului” isi va desfasura activitatea pe baza unor
programe, pe perioade calendaristice, care includ: numarul de spectacole proprii, numarul de
activitati locale, numarul de activitati in afara localitatii, precum si numarul de repetitii.

(7) Tn activitatile culturale si educative desfasurate, altele decat Ansamblul de dansuri
»Hora Vasluiului, Centrul Cultural Judetean Vaslui va putea integra voluntari si va asigura
desfasurarea unor activitati de voluntariat in conformitate cu prevederile legale privind
activitatea de voluntariat din Romania.

Art.20. - (1) Biroul Arta Traditionala, Cercetare si Valorificare se ocupa cu
organizarea proiectelor privitoare la arta traditionala din cadrul institutiei, desfasurarea
activitatilor de cercetare si valorificare a creatiei populare, contribuind la realizarea arhivei
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culturale a judetului Vaslui prin editarea si publicarea unor lucrari de specialitate, articole,
reviste, etc.

(2) Biroul Arta traditionala, Cercetare si Valorificare este subordonat directorului

(manager) institutiei si indeplineste, in principal, urmatoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

L)

g)

organizarea de festivaluri si spectacole de targuri de mesteri, spectacole si concursuri
folclorice, saloane de arta populara, plastica, fotografie, film documentar, tabere de
creatie, simpozioane;

organizarea de expozitii etnografice, vernisaje, saloane de arta, fotografie si film
documentar, simpozioane pe teme de istorie, etnologie, antropologie, cultura populara si
contemporana;

consilierea responsabililor de asezaminte culturale din judet in privinta culturii
traditionale si a patrimoniului cultural;

realizarea de studii si cercetari privind obiceiurile, traditiile si mestesugurile traditionale,
contribuind la realizarea arhivei culturale a judetului Vaslui, cu informatii din domeniile
conexe etnografiei, folclorului si istoriei;

editarea de carti, articole si studii publicate in reviste de specialitate;

asigurarea functionalitatii arhivei de specialitate a Centrului Cultural Judetean Vaslui,
contribuind la constituirea, gestionarea si arhivarea atat fizic si cat si electronic a unei
baze de date materiale etnografice, de arta populara si proiecte culturale ale Centrului
Cultural Judetean Vaslui din ziare, brosuri, afise, articole precum si cele consemnate pe
pelicula foto, pe casete audio-video si inregistrari digitale;

indrumarea si coordonarea metodologica a asezamintelor culturale din judet, prin
organizarea de seminarii metodice si intalniri de lucru cu personalul asezamintelor
culturale;

realizarea de anchete si sondaje de opinie privind activitatea Centrului Cultural Judetean
Vaslui in vederea imbunatatirii activitatii;

colaborarea cu asezamintele culturale din judet (Case de cultura, Centre culturale,
Camine culturale, organizatii cu profil artistic, etc.), precum si din tara si asigurarea
comunicarii cu asezamintele culturale din teritoriu si din tara, in ceea ce priveste
festivalurile si concursurile de folclor;

asigurarea conditiilor tehnice de filmare, inregistrare, fotografiere a spectacolelor si
editarea materialelor fotografice si videografie utilizand aparatura specifica de conectica
imagine-video (aparat de fotografiat, camera video, computer, laptop, video proiector,
etc.), programe si aplicatii multimedia;

prelucrarea si crearea de efecte speciale, animatii sau alte imagini vizuale pentru
spectacole;

realizarea de materiale fotografice si videografice pentru promovarea evenimentelor si
pregatirea (la cerere) a copiilor integrale sau selective ale materialelor necesare
promovarii proiectelor institutiei sau a altor institutii colaboratoare;

m) elaborarea, atunci cand este cazul, de rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu

n)
0)

P)

privire la dezvoltarea sistemelor proprii de control managerial si transmiterea catre
comisia de control intern managerial a procedurilor elaborate pentru activitatile propuse;
elaborarea de rapoarte de activitate dupa fiecare actiune sau atunci cand este cazul;
elaborarea si revizuirea procedurilor operationale specifice activitatii pe care o
desfasoara;

intocmirea de referate privind angajarea financiara a compartimentului, cu avizul

directorului (manager).
Art.21. - Compartimentul Financiar-Contabilitate, Administrativ este subordonat

contabilului sef si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii specifice:
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a) asigura, conform prevederilor legale, evidenta contabila la zi;

b) intocmeste proiectul de buget de venituri si cheltuieli al institutiei pe baza

propunerilor compartimentelor Centrului Cultural Judetean Vaslui;

c) urmareste incadrarea cheltuielilor efectuate in bugetul de venituri si cheltuieli

aprobat, cu respectarea normelor legale in vigoare;

d) intocmeste lunar contul de executie, il aduce la cunostinta conducerii institutiei;

e) Intocmeste trimestrial bilantul contabil;

f)  intocmeste lunar darile de seama si rapoartele statistice prevazute de lege privind

salariile, investitiile, etc. si le depune, in termenele legale, la organele in drept;

g) asigura conditiile organizatorice pentru buna administrare a patrimoniului existent,

evidenta si integritatea acestuia;

h) intocmeste statele de plata pentru salariatii institutiei si alte documente pentru

drepturile banesti ce deriva din calitatea de salariat;

i)  efectueaza ridicarile, depunerile de numerar si incasarile si platile interne cu numerar;

j)  primeste si elibereaza bunuri de orice natura pe baza de documente;

k)  asigura organizarea arhivei Centrului Cultural Judetean Vaslui potrivit legislatiei;

) elaboreaza si revizieste procedurile operationale specifice activitatii pe care o
desfasoara;

) asigura evidenta contabila a conturilor de trezorerie;

3

n) asigura evidenta contabila a fondurilor externe nerambursabile;

0) asigura evidenta contabila a fondurilor cu destinatie speciala;

p) asigura evidenta contabila a cheltuielilor;

q) asigura evidenta contabila a finantarilor si a veniturilor;

r)  asigura evidenta contabila a creantelor;

s)  preia deconturile si documentele justificative pentru avansurile spre decontare;
t)  asigura evidenta contabila a conturilor in afara bilantului;

u) intocmirea documentelor care se utilizeaza in cadrul compartimentului financiar-
contabilitate, administrativ;
v) intocmirea, verificarea si inregistrarea in contabilitate notele contabile generate de
diverse operatiuni economice finaciare si juridice;
w) asigura inregistrarea zilnica a tuturor operatiunilor valorice derulate prin casa si
trezorerie/ banca si verifica actele justificative aferente acestora;
x)  verifica zilnic soldurile din banca, casa si avansuri din trezorerie in lei ;
y) inregistreaza zilnic intrari/iesiri de materiale, obiecte de inventar, mijloace fixe, alte
valori materiale in baza documentelor primite de la magazie: facturi, nir-uri, bonuri, etc;
z) asigura preluarea foilor de parcurs, verifica modul de calcul si inregistreaza consumul
de carburanti;
aa) Iinregistreaza zilnic facturile de prestari servicii sau lucrari efectuate, emise de
furnizori;
bb) inregistreaza in contabilitate statele de plata ale angajatilor si comisiilor de concurs,
cheltuielile salariale, tine evidenta contabila a retinerilor salariale;
cc) intocmeste receptiile si bonurile de consum pentru materialele achizitionate;
dd) intocmeste fisele de magazie pentru materialele achizitionate;
ee) finregistreaza in fisele de magazie intrarile si iesirile de bunuri;
ff) gestioneaza numerarul, valorile materiale primite in pastrare;
gg) gestioneaza alte valori cum ar fi BCF-uri;
hh) gestioneaza obiecte de inventar, mijloace fixe si materiale;
ii) face receptia corespunzatoare prin numarare, cantarire, masurare si semneaza de
primire;
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jj) elibereaza valorile materiale in cantitatile, calitatile si sortimentele specifice la
solicitarea oricarui angajat pe baza de referat aprobat de directorului institutiei;
kk) coordoneaza activitatile administrativ-gospodaresti.
Art.22. - Compartimentul Juridic, Achizitii, Resurse Umane este subordonat
directorului(manager) si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii specifice:
a) asigura recrutarea, selectarea, promovarea personalului, urmareste incheierea,
derularea si incetarea contractelor individuale de munca si intocmeste dosarul profesional
al fiecarui salariat;
b) verifica aplicarea si respectarea legislatiei in vigoare cu privire la: achizitii publice,
contractele incheiate de institutie, contractele individuale si colective de munca,
organizarea concursurilor pentru angajarea si promovarea personalului;
c) creeaza, exploateaza si actualizeaza, ori de cate ori este necesar, baza de date privind
furnizorii, produsele, serviciile si lucrarile, preturile practicate;
d) estimeaza, conform prevederilor legale in vigoare, valoarea contractelor de achizitii
publice, pe baza calcularii si insumarii tuturor sumelor platibile pentru indeplinirea
contractului respectiv;
e) selecteaza, conform legislatiei speciale, modalitatea de realizare a achizitiilor publice,
respectiv prin achizitie directa sau, dupa caz, prin utilizarea uneia dintre procedurile de
atribuire: licitatia deschisa, restransa, dialogul competitiv, negocierea, cererea de oferte,
concursul de solutii;
f) elaboreaza note de justificare pentru procedurile de achizitie selectata;
g) elaboreaza, utilizeaza si arhiveaza documentatia de atribuire a contractelor de
achizitii publice - documentatia ce cuprinde toate informatiile legate de obiectul
contractului de achizitie publica si de procedura de atribuire selectata pentru acesta;
h) realizeaza si transmite spre publicare, cu respectarea termenelor legale, utilizand
mijloacele electronice la dispozitie, anunturile de intentie, de participare si de atribuire
catre SEAP, dupa caz, si catre Monitorul Oficial;
i) intocmeste regulamente, decizii, instructiuni referitoare la desfasurarea activitatii in
cadrul Centrului Cultural Judetean Vaslui, proiecte pentru modificarea Organigramei, a
Statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare, la solicitarea
conducerii, in conformitate cu legislatia in vigoare;
j) redacteaza, avizeaza de legalitate si semneaza acte juridice ce privesc Centrul
Cultural Judetean Vaslui;
k) elibereaza adeverinte catre salariati, pentru diferite scopuri, conform legii;
l) organizeaza evaluarea anuala a performatelor profesionale individuale a angajatilor, in
functie de planul stabilit de conducerea institutiei si completeaza dosarele personale cu
documentele rezultate in urma evaluarii performantelor profesionale ale angajatilor;
m) intocmeste documentele pentru dosarele de pensionare pentru limita de varsta si
invaliditate;
n) redacteaza, primeste si expediaza corespondenta unitatii;
0) intocmeste programul anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si prioritatilor
communicate de celelalte compartimente si birouri;
p) asigura intocmirea documentatiei de atribuire a contractelor de achizitii publice;
q) realizeaza si transmite spre publicare, utilizand mijloacele electronice la dispozitie,
anunturile de intentie, de participare si de atribuire catre SEAP;
r) asigura actualizarea, publicarea si afisarea Regulamentului de ordine interioara si a
Codului de conduita al personalului, la sediul institutiei;
s) elaboreaza si revizuieste procedurile operationale specifice activitatii pe care o
desfasoara;

Page | 106



PROIECT DE MANAGEMENT 2023-2028

t) raspunde de implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de
interese ale persoanelor cu functii de conducere din cadrul institutiei, primeste
declaratiile, le inregistreaza, le transmite catre Agentia Nationala de Integritate si
persoanei responsabile pentru publicarea pe site-ul institutiei;

u) raspunde la sesizarile si cererile formulate catre institutie in baza Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

v) intocmeste raspunsuri pentru adresele privind titlurile executorii si cele pentru popriri
venite pe adresa institutiei, din partea executorilor judecatoresti;

w) raspunde de fintocmirea raportului privind stadiul implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern /managerial si de transmiterea acestuia catre Consiliul
Judetean Vaslui.

CAPITOLUL V
Bugetul de venituri si cheltuieli

Art.23. - (1) Finantarea activitatii Centrului Cultural Judetean Vaslui se realizeaza din
venituri proprii si subventii acordate de la bugetul local al judetului, aprobate prin hotararea
Consiliului Judetean Vaslui, precum si din alte surse, potrivit prevederilor legale in vigoare.

(2) Veniturile proprii se pot obtine din activitati realizate direct de catre Centrul
Cultural Judetean Vaslui, si anume din:

a) incasari din spectacole, proiectii filme, expozitii, alte manifestari culturale;

b) inchirieri de spatii si bunuri mobile;

c) valorificarea unor lucrari realizate in cadrul taberelor de creatie, altor activitati
culturale si de educatie permanenta;

d) editarea si difuzarea unor publicatii proprii sau de alta productie, pe orice fel de
suport, din domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintei si literaturii, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

e) prestarea unor servicii si/sau activitati culturale sau de educatie permanenta, in
conformitate cu obiectivele si atributiile institutiei, potrivit legii;

f) derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in colaborare cu alte
institutii din tara si din strainatate;

g) prestarea altor servicii ori activitati, in conformitate cu obiectivele si atributiile
institutiei si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Art.24. - (1) Centrul Cultural Judetean Vaslui poate stabili, in conditiile legii, preturi
sau tarife pentru activitatile pe care le desfasoara, sumele incasate reprezentand venituri
proprii.

(2) Veniturile proprii vor fi utilizate numai pentru finantarea proiectelor si programelor
culturale.

Art.25. - Centrul Cultural Judetean Vaslui poate beneficia si de donatii si sponsorizari,
cu respectarea dispozitiilor legale; liberalitatile de orice fel pot fi acceptate numai daca nu
sunt grevate de conditii ori de sarcini care pot afecta autonomia institutiei sau daca nu sunt
contrare obiectului sau de activitate.
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Art.26. - Centrul Cultural Judetean Vaslui poate fi sustinut material si financiar, in

realizarea unor programe si proiecte, de Ministerul Culturii, alte autoritati ale administratiei
publice centrale, precum si autoritatile administratiei publice locale, singure sau in
parteneriat, in conditiile legii.

CAPITOLUL VI
Sistemul de control intern managerial

Art.27. - (1) Centrul Cultural Judetean Vaslui are obligatia implementarii si dezvoltarii

sistemului de control intern managerial in conformitate cu Ordinul nr.600/2018 pentru
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

(2) Directorul(manager) numeste Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare a

controlului intern managerial, care va avea urmatoarele atributii:

a)

b)

elaboreaza, adopta, implementeaza, monitorizeaza, dezvolta, actualizeaza si
urmareste realizarea programului de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial la nivelul Centrului Cultural Judetean Vaslui;

supune spre aprobarea directorului (manager) Centrului Cultural Judetean Vaslui
programul de dezvoltare a sistemului de control/managerial, actualizat in termen de
30 de zile de la data elaborarii sale;

asigura actualizarea periodica a programului o data la 12 luni sau mai des, dupa caz;
solicita compartimentelor Centrului Cultural Judetean Vaslui informari, rapoarte,
situatii cu privire la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial;

coordoneaza inventarierea activitatilor din cadrul Centrului Cultural Judetean Vaslui,
pe domenii de activitate;

coordoneaza elaborarea si avizeaza procedurile (de sistem si operationale), elaborate
de compartimentele de specialitate, precum si revizia acestora;

elaboreaza si supune aprobarii directorului(manager) Centrului Cultural Judetean
Vaslui stadiul implementarii standardelor de control intern managerial, conform
rezultatelor autoevaluarii la data de 31 decembrie, prevazute in Ordinul nr.600/2018
pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

supune anual spre aprobare directorului(manager) Centrului Cultural Judetean Vaslui
registrul de riscuri potrivit procedurii de sistem adoptate de Comisie;

coordoneaza activitatea de stabilire a masurilor de management al riscurilor si
monitorizeaza implementarea masurilor de management al riscurilor inscrise in
registrul riscurilor;

propune noi actiuni sau revizuiri de termene atunci cand apar disfunctii in
implementarea masurilor de management al riscurilor;

prezinta directorului(manager) Centrului Cultural Judetean Vaslui spre aprobare
inventarul functiilor sensibile, lista cu salariatii care ocupa functii sensibile si planul
pentru asigurarea rotatiei salariatilor din functii sensibile;

aloca compartimentelor de specialitate codul pentru proceduri;

m) coordoneaza sistemul de pregatire profesionala a personalului din cadrul Centrului

Cultural Judetean Vaslui in domeniul controlului intern/managerial.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art.28. - Centrul Cultural Judetean Vaslui dispune de stampila si sigiliu proprii.
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Art.29. - Toti salariatii Centrului Cultural Judetean Vaslui raspund de:

a) respectarea si aplicarea prevederilor Regulamentului de Ordine Interioara;

b) colectarea, sistematizarea, pastrarea, conservarea si arhivarea tuturor documentelor
create, conform Legii Arhivelor Nationale nr.16/1996, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) respectarea si aplicarea prevederilor Ordinului nr.600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;

d) respectarea si aplicarea prevederilor legale si asigurarea normelor de sanatate si
securitate in munca a angajatilor Centrului Cultural Judetean Vaslui, conform Legii
ulterioare.

Art.30. - Personalul institutiei este obligat sa cunoasca si sa aplice intocmai
prevederile prezentului Regulament.

Art.31. - (1) Prezentul Regulament se completeaza de drept cu alte prevederi
legislative in vigoare si se aproba prin hotarare de Consiliul Judetean Vaslui.

(2) In temeiul prezentului Regulament, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare,
directorul(manager) elaboreaza Regulamentul de ordine interioara al institutiei.

Art.32. - Orice modificare si/sau completare a prezentului Regulament de Organizare
si Functionare va fi propusa spre aprobare de catre director(manager) Consiliului Judetean
Vaslui.
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Anexa nr.3

la proiectul de management

STAT DE FUNCTII

al personalu

lui din cadrul

CENTRUL CULTURAL JUDETEAN VASLUI

Nr. Denumirea functiei - Nr. Nivel Grad/treapta
Crt. Compartimentul posturi studii profesionala
De De
executie conducere
CONDUCEREA CENTRULUI =2
1 Director- 1 S Il
manager
2 Contabil sef 1 S Il
BIROUL ARTELE SPECTACOLULUI SI ANSAMBLUL DE DANSURI ,HORA VASLUIULUI" =
3 Sef birou 1 S Il
4-5 Consultant artistic 2 S 1A
6 Consultant artistic 1 S Il
7 Impresar artistic 1 S I
8 Coregraf 1 M I
9 Operator sunet-lumini 1 M |
BIROUL ARTA TRADITIONALA, CERCETARE SI VALORIFICARE = 6
10 Sef birou 1 S Il
11-12 | Consultant artistic 2 S 1A
13 Consultant artistic 1 S 1A
14 Consultant artistic 1 S |
15 Operator imagine 1 S I
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABILITATE, ADMINISTRATIV = 3
16 Economist 1 S 1A
17 Casier-magaziner 1 M
18 Sofer 1 M I
COMPARTIMENT JURIDIC, ACHIZITII, RESURSE UMANE =3
19 Consilier juridic 1 S I
20-21 | Inspector de specialitate 2 S I
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Anexa nr.4
la proiectul de management

Bugetul fostei institutiei (C.J.C.P.C.T.) aprobat pe ultimii 3 ani.

e Specificatie 2020 2021 2022
1 | VENITURI TOTALE, din care: 1.731.192 | 1.845.876 | 2.479.976
2 | venituri proprii
3 | alocatii de la bugetul local al judetului 1.731.192 | 1.845.876 | 2.479.976
4 | CHELTUIELI TOTALE, din care: 1.731.192 | 1.845.876 | 2.479.976
5 | cheltuieli de personal 859.392 823.013 887.276
6 | cheltuieli de intretinere 62.000 56.700 91.838
7 | alte cheltuieli 76.320 13:571 30.962
8 | cheltuieli pentru proiecte 635.650 870.000 1.380.000
9 | cheltuieli pentru reparatii curente 6.000 8.500 5.000
10 | alte cheltuieli cu bunuri si servicii 50.180 67.836 75.200
11 | cheltuieli de capital 41.650 6.256 9.700
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