ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr.146
pentru modificarea anexei la Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr.112/2024 pentru
aprobarea incheierii unui acord de parteneriat in vederea depunerii spre finantare si
gestionarii de citre Asociatia “lubire si incredere”, in parteneriat cu Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectie a Copilului Vaslui, a proiectului ”Impreun pentru viitor:
prevenirea separarii si reintegrarea copiilor din judetul Vaslui”, cod proiect 328165

Avand Tn vedere:

- referatul de aprobare nr.47400/29.10.2026 al presedintelui Consiliului Judetean
Vaslui;

- adresele Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Vaslui
nr.45178/22.10.2026 si nr. 46130/27.10.2026, inregistrate la Consiliul Judetean Vaslui sub
nr.46292/23.10.2026 si nr.47072/28.10.2026;

- nota de fundamentare a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Vaslui nr.46464 din 29.10.2026;

-raportul de specialitate al Directiei Tehnice, Dezvoltare si Cooperare din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui;

- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Vaslui: Comisia juridica, de
disciplina si administratie publica, Comisia pentru strategii, prognoze, programe de dezvoltare
economico-sociala si buget-finante si Comisia pentru asistenta sociala, sanatate, familie,
educatie, cultura, culte si sport;

in conformitate cu prevederile:

- art.173 alin.(1) lit.d) si lit.e), alin.(5) lit.b) si alin.(7) lit.a) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Hotararii Consiliului Judetean Vaslui nr.112/2024 pentru aprobarea fncheierii unui
acord de partenerlat in vederea depunern spre finantare si gestionarii de catre Asociatia “lubire
Si Incredere”, in parteneriat cu Directia General3 de As1stenta Sociala si Protectie a Copilului
Vaslm a pr0|ectulu1 "Impreuna pentru viitor: prevenirea separarii si remtegrarea copiilor din
judetul Vaslui”, cod proiect 328165;

in temeiul art.173 alin.(1) lit.b) si al art.182 alin.(2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui

HOTARASTE:

Art.l. - Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr.112/2024 pentru aprobarea
incheierii unui acord de partenerlat in vederea depunern spre finantare si gestionarii de catre
Asociatia “lubire si incredere”, in parteneriat cu Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectle a Cop1lulu1 Vaslui, a proiectului "Impreuna pentru viitor: prevenirea separarii Si
reintegrarea copiilor din judetul Vaslui”, cod proiect 328165, se modifica si se nlocuieste cu
anexa care face parte din prezenta hotérére.

Art.1l.- Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Judetean Vaslui nr.112/2024 pentru
aprobarea incheierii unui acord de partenenat in vederea depunern spre finantare si gestionarii
de catre Asociatia “lubire si Incredere”, in parteneriat cu Directia Generala de A51sten§a Sociala



si Protectie a Copilului Vaslui, a proiectului “Impreund pentru viitor: prevenirea separarii si
reintegrarea copiilor din judetul Vaslui”, cod proiect 328165, raman neschimbate.

Art.Ill. - Aducerea la indeplinire a prezentei hotarari revine Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Vaslui.

Art.IV. - Secretarul general al judetului va comunica, in termenul prevazut de lege,
prezentul act administrativ Institutiei Prefectului - Judetul Vaslui, Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Vaslui si Directiei Tehnice, Dezvoltare si Cooperare din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum si persoanei desemnate si va
asigura publicarea acestuia pe site-ul www.cjvs.eu - sectiunea ”Monitorul Oficial Local”.

Vaslui, 30 octombrie 2026

PRESEDINTE,
Ciprian-lonut Trifan

Contrasemneaza,
p. SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
SEF SERVICIU,
Cristina-Valeria Gache

Hotardrea a fost adoptata cu 35 voturi “pentru”,
0 voturi “impotriva” si O “abtineri”.



Art. 1.

1.

Anexa
La Hotararea nr.146/2026

ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)

Partile
ASOCIATIA UBIRE S INCREDERE, cu sediul in /asi, Str. Costache Negri 62, bl. C2, sc. C, ap. 1, jud. lasi,
codul fiscal 18739031, avand calitatea de Lider parteneriat/Solicitant,
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI VASLUI, cu sediul in Vaslui,
Soseaua Nationald Vaslui - lasi, jud. Vaslui, 730003, codul fiscal 17095927, avand calitatea de membru
1/Partener 1,
COMUNA HOCENI, cu sediul in Al. I. Cuza 25, Hoceni, jud. Vaslui, codul fiscal 3394309, avand calitatea de
membru 2/Partener 2,

au convenit urmatoarele:

Art. 2.
1)

@
Art. 3.
1)
@)
(3)
(4)

Obiectul

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiara proprie a
fiecarei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului cu titlul impreund pentru viitor: prevenirea separirii si reintegrarea copiilor din judetul
Vaslui, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 328165, denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program, Prioritatea
P05. Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de saracie si/sau excluziune sociala si ceilalti copii Obiectiv
specific ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile,
inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistentd
medicala Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala,
acordand o atentie deosebit3 copiilor si grupurilor defavorizate imbunétatirea accesibilitatii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire
pe termen lung (FSE+), Actiunea 5.4 FSE+ Servicii comunitare pentru copii si familii in vederea prevenirii
separarii, apel de proiecte PIDS/395/PIDS_P5/0P4/ESO4.11/PIDS_A23 - Servicii comunitare pentru copii si
familii in vederea prevenirii separarii si in vederea sustinerii reintegrarii in familie a copiilor proveniti din
sistemul de protectie speciala - Regiuni mai putin dezvoltate

Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrantd a acestui acord.

Principiile de buna practica ale parteneriatului

Toti partenerii trebuie sa contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea proiectului
si safsi asume rolurile si responsabilitatile lor Tn cadrul proiectului, asa cum sunt acestea consemnate in cadrul
prezentului Acord de Parteneriat.

Partile trebuie sa se consulte si sa se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra tuturor
aspectelor privind evolutia proiectului.

Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica,
angajament fata de interesul public, integritate si obiectivitate.

Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor,
iar, in cazul identificarii unei potentiale situatii de conflict de interese/ incompatibilitate (consumat, actual,
posibil in viitor), sa dispuna luarea masurilor legale ce se impun in cauza, conform legislatiei in domeniu, sa
dispuna luarea masurilor pentru evitarea, respectiv stingerea starii de conflict / incompatibilitate, si nu in
ultimul rand si fara a se limita la cele anterioare, sa informeze Autoritatea de management a Programului
Incluziune si Demnitate Socialda 2021 — 2027 sau/si Organismul Intermediar responsabil (numite in continuare



AM/OI responsabil) in legaturd cu orice situatie din trecut presupusa a fi conflict de interest /
incompatibilitate, sau care da nastere sau este posibil sa dea nastere unui astfel de conflict/

incompatibilitate, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data identificarii / aparitiei/ presupunerii unei

astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg c& poate fi reziliat contractul de finantare

prin decizia AM/OI responsabil, de plin drept, fara punere in intarziere, fara interventia unui tribunal

arbitral/unei instante judecatoresti si fara indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii catre Liderul

de parteneriat a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
Rolurile si responsabilitdtile sunt descrise Tn tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare partener:

(1)

Organizatia
Lider de proiect (Solicitant)

ASOCIATIA IUBIRE $|
INCREDERE

Roluri si responsabilitati

A 0 Readlizarea analizei de nevoi initiale in vederea identificdrii nevoii la
nivelul arealului de implementare al proiectului

Scopul acestei activitati consta in fundamentarea initiala a nevoilor de sprijin
pentru copiii aflati Tn situatie de risc de separare de familie sau pentru copiii
care au instituite masuri de protectie speciala.

Resurse achizitionate Lider: Servicii de consultanta pentru realizarea
analizei de nevoi.

Activitatea 1. Identificarea, evaluarea copiilor aflati in situatie de risc de
separare de familie si dupd caz a copiilor pentru care a fost instituitd o
masurd de protectie speciald si care pot fi reintegrati in familie, inclusiv
elaborarea Planului de servicii sau, dupd caz, a Planului individualizat de
protectie

A1.1. Identificarea si evaluarea celor 270 de copii apartindnd categoriilor
vulnerabile vizate de catre proiect

Scopul principal al acestei subactivitati este de a identifica si evalua cei 252
de copii din judetul Vaslui, cu obiectivul de a preveni separarea lor de
familie, si pe cei 18 copii pentru care a fost instituitda o masura de protectie
speciala, avand ca obiectiv reintegrarea acestora in familie. Aceasta
activitate include elaborarea unui Plan de servicii pentru copiii aflati in
situatie de risc si a unui Plan individualizat de protectie pentru copiii cu
masuri de protectie speciala, pentru a oferi sprijin individualizat si concret,
pe o perioada de minim 18 luni, in vederea prevenirii separarii si facilitarii
reintegrarii.

Responsabilitati Lider: Tnregistrarea in grupul tintd a 252 de copii aflati in
risc de separare si 18 copii pentru care a fost instituitda o masura de protectie
speciald. Astfel, cu ajutorul expertilor de grup tinta vor fi realizate 270 de
formulare de fnregistrare a grupului tinta, cu documente justificative
insotitoare si o baza de date a membrilor grupului tinta Tnscrisi. De
asemenea, expertii grup tinta tin legatura cu asistentii sociali si psihologii P1
si P2, mobilizeaza si gestioneaza grupul tintd in vederea participarii la
activitatile proiectului, sunt responsabili pentru dezvoltarea parteneriatelor
solide cu ONG-uri.

Resurse umane implicate Lider: 2 experti grup tinta ; 1 Responsabil GDPR
Resurse achizitionate Lider: combustibil; leasing operational; 2 laptop-uri; 2
seturi licente; 1 multifunctionald; consumabile pentru realizarea
materialelor de promovare a principiilor orizontale si a temei secundare.




Activitatea 2. Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor Tn vederea
prevenirii riscului de separare de familie

A2.2 Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor in vederea prevenirii
riscului de separare de familie

A2.2 are ca scop prevenireariscului de separare a copilului de familie pentru
252 de copii din comuna Hoceni, judetul Vaslui. Prin implementarea unui
plan de servicii integrat, se doreste asigurarea unui mediu stabil pentru copii
si familiile acestora, pe o perioada de 31 de luni. Activitatile se vor desfasura
atat in spatiul destinat Centrului de Zi, cat si in alte spatii puse la dispozitia
proiectului cum ar fi sali de clasa din scolile din comuna.

Responsabilitati Lider: cu ajutorul psihologilor, asistentilor sociali,
expertilor activitati nonformale, expertului organizare evenimente, liderul
va realiza urmatoarele activitati: consiliere psihologica si suportul emotional
pt copil si familie, suport pt dezvoltarea abilitatilor de viata independenta,
socializare si petrecere a timpului liber, asistentda medicala pt copii,
reintegrare familiald si comunitara, inclusiv sprijin pt integrarea

in educatie si evitarea riscului de abandon scolar, consiliere juridica,
orientare vocationala, constientizarea si sensibilizarea populatiei, informari
si campanii privind prevenirea consumului de alcool si droguri, pentru 222
de copii aflati in risc de separare din grupul tintd. De asemenea, Liderul (cu
ajutorul expertilor activitati nonformale, expertului organizare evenimente)
va realiza urmatoarele activitati: suport pt dezvoltarea abilitatilor de viata
independenta, socializare si petrecere a timpului liber, constientizarea si
sensibilizarea populatiei, informari si campanii privind prevenirea
consumului de alcool si droguri, pentru 30 de

copii din centrul de zi pentru copii Hoceni. Totodata, Liderul va oferi biciclete
pentru 252 de copii.

Resurse umane implicate Lider: 3 Psihologi; 2 Asistenti sociali; 7 Experti
activitati nonformale; 1 Expert organizare evenimente . 1 Consilier juridic -
voluntar.

Resurse achizitionate Lider: Servicii medicale (caravanad); servicii logistica
evenimente; servicii organizare excursii; 252 biciclete; combustibil;
materiale consumabile; leasing operational; 4buc laptop, 4 seturi licente;
materiale educationale copii.

Activitatea 3. Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor din sistemul
de protectie speciald in vederea reintegrdrii in familie

A 3.1 Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor din sistemul de
protectie speciald in vederea reintegrdrii in familie Activitatea A3.1 are ca
scop facilitarea reintegrarii Tn familie a copiilor din sistemul de protectie
speciala, pentru 18 copii din Judetul Vaslui, pt asigurarea unui proces de
reintegrare eficient si sustenabil, care sa asigure bundstarea emotionala si
sociald acopiilor si familiilor acestora.

Responsabilitati Lider: cu ajutorul expertilor activitati nonformale, expert
organizare evenimente, liderul va realiza activitati precum: suport pt
dezvoltarea abilitatilor de viata independenta, socializare si petrecere a
timpului liber, constientizarea si sensibilizarea populatiei, informari si
campanii cu privire la prevenirea consumului de alcool si droguri, pentru 18
copii din sistemul de protectie speciala in vederea reintegrarii in familie.
Totodata, Liderul va oferi biciclete pentru 18 copii.

Resurse umane implicate Lider: 1 Expert activitati nonformale; 1 Expert
organizare evenimente. 1 Consilier juridic - voluntar.




Resurse achizitionate Lider: servicii asigurare logistica pentru evenimente
informare, 18 biciclete.

Activitatea 4. Implementarea de mdsuri de acompaniere a familiei In
in familie

A4.1. Implementarea de mdsuri de acompaniere a familiei in vederea
familie

A4.1 are ca scop sprijinirea familiilor din judetul Vaslui, in cresterea si
ingrijirea propriilor copii sau a celor reintegrati in familie. Aceasta se
realizeaza prin implementarea de masuri de acompaniere menite sa ofere
suport material si servicii necesare pentru ameliorarea factorilor economici
si sociali care pot afecta procesul de prevenire a separarii de familie si
reintegrarea familiala.

Responsabilitati Lider: va acorda subventii familiilor celor 270 de copii din
grupul tinta in 5 transe pe parcursul desfasurarii proiectului. De asemenea,
liderul va realiza, cu ajutorul psihologilor si asistentilor sociali, monitorizarea
si evaluarea progresului a 222 de copii aflati in risc din GT.

Resurse umane implicate: 3 Psihologi, 2 asistenti sociali.

Resurse financiare necesare realizarii activitatii ce vor fi asigurate de lider:
n cadrul activitatii vor fi acordate subventii. Fiecare familie va beneficia de
o subventie de 4200 lei, acordata in 5 transe pe parcursul derularii
proiectului.

Activitatea5. Managementul proiectului A5.1 Managementul proiectului
Aceasta activitate are ca scop asigurarea bunei implementari a proiectului
prin gestionare, monitorizare si control in cadrul tuturor activitatilor
proiectului, in vederea atingerii obiectivelor specifice si a indicatorilor
proiectului, Tn conformitate cu documentele Programului si instructiunile in
vigoare.

Responsabilitati Lider: buna desfdsurare a proiectului si gestionarea relatiei
cu partenerii din cadrul proiectului. Managerul de proiect coordoneaza
activitatile din cadrul proiectului supervizand direct membrii echipei de
implementare, consultantii si alti colaboratori implicati, responsabilul
financiar monitorizeaza cheltuielile, Tntocmeste si transmite cererile de
rambursare, plata si prefinantare aferente Liderului, iarresponsabilul
achizitii, asigura respectarea tuturor procedurilor legale si interne privind
achizitiile si monitorizeaza derularea contractelor de achizitie ce sunt in
sarcina Liderului.

Resurse umane implicate Lider: manager proiect; responsabil financiar;
responsabil achizitii.

Resurse financiare necesare realizarii activitatii ce vor fi asigurate de Lider:
n cadrul acestei activitati vor fi realizate cheltuielile indirecte sub forma de
ratd forfetard fixa conform art. 54 lit (b) din Regulamentului (UE) nr.
2021/1060, in procent de 15 % din costurile directe eligibile cu personalul.

A 6.1 Informare si publicitate

Promovarea proiectului se va realiza cu scopul asigurarii unei bune
vizibilitati a acestuia Tn randul comunitatii; asigurarii popularizarii
oportunitatilor oferite in cadrul proiectului si a Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027; prezentarii activitatilor proiectului, a

indicatorilor asumati si a rezultatelor urmarite, asigurarii ca cei care



Partener 1

DIRECTIA GENERALA DE
ASISTENTA SOCIALA I
PROTECTIA COPILULUI
VASLUI

participd in cadrul proiectului sunt informati Tn mod specific cu privire la
sprijinul acordat prin FSE+. Promovarea activitatilor proiectului va fi
realizata printr-o serie de activitati: organizarea conferintei de presa pentru
deschiderea proiectului, promovarea indoor/outdoor, promovarea online,
organizarea conferintei de presa pentru inchiderea proiectului.
Responsabilitati Lider: realizarea si transmiterea invitatiilor, comunicatelor
de presa si pentru intreprinderea tuturor demersurilor organizatorice
necesare in cadrul acestor evenimente.

Resurse financiare necesare realizdrii activitatii: In cadrul acestei activitéti
vor fi realizate cheltuielile indirecte sub forma de rata forfetara fixa conform
art. 54 lit (b) din Regulamentului (UE) nr. 2021/1060, in procent de 15 % din
costurile directe eligibile cu personalul.

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului

Asociatia lubire si Incredere va aloca punctul de lucru situat in lasi, pe strada
Armeana, nr. 2A, unde se va asigura coordonarea activitatilor de care este
responsabil All, precum si activitatea de birou a expertilor din proiect.
Totodata, se vor pune la dispozitie: birouri, scaune si dulapuri, spatii de
depozitare, telefon mobil - 2 buc.; Flipchart - 1 buc.; Camera foto - 1 buc,
tableta — 1 buc., laptop-2 buc; distrugator de documente-1 buc; video
proiector si ecran de proiectie, sistem de sonorizare pentru activitati (pentru
activitati non-formale: mingi, jocuri de societate, etc.). De asemenea, All va
pune la dispozitie resurse umane: un consilier juridic pentru a oferi
consiliere/asistenta juridica trimestriald membrilor GT din cadrul
proiectului.

Activitatea 1. Identificarea, evaluarea copiilor aflati in situatie de risc de
separare de familie si dupd caz a copiilor pentru care a fost instituitd o
masurad de protectie speciald si care pot fi reintegrati in familie, inclusiv
elaborarea Planului de servicii sau, dupd caz, a Planului individualizat de
protectie

A1l.1. Identificarea si evaluarea celor 270 de copii apartinédnd categoriilor
vulnerabile vizate de catre proiect

Scopul principal al acestei sub-activitati este de a identifica si evalua cei 252
de copii din judetul Vaslui, cu obiectivul de a preveni separarea lor de
familie, si pe cei 18 copii pentru care a fost instituitda o masura de protectie
speciala, avand ca obiectiv reintegrarea acestora in familie. Aceasta
activitate include elaborarea unui Plan de servicii pentru copiii aflati in
situatie de risc si a unui Plan individualizat de protectie pentru copiii cu
masuri de protectie speciald, pentru a oferi sprijin individualizat si concret,
pe o perioada de minim 18 luni, in vederea prevenirii separarii si facilitarii
reintegrarii.

Respnsabilitati Partener 1: Identifica 18 copii din sistemul de protectie
speciala in vederea reintegrarii in familie. Participa la elaborarea planului
individualizat de protectie, monitorizeaza implementarea masurilor de
sprijin si progresul copiilor si familiilor si mentine comunicarea constanta cu
copiii, parintii si tutorii acestora.

Resurse umane implicate P1: 1 asistent social , 1 psiholog Resurse
achizitionate P1: materiale consumabile; 2 laptop-uri, 2 seturi licente; 1
multifunctionala.

Activitatea 2. Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor in vederea
prevenirii riscului de separare de familie

A2.1. imbundtdtirea spatiilor necesare pentru implementarea mdsurilor
de sprijin



Activitatea A2.1 are ca scop Tmbunatatirea spatiilor necesare pentru
implementarea eficienta a serviciilor de sprijin destinate parintilor si copiilor
in comuna Hoceni, judetul Vaslui si dotarea camerei multisenzoriale pusa la
dispozitia proiectului de catre DGASPC Vaslui.

Responsabilitdti Partener 1: dotarea camerei multisenzoriale cu
echipamente si mobilier; ecran interactiv; sisteme de realitate virtuala si
zone speciale de relaxare. Responsabilul de achizitii P1 va monitoriza buna
desfasurare a contractului de achizitie si respectarea tuturor procedurilor
legale si interne privind achizitiile.

Resurse achizitionate P1: Materiale si echipamente pentru dotarea camerei
multisenzoriale.

Activitatea 3. Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor din sistemul
de protectie speciald in vederea reintegrdrii in familie

A 3.1 Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor din sistemul de
protectie specialda in vederea reintegrdrii in familie

Activitatea A3.1 are ca scop facilitarea reintegrarii in familie a copiilor
din sistemul de protectie speciald, pentru 18 copii din Judetul Vaslui. Se
urmareste implementarea unor modele inovatoare de interventie, care
includ crearea unui spatiu multisenzorial menit sa amplifice intimitatea si sa
imbunatateasca comunicarea si legatura emotionala dintre copii si familiile
lor, sprijinind astfel procesul de reintegrare in familie si imbunatatind
semnificativ metodele de interventie aplicata pt fiecare copil.
Responsabilitati Partener 1: Desfasoard activitati precum: consilierea
psihologica si suportul emotional pt copil si familie, asistenta medicala pt
copii, reintegrare familiald si comunitara, inclusiv sprijin pt integrarea in
educatie si evitarea riscului de abandon scolar, pentru 18 copii din sistemul
de protectie speciala in vederea reintegrarii in familie.

Resurse umane implicate P1: 1 Psiholog; 1 Asistent social, 1 terapeut
ocupational;

Resurse achizitionate P1: servicii asistentd medicala pentru copii (caravana);
servicii organizare tabara; Kit rechizite/materiale educationale, Combustibil
necesar transportului expertilor, Combustibil necesar transportului
persoanelor din GT.

Activitatea 4. Implementarea de mdsuri de acompaniere a familiei in
in familie

A4.1. Implementarea de mdsuri de acompaniere a familiei in vederea
familie

A4.1 are ca scop sprijinirea familiilor din judetul Vaslui, in cresterea si
ingrijirea propriilor copii sau a celor reintegrati in familie. Aceasta se
realizeaza prin implementarea de masuri de acompaniere menite sa ofere
suport material si servicii necesare pentru ameliorarea factorilor economici
si sociali care pot afecta procesul de prevenire a separarii de familie si
reintegrarea familiala.

Responsabilitati Partener 1: Cu ajutorul psihologului si asistentului social,
Partenerul 1 va realiza monitorizarea si evaluarea progresului celor 18 copii
din sistemul de protectie speciala.

Resurse umane implicate P1: 1 Psiholog, 1 asistent social

Activitatea 5. Managementul proiectului A5.1 Managementul
proiectului




Aceasta activitate are ca scop asigurarea bunei implementari a proiectului
prin gestionare, monitorizare si control in cadrul tuturor activitatilor
proiectului, Tn vederea atingerii obiectivelor specifice si a indicatorilor
proiectului, in conformitate cu documentele Programului si instructiunile in
vigoare. Responsabilitati Partener 1: Coordonatorul Partenerului 1 asigura
coordonarea activitatilor partenerului DGASPC Vaslui si ia decizii privind
activitatile si rezultatele proiectului, coordoneaza echipa implicata in
implementarea activitatilor, coordoneaza realizarea raportarilor tehnice si
financiare ale partenerului, responsabilul financiar monitorizeaza
cheltuielile, intocmeste si transmite cererile de rambursare, plata si
prefinantare aferente P1 iar responsabilul achizitii, asigurd respectarea
tuturor procedurilor legale si interne privind achizitiile si monitorizeaza
derularea contractelor de achizitie aferente P1.

Resurse umane implicate P1: Coordonator partener; responsabil financiar;
responsabil achizitii.

Resurse financiare necesare realizirii activitatii: In cadrul acestei activitati,
vor fi realizate cheltuielile indirecte sub forma de rata forfetara fixa conform
art. 54 lit (b) din Regulamentului (UE) nr. 2021/1060, in procent de 15 % din
costurile directe eligibile cu personalul.

A 6.1 Informare si publicitate

Promovarea proiectului se va realiza cu scopul asigurdrii unei bune
vizibilitati a acestuia Tn randul comunitatii; asigurarii popularizarii
oportunitatilor oferite in cadrul proiectului si a Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027; prezentarii activitatilor proiectului, a
indicatorilor asumati si a rezultatelor urmarite, asigurarii ca cei care
participd in cadrul proiectului sunt informati Tn mod specific cu privire la
sprijinul acordat prin FSE+. Promovarea activitatilor proiectului va fi
realizata printr-o serie de activitati: organizarea conferintei de presa pentru
deschiderea proiectului, promovarea indoor/outdoor, promovarea online,
organizarea conferintei de presa pentru inchiderea proiectului.
Responsabilitati Partener 1: contribuie la promovarea activitatilor
proiectului prin colaborarea cu Solicitantul pentru a asigura succesul
ambelor conferinte, iar in cadrul acestora, distribuie, de asemenea,
materiale publicitare si informative.

Resurse financiare necesare realizarii activitatii: In cadrul acestei activitati,
vor fi realizate cheltuielile indirecte sub forma de rata forfetara fixa conform
art. 54 lit (b) din Regulamentului (UE) nr. 2021/1060, in procent de 15 % din
costurile directe eligibile cu personalul.

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI VASLUI va aloca un birou separat din sediul central (Suburbia
Moara Grecilor, Soseaua Nationala Vaslui - lasi, nr. 1), asigurand astfel un
spatiu dedicat pentru activitatile administrative si pentru expertii implicati
n proiect. Se vor pune la dispozitie urmatoarele resurse materiale: birouri,
scaune, dulapuri pentru depozitare, telefon fix, laptop/desktop — 2 buc,
acces la internet, contul de e-mail al organizatiei (office@dgaspc-vs.ro)l
masina pentru deplasarea in cadrul monitorizarii. Pentru implementarea
proiectului, D.G.A.S.P.C. Vaslui va mai aloca un spatiu si accesul la acesta, ce
va fi transformat intr-o camera senzoriald pentru activitatile de consiliere
psihologica din cadrul proiectului.



Partener 2
COMUNA HOCENI

Activitatea 1. Identificarea, evaluarea copiilor aflati in situatie de risc de
separare de familie si dupd caz a copiilor pentru care a fost instituitd o
masurd de protectie speciald si care pot fi reintegrati in familie, inclusiv
elaborarea Planului de servicii sau, dupd caz, a Planului individualizat de
protectie Al1.1. Identificarea si evaluarea celor 270 de copii apartindnd
categoriilor vulnerabile vizate de cdtre proiect

Scopul principal al acestei sub-activitati este de a identifica si evalua cei 252
de copii din judetul Vaslui, cu obiectivul de a preveni separarea lor de
familie, si pe cei 18 copii pentru care a fost instituita o masura de protectie
speciald, avand ca obiectiv reintegrarea acestora in familie. Aceasta
activitate include elaborarea unui Plan de servicii pentru copiii aflati in
situatie de risc si a unui Plan individualizat de protectie pentru copiii cu
masuri de protectie speciald, pentru a oferi sprijin individualizat si concret,
pe o perioada de minim 18 luni, in vederea prevenirii separarii si facilitarii
reintegrarii.

Responsabilitati Partener 2: Identificd un numar de 252 copii aflati in risc
de separare din Comuna Hoceni. Participd la elaborarea planului servicii
pentru 252 de copii aflati in risc de separare, monitorizeaza implementarea
masurilor de sprijin si progresul copiilor si familiilor si mentine comunicarea
constanta cu copiii, parintii si tutorii acestora.

Resurse umane implicate P2: 2 experti GT.

Resurse achizitionate P2: materiale consumabile; 1 laptop, 1 set licente; 1
multifunctionala.

Activitatea 2. Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor Th vederea
prevenirii riscului de separare de familie

A2.1. Imbundtdtirea spatiilor necesare pentru implementarea mdsurilor
de sprijin

Activitatea A2.1 are ca scop imbunatatirea spatiilor necesare pentru
implementarea eficienta a serviciilor de sprijin destinate parintilor si copiilor
aflati in risc de separare din comuna Hoceni, judetul Vaslui.
Responsabilitati Partener 2: Dotarea Centrului de Zi din Comuna Hoceni.
Responsabilul de achizitii P1 va monitoriza buna desfasurare a contractului
de achizitie si respectarea tuturor procedurilor legale si interne privind
achizitiile.

Resurse achizitionate P2: Dotari spatiu-materiale si alte active; dotari spatiu
echipamente.

A2.2. Furnizarea serviciilor de sprijin destinate copiilor in vederea
prevenirii riscului de separare de familie

A2.2 are ca scop prevenireariscului de separare a copilului de familie pentru
252 de copii din comuna Hoceni, judetul Vaslui. Prin implementarea unui
plan de servicii integrat, se doreste asigurarea unui mediu stabil pentru copii
si familiile acestora, pe o perioada de 31 de luni.

Responsabilitati Partener 2: desfasurarea activitatilor pentru 30 de copii vor
fi inscrisi Tn centrul de zi, asigurandu-le participarea la activitatile
desfasurate in centru pt o perioada de minim 22 de luni. P2 va realiza (cu
ajutorul asistentului social, psihologului, psihopedagog/educator) activitati
precum: consiliere psihologica si suportul emotional pt copil si familie,
reintegrare familiald si comunitara, inclusiv sprijin pt integrarea in educatie
si evitarea riscului de abandon scolar, consiliere juridica, orientare




vocationala, pentru 30 de copii aflati in risc de separare, din cadrul Centrului
de zi, conform activitatilor din cererea de finantare cu standardelor de
calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor.

Resurse umane implicate P2: 2 Psihologi; 2 asistenti sociali; 2
psihopedagogi/educatori; 1 asistent medical;

Resurse materiale achizitionate P2: servicii de catering; materiale
consumabile; combustibil, servicii inchiriere auto; 3 laptop-uri , 3 seturi
licente, kit rechizite.

Activitatea 4. Implementarea de mdsuri de acompaniere a familiei in
in familie

A4.1. Implementarea de mdsuri de acompaniere a familiei in vederea
familie

A4.1 are ca scop sprijinirea familiilor din judetul Vaslui, in cresterea si
ingrijirea propriilor copii sau a celor reintegrati in familie. Aceasta se
realizeaza prin implementarea de masuri de acompaniere menite sa ofere
suport material si servicii necesare pentru ameliorarea factorilor economici
si sociali care pot afecta procesul de prevenire a separarii de familie si
reintegrarea familiala.

Responsabilitati Partener 2: cu ajutorul psihologului si asistentului social,
P2 va realiza monitorizarea si evaluarea progresului celor 30 aflati in risc de
separare, inregistrati in centrul de zi.

Resurse umane implicate P2: 2 Psihologi; 2 asistenti sociali.

Activitatea 5. Managementul proiectului A5.1 Managementul proiectului
Aceasta activitate are ca scop asigurarea bunei implementari a proiectului
prin gestionare, monitorizare si control n cadrul tuturor activitatilor
proiectului, in vederea atingerii obiectivelor specifice si a indicatorilor
proiectului, in conformitate cu documentele Programului si instructiunile in
vigoare. Responsabilitati Partener 2: Coordonatorul Partenerului 2 asigura
coordonarea activitatilor partenerului UAT Hoceni si ia decizii privind
activitatile si rezultatele proiectului, coordoneaza echipa implicatda in
implementarea activitatilor, coordoneaza realizarea raportarilor tehnice si
financiare ale partenerului, responsabilul financiar monitorizeaza
cheltuielile, Tntocmeste si transmite cererile de rambursare, plata si
prefinantare aferente P2 iar responsabilul achizitii, asigura respectarea
tuturor procedurilor legale si interne privind achizitiile si monitorizeaza
derularea contractelor de achizitie aferente P2.

Resurse umane implicate P2: Coordonator partener; responsabil financiar;
responsabil achizitii, 1 asistent manager.

Resurse financiare necesare realizarii activitatii: In cadrul acestei activitati
vor fi realizate cheltuielile indirecte sub forma de rata forfetara fixa conform
art. 54 lit (b) din Regulamentului (UE) nr. 2021/1060, in procent de 15 % din
costurile directe eligibile cu personalul.

A 6.1 Informare si publicitate

Promovarea proiectului se va realiza cu scopul asigurdrii unei bune
vizibilitdti a acestuia Tn randul comunitatii; asigurarii popularizarii
oportunitatilor oferite in cadrul proiectului si a Programul Incluziune si
Demnitate Sociala 2021-2027; prezentdrii activitatilor proiectului, a

indicatorilor asumati si a rezultatelor urmarite, asigurarii ca cei care



participd in cadrul proiectului sunt informati Tn mod specific cu privire la
sprijinul acordat prin FSE+. Promovarea activitatilor proiectului va fi
realizata printr-o serie de activitati: organizarea conferintei de presa pentru
deschiderea proiectului, promovarea indoor/outdoor, promovarea online,
organizarea conferintei de presa pentru inchiderea proiectului.
Responsabilitati Partener 2: contribuie la promovarea activitatilor
proiectului prin colaborarea cu Solicitantul pentru a asigura succesul
ambelor conferinte, iar Tn cadrul acestora, distribuie, de asemenea,
materiale publicitare si informative.

Resurse financiare necesare realizarii activitatii ; In cadrul acestei activitati
vor fi realizate cheltuielile indirecte sub forma de rata forfetara fixa conform
art. 54 lit (b) din Regulamentului (UE) nr. 2021/1060, in procent de 15 % din
costurile directe eligibile cu personalul.

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului

UAT Hoceni, va aloca un birou,1 laptop/desktop, 1 telefon mobil, retea
internet, contul de email al organizatiei (hoceniprimaria@yahoo.com) din
sediul social (judetul Vaslui, comuna Hoceni, sat Hoceni, Strada Al. Cuza
nr.25, cod postal 737285) pentru coordonarea activitatilor de care este
responsabila (spatiul administrativ). Pentru desfasurarea actiunilor din
cadrul centrului de zi ce va fi licentiat in proiect, UAT Hoceni va pune la
dispozitie cladirea din sat Hoceni, Comuna Hoceni, jud. Vaslui cu o suprafata
utila parter de 77,70 mp si etaj de 84,86 mp si un teren activitati outdoor cu
o suprafatd totala de 1092,48mp (spatiu centru). Periodic, in functie de tipul
activitatilor va fi pus la dispozitie si teatrul de vara din comuna situat langa
centrul de zi. Totodatd, se vor pune la dispozitie cate o sala de clasa dotata
cu birouri, scaune si dulapuri, din urmatoarele scoli: Scoala Gimnaziala Nr.
1, Sat Hoceni, Scoala Primara Siscani, Sat Siscani, Scoala Primara Oteleni, Sat
Oteleni, Scoala Primara Deleni, Sat Deleni, Scoala Gimnaziala Barbosi, Sat
Barbosi.

(2) Pentru activitatile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Liderul de parteneriat si
Partenerii vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Art. 3.

Organizatia Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat (S) 6.280.684,23

Partener 1 1.413.414,85

Partener 2 2.254.147,04




Total (se va corela cu valoarea eligibild 9.948.246,12

a proiectului)

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

(1) Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum
este precizat in Cererea de finantare si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul)

Lider de proiect (Solicitant) Valoarea contributiei (in lei) — 0 lei

ASOCIATIA IUBIRE $I Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) — 0%

INCREDERE

Partener 1 Valoarea contributiei (in lei) — 28.268,35 lei

DIRECTIA GENERALA DE Valoarea contributiei la valoarea totald a bugetului partenerului (%) — 2%
ASISTENTA SOCIALA §I Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) — 0.28%
PROTECTIA COPILULUI

VASLUI

Partener 2 Valoarea contributiei (in lei) — 45083,01 lei

COMUNA HOCENI Valoarea contributiei la valoarea totald a bugetului partenerului (%) — 2%

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%) — 0.45%

4 Fluxuri financiare

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a 0.U.G. nr.133/2021 privind gestionarea financiarad a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, aprobate prin H.G. nr. 829/2022.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la care Tsi
inceteaza valabilitatea Contractul de Finantare aferent proiectului, asa dupa cum este acesta din urma identificat
la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea
Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1) Liderul de Parteneriat(Solicitant/Beneficiar) are dreptul sa solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.



B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1)
(2)

)

(4)

()
(6)

(7)

(®)

©)

(10)

(11)

Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art. 2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/OI responsabil, in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fata de AM/OI responsabil,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneaza in numele Parteneriatului in scopul executarii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesara pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii
activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare
partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, i va informa despre progresul in implementarea
proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente
necesare implementarii proiectului si executdrii contractului de finantare

Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AM/OI responsabil.

Tnlocuirea unuia dintre parteneri, fird consimtdmantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul nerealizarii
culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite pentru buna
implementare a proiectului de catre partenerul in cauza, dovedite de ceilalti membri ai Parteneriatului catre
AM/OlI responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a insolventei sau a starii/procedurii
de insolventa a partenerului in cauza.

Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platda/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata catre AM/OI responsabil, conform
prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireaza, dupa efectuarea verificarilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fara a aduce atingere prevederilor Contractului de finantare si prevederilor Acordului de
parteneriat, parte integranta a Contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre parteneri.

n cazul in care unul din partenerii 1, 2, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin
(e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea normelor
n vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica), semnatarii prezentului acord de
parteneriat inteleg si accepta ca se poate inlocui un Partener din cadrul Parteneriatului cu o alta entitate cu
personalitate juridica care indeplineste conditiile reglementate in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si
in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului de proiecte, proportional cu partea ramasa de
executat din contract si care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il
inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele sau de catre AM/OI
responsabil.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 1, 2
A.Drepturile Partenerilor 1, 2

(1)

Cheltuielile angajate de Partenerii 1 si 2 sunt eligibile Tn acelasi fel ca si cheltuielile angajate de catre liderul
de parteneriat, corespunzator rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre fiecare partener, pentru
implementarea proiectului.



(2)

3

(4)

Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de catre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii proiectului
si executarii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de catre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), naintea solicitarii aprobarii de catre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul s3 solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/ plata/
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acestia, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor 1, 2

(1)

2)

3)

(4)

Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul sau sub semnatura electronica dupa
documentatiile aferente achizitiilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborarii cererilor de
platd/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie sa puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentele
necesare ce atesta realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de natura tehnica sau financiara legate de proiect,
solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare si Plata,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din fonduri europene.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente cheltuielilor/
actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele lor de catre
AM/OQI responsabil.

Art. 8 Achizitii publice

(1)

Achizitiile Tn cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile iTn domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AM/OI responsabil, in vederea implementarii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

(1)

(@)

)

Partile au obligatia sd mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioadd de cel putin 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenul prevazut de
normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sa asigure exploatarea si intretinerea in aceasta perioada.
Prin exceptie, partile au obligatia sa mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a
acordat finantare, pe o perioada de cel putin 5 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in
termenul prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sd asigure exploatarea si intretinerea
n aceasta perioada - in cazul proiectelor constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive.
Tnainte de sfarsitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului
de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuala si industriala privind rezultatele proiectului. Copii ale
titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,
pe o perioada de min 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau Th termenul prevazut de



4)

normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioadad de cel putin 5 ani - in cazul proiectelor
constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive.

Partile au obligatia sa nu instrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii finantarii
prin Program, pe o perioadd de 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenul prevazut
de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioada de cel putin 5 ani - in cazul proiectelor
constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(1)

Partile semnatare ale prezentului acord convin s pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de contractul de
finantare cu privire la transparenta, si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare neautorizata a
unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)
(2)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificarii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de catre AM/OI responsabil, prin act
aditional la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc
si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1)

(2)

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legatura cu el, pe care partile nu le pot solutiona
pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si accepta faptul ca nerespectarea culpabila a prezentului
acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AM/OI responsabil, poate poate atrage raspunderea civila sau
penala a partilor, dupa caz.

Intocmit in 4 exemplare originale, in limba romana, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru cererea de

finantare.

Semnaturi
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